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A. PLAN RADA SKOLE

1 PODACI O UVIETIMA RADA

1.1 Osnutak skole i ¢lanstva

5. sije¢nja 1909. godine ¢asopis “Nase jedinstvo” br. 2 uz podnaslov “Klesarstvo na Bracu” donio je
sliede¢u obavijest: “Juer je otvorena $kola za usavriavanje u klesarstvu. Skola je pocela raditi pod
imenom ‘Obrtnicka 8kola’ i s ravnateljem Cehom Emilom Rumelom.”

1946. godine $kola nastavlja s radom kao trogodisnja Industrijska skola.

Skola za odgoj i obrazovanje kadrova u industriji kamena i mramora kao centralna kamenarska $kola
za podrucje cijele bivse Jugoslavije osnovana je odlukom Skupstine opéine Brac sk. god. 1956./57. pod
nazivom "Kamenoklesarska Skola". 1977. godine $kola se udruzuje s Gradevinskim centrom u Splitu
kao poseban OOUR novo organiziranog Centra za odgoj i obrazovanje u gradevinarstvu i industriji
gradevinskog materijala "Ciro Gamulin" Split.

0d 30.9. 1991. godine 8kola ponovno djeluje kao samostalna Klesarska $kola. Skola organizira odgojno-
obrazovni proces te smjeStaj ucenika u vlastitom ucenickom domu i postize odgojno-obrazovne
rezultate prema zahtjevima Zakona o srednjem obrazovanju.

Od 2001. godine Klesarska je Skola u¢lanjena u Europsku udrugu klesarskih Skola i klesarskih obrtnika
“European Association of Building Crafts and Design” sa sjediStem u Bruxellesu.

Od kolovoza 2017. umijece klesanja u sklopu Klesarske Skole dobiva status zastiéenog nematerijalnog
kulturnog dobra.

Od rujna 2018. godine Klesarska skola ¢lanica je udruzenja FEMP FEMP AISBL Fédération européenne
pour les Métiers du Patrimoine bati / European Federation for Architectural Heritage Skills. U tijeku je
rekonstrukcija drustva uz izmjenu statuta i premjestanje sjedista. Ocekuje se da ¢e do kraja godine biti
dovrsena reorganizacija s obzirom na promjenu sjedista iz jedne zemlje EU u drugu. Organizacija treba
promijeniti statut koji ¢e sada biti na francuskom jeziku i po belgjskim zakonodavstvu.

Moto Klesarske skole uklesan je na kapitelima glavnog portala skole i glasi:

Moj je posol ¢astan i fin
mene zovu Skarpelin

te
Cesta kaplja kamen dube

U navedenim izrekama moZe se ocitati cijela filozofija Klesarske Skole: motivi, ideje i ciljevi.



1.2 Prostorni uvjeti

Kompleks Klesarske skole sastoji se od zgrade skole, dvokatnice izgradene 1956. godine, gospodarskog
dijela koji je stara veza izmedu zgrade skole i zgrade uceni¢kog doma. Zgrada ucenickog doma i
gospodarski dio izgradeni su 1902. godine kao obiteljska kuéa. Isti je objekt otkupljen i 1956. godine
prvi put preureden u ucenic¢ki dom. Ucenicki dom je ponovno preureden 2002. godine. Godine 2003.
zavrsena je nadogradnja nove radionice prakti¢ne nastave te prostorija za u€enje i druzenje ucenika, a
preuredena je i kotlovnica. Godine 2005. uredena je manja dvorana za rekreaciju i po potrebi nastavu
tjelessne i zdravstvene kulture.

Zgrada skole raspolaze s 5 ucionica, kabinetom za racunalstvo s 16 racunala, jednim nastavnickim
kabinetom, zbornicom, prostorijama za ravnatelja, tajnika i raunovodstvo, radionicom za prakti¢nu
nastavu, kovackom alatnicom, priru¢nim skladistem za alat, izloZbenim prostorom, kompresorskom
stanicom te s tri WC trakta, dva medukatna stepenista. Ukupna povrsina zatvorenog prostora skolske
zgrade prema izmjeri provedenoj na nacrtima iz 2013. u mjerilu 1:1 iznosi 1309,66 m?2. 1z radionice za
prakti¢nu nastavu tijekom sk. god. 2020./2021. otvorena su vrata u kaniZelu prema sjeveru kako bi se
taj prostor mogao odrzavati Cistim jer smo imali problema s oborinskim vodama uslijed izgradnje nove
zgrade. To je takoder i priprema za realizaciju sanitarnog c¢vora za goste koji posjecuju Skolsku
radionicu, a po potrebi i uenike i nastavnike iako oni imaju svoj odvojeni ¢vor. Takoder je izbetonirana
treéina povrsine poda radionice radi ugodnijeg rada, stabilnije podloge za radove i eliminiranje prasine.

Zgrada ucenic¢kog doma u prizemlju ima blagovaonicu, kuhinju, recepciju, praonicu rublja, radionicu
kuénog majstora i skladidte cca 450m?, na prvom katu je 8 soba, soba za odgajatelje, hodnik, te mala
dvorana za tjelesni odgoj, sve ukupne povrsine cca 390m2. Na drugom katu nalazi se 10 soba i hodnik
ukupne povrsine cca 315m?.

Ukupno zgrada uéeni¢kog doma ima povrsinu od 1155,22 m2. Velika povrsina, priblizno 400 kvadrata
u prizemlju zgrade, neiskoristen je prostor kojega treba sanirati odnosno prenamijeniti. Buduci da su u
godini 2025. rijeSeni imovinsko-pravni odnosi te je dom presao u vlasnistvo Klesarske Skole otvorila se
mogucénost apliciranja za traZzenje financijskih sredstava za ove aktivnosti.

Gospodarski objekt izmedu zgrada ima cca 115m?. U njemu su kotlovnica i dva mala prostora koja su
se nekada koristila kao pomo¢ni objekti za smjestaj kotlovnicara, a djelomi¢no su sanirani od Stete
nastale loSom izvedbom cijevi za grijanje.

Iza zgrade na sjeveru nalazi se plinska stanica i protupoZarni put. Ispod plinske stanice otvoren je mali
prostor cca 8m2. U njemu se planira betonska plo¢a kako bi se mogao iskoristiti za skladi$ni prostor, a
da se oslobodi prostor unutar sanitarnog ¢vora na 1. katu koji trenutno sluZi kao ostava za Cistacicu.
Time ¢ée se dobiti dodatni prostor koji je planiran izradenim projektom rekonstrukcije.

Naknadno dogradeni objekt izmedu zgrade skole i dackog doma u prizemlju ima klesarski praktikum
cca 100m?, praktikum za modeliranje cca 30m? koji je $kolske godine 2017./18. renoviran te su se,
zajednic¢kim radom ucenika i njihovih mentora, otvorila ulazna vrata ulaznog stepenista skole kako bi
ucenici i nastavnici imali Sto viSe svjetla i zraka. Planirano je da taj prostor sluZi i kao mala galerija za
izlaganje ucenickih radova, crteza i modela u glini. Za ovu godinu planira se ugradnja dekantacijskog
spremnika za glinu bududi da jo$ uvijek nije realizirana nova modelarnica u novoizgradenoj zgradi.
Spojni hodnik sa starom radionicom cca 20m? i sanitarnim évorom za uéenike na prakti¢noj nastavi te
kabinet za nastavnike cca 8m?2. Isti objekt na katu ima prostoriju povr$ine cca 125m? koja se tijekom
jutra koristi kao ucionica, a poslijepodne je koriste ucenici u¢enickog doma za ucenje i druzenje. U
sklopu iste prostorije je i terasa povrsine cca 72m?. Ukupno novi prostor ima 355 m>.
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Temeljem izradene tehnicke dokumentacije, financirane od Splitsko-dalmatinske Zupanije, objavljen je
natjecaj i izabran izvodac (“Beton” iz Solina) te su krajem 2016. zapoceti su radovi.

Dana 31. 12. 2017. godine zavrs$eni su svi betonski radovi.

Krajem kolovoza zavrsen je postupak jednostavne nabave za uredenje vanjskog okolisa skole u sklopu
rekonstrukcije zgrade. Financijska sredstva za taj dio radova skola je dobila na natjecaju objavljenim od
Splitsko-dalmatinske Zupanije. Za izvodaca radova izabran je ponovno M-P “Beton” iz Solina, a za
strucni nadzor inZenjer Slaven Runje. Radovi su zapoceli 17. 9. 2018. te su ispoStovani u ugovornom
periodu.

Dana 17. 6. 2019. godine potpisan je ugovor za 2. fazu radova s tvrtkom “Polinom d.0.0.” iz Splita, a
ugovoreni iznos je 3.599.531,71 kn.

Danom 3. 8. 2021. godine zavriena je druga faza izgradnje aneksa uz zgradu $kole (3 x 250m?) koja u
prizemlju predvida praktikum s osnovnim strojevima za obradu kamena, na prvom katu praktikum za
montazu i modeliranje, a na drugom bi katu tehnic¢ku crtaonu te kabinet za petrografiju. U potkrovlju
je predviden prostor za knjiznicu. Osnivaé, Splitsko-dalmatinska Zupanija, je financirala tehnicku
dokumentaciju za isti aneks. Od istog izvora racunamo i na financiranje izgradnje dok za financiranje
opreme racunamo na Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta te na Ministarstvo gospodarstva.

Skola ¢ée pokusati u dogovoru sa spomenutim institucijama aplicirati na neki od relevantnih EU
natjecaja. DovrSenjem navedenog objekta Klesarska Skola bi ostvarila mogucnost cjelokupne prakticne
nastave u svojim objektima, a i prostorne uvjete za nadogradnju trogodisnje klesarske Skole u ,,Visu
klesarsku $kolu“ u sustavu ,,3 + 2“. Skoli je ovo jedan od prioriteta, a do sada ga se nije uspjelo realizirati.

Ovogodisnji natjecaj za izradu strukovnih kurikuluma naZalost nije iskoristen radi dugotrajnog
bolovanja ravnateljice. Planira se ukljucivanje u sljedeci krug.

Spomenutom je fazom dovrseno kroviste, gromobranske, vodovodne instalacije i struju do objekta te
oblaganje fasade kamenom i vanjska stolarija.

Ukupna korisna povrsina Skolske zgrade je 1372,45 m2, a zgrade ucenickog doma 1092,42 m2.

Nova zgrada Skole nalazi se na kat.¢est.zem. 3904/56 k.o. Pucis¢a formiranoj geodetskim projektom
od kat.Cest.zgr. 381/2 kat.Cest.zem. 3906/56, sve k.o. Pucisc¢a, u ukupnoj povrsini od 1874 m2.

Trenutno su radovi u mirovanju, ali je projekt zavrne faze s uredenjem pred finalizacijom te se planira
aplicirati, u suradnji s Zupanijom, na EU fondove za njegovu realizaciju.

Projekt finalizacije jo$ uvijek ¢eka konacni dogovor s Osnivacem jer nisu definirani uvjeti za dovrsetak
nove radionice. Naime, prvotnim je planom definiran cijeli niz strojeva: mosna freza, uska i Siroka traka,
dijamantni Zi¢ni gater, konzolna dizalica, stroj za izradu reljefa i stupova, zglobna polirka, pneumatika,
postrojenje za oporabu otpadnih voda. Misljenja sam, a to ¢u jo$ jednom razmotriti s novim Skolskim
odborom, da u skoro pa pjesackoj zoni u kojoj se Skola nalazi i u kojoj nema dovoljno manipulativnog i
manevarskog prostora za dovoz blokova i feta niti za njihovo skladiStenje, a takoder ni za skladiStenje
gotovih proizvoda treba revidirati ponudenu koncepciju.

Razgovor s Osnivacem potreban je da bi se vidjelo je li Skola duzna ugraditi sve $to je planrano ili se
moze ponuditi drugacije rjeSenje. Moje videnje je da u prizemlju treba biti najmoderniji robotski stroj
s rekuperacijom vode, postrojenje za pneumatiku te vrlo vazan dio: POLIGON ZA UGRADNJU KAMENA.
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Izrada i oStrenje tradicionalnih alata ostalo bi u postoje¢im radionicama.

1.3 Materijalni uvjeti

Ucionice su opremljene namjestajem u dobrom stanju te se redovito odrzavaju. Svi razredi su sada
ponovno klimatizirani. Prije pocCetka skolske godine 2024./2025. instalirana su dodatna cetiri klima
uredaja u ucionicama koji su zadnjih godina bile iskljuéene radi dogradnje nove zgrade radi ¢ega je
trebalo skinuti njihove vanjske jedinice. Sada su sve jedinice instalirane na jednom dijelu blizu plinske
stanice kako se ne bi narusavao izgled fasade, naravno prema pravilima struke i sigurnosti.

Ucionice su sve opremljene LCD projektorima s pripadnim projekcijskim platnima. Kontinuirano se radi
na opremanju svih predmeta odgovaraju¢im nastavnim sredstvima i pomagalima. Na sredstva za
opremanje, uz odgovaraju¢e praéenje Zupanije, racunamo i na vlastite prihode te na donacije
Ministarstva rada i poduzetniStva dobivene putem natjecaja te iz drugih izvora.

Kroz listopad ¢e biti dovrSena instalacija intranet mreZe u uc¢enickom domu jer su planirane dorade i
dodaci kamera videonadzora. Financiramo je vlastitim sredstvima jer postojeéa ne udovoljava
standardima i prespora je, a kroz projekt e-Skole nisu obuhvaceni uéeni¢ki domovi. U ovom krugu bit
¢e spojena na parice, ali ¢im se stvore preduvjeti za spajanje na opticki kabel koji je doveden do zgrade
Skole, mreza ce biti prebacena na tu tehnologiju. Do sada josS uvijek nije realizirano. Objasnjenjo je od
strane dobavlja¢a da su ugradeni kabeli loSe kvalitete te se ne mogu koristiti u svrhu za koju su
postavljeni.

U sklopu projekta e-Skole skola je dodatno opremljena sa 19 tableta za nastavnike i administrativne
djelatnike, 4 hibridna rac¢unala za STEM nastavnike te 3 laptopa za struc¢nu sluzbu Skole. Spomenuta su
racunala pred istekom roka trajanja $to je ocito kroz njihovu upotrebu. Cekamo CARnet ili neku od
institucija da pokrene novi krug opskrbe skola. U slu¢aju da to ne bude dio prihoda Skole osigurat ¢e se
za nabavu novih racunala.

Takoder, ugradene su dvije pametne ploce i ormar sa mogucnoscu zajednickog punjenja sa 30 tableta
za ucenike.

Kroz projekt e-Skole dodatno su instalirana 2 interaktivna monitora, jedan u ucionici hrvatskog jezika
(4), a drugi u multifunkcionalnoj ucionici koja uglavnom sluzi za izvodenje nastave engleskog jezika
(10). Takoder smo dobili i 31 laptop. Od toga 24 osigurana su za ucenike, a 7 za nastavnike.

Isporu¢ena nam je i dodatna oprema koju smo samostalno izabrali. To su:

e 2 jakaracunala koja se dodatno mogu koristiti za AutoCAD.
o 2 Detektora kontrole zraka

e Muazicki set — Solo studio Scarlet

e STEM - set za pocetnike

e  Graficki tablet za crtanje — Creative Pen Display

U meduprostoru dviju radionica za ru¢nu obradu kamena instaliran je CNC stroj na kojem ce se
odradivati dio prakticne nastave i aktivnosti ucenicke zadruge. Izradom nove radionice, odnosno nakon
dobivanja uporabne dozvole, planira se njegov premjestaj.

12



KLESARSKA RADIONICA
* kompleti kovanih rucnih alata

* kompleti elektri€¢nih ru¢nih alata

* kompresor s kompletom pneumatskog alata,

» vilicar nosivosti dvije tone

* rucni strojevi, busilice, freze,

» kovacka radionica s alatom za popravak ru¢nog kovanog alata

* stroj za rezanje kamena - za sada izvan uporabe jer ¢eka svoj prostor

* stroj za brusenje i poliranje, za sada izvan uporabe

*  “pantograf”- stroj za kopiranje, dobiven u okviru IPA projekta

*  “Kamen”, privremeno ugraden iznad kotlovnice

* CNC stroj nabavljen krajem Skolske godine 2017./18. — korelacija primijenjenog rac¢unalstva
i prakti¢ne nastave

OPCEOBRAZOVNI PREDMETI

NASTAVNI PREDMET/UCIONICA INVENTAR

HRVATSKI JEZIK / ué.br. 4 biblioteka, TV, LCD projektor, udzbenici, racunalo,

pametna; Plo¢a (whiteboard)

ENGLESKI JEZIK/ ué.br.10 kasetofon, TV, LCD projektor

ué.br.2

POVIJEST/ZEMLIOPIS/POLITIKA | GOSPODARSTVO | udZbenici, povijesne karte, TV, geografske karte

TZK mala dvorana

strunjace, greda, lopte, kozli¢ za preskakanje, stol za
stolni tenis

PLAN NABAVE: oprema za badminton, pikado, lopte za
nogomet i kosarku,

STEM PREDMETI

BIOLOGUA /uc.br.2

udzbenik, slike, PC i LCD projektor

FIZIKA /ué.br.2

udzbenik, komplet za vjezbe

MATEMATIKA
Jué.br.3

udzbenik, modeli geometrijskih tijela, pametna ploca, komplet trokuta sa Sestarom

KEMUA /ué.br. 2

PLAN NABAVE: komplet za izvodenje pokusa, kemikalije
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STRUKOVNO-TEORIJSKI SADRZAJI

RACUNALSTVO, PRIMIJENJENO RACUNALSTVO | 16 stolnih racunala, udibenik, literatura, software za

Jué.br. 6 crtanje LCD, projektor, bijela plo¢a, BO Stampac
TEHNICKO CRTANJE pribor za crtanje

NACRTI, KLESARSKE KONSTRUKCIJE pribor, LCD projektor, crtaéi nagibni stolovi
GRADEVINSKE KONSTRUKCIJE Interaktivni monitor, LCD projektor, model
GRADEVNA MEHANIKA udzbenik

NACRTNA GEOMETRIA udzbenik, pribor za crtanje

STILOVI | OBLIKOVANIJA pribor, slike, PC, LCD projektor

PETROGRAFIJA zbirke minerala, uzorci kamena, skripta iz Petrografije

Pocetkom ove 3kolske godine potrebno je naruditi
nastavna pomagala za terensku i laboratorijsku nastavu iz
Petrografije: Mineralosko i geolosko povedalo — 2 kom;

Geolosko povecalo — 2 kom

Geoloski cekic¢ (dlijeto) — 1 kom

Geoloski ¢ekic (Siljak) — 1 kom

Geoloski kompas — 2 kom

Termalna ekspanzija (demonstrativni komplet) — 1 kom

ORMAR za uzorke kamena i minerala

Zavrietkom projekta e-Skole sva oprema dobivena od CarNET-a prelazi u vlasnistvo $kole. Rije¢ je 0 22
laptopa za nastavnike, 3 racunala za administrativno osoblje, 2 interaktivha monitora

- SKOLA IMA VIDEO NADZOR S 9 KAMERA (zamijenjena i instalirana nova oprema tijekom $kolske
godine 2017./18.) | PLANOM ZA ZAMJENU | AKTIVIRANJE JOS 7 KAMERA KOJI POKRIVAJU PODRUCIE
UCENICKOG DOMA.

Prije pocetka nastave servisirana su oba sustava video nadzora te neke od kamera postavljene za
optimalnije pokrivanje prostora.

NASTAVNASREDSTVAIPOMAGALA

Projektor s ekranom za dnevno svjetlo, LCD 8 kom.
Radio kazetofon, CD Player 2 kom.
Dijaprojektor automatski 1 kom.
TV s videom 2 kom.
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Al
Video-kazete 4 kom.
Racunalo 28 kom.
Pisac 5 kom.
Skener 3 kom.
Notebook 14 kom
Pametna plo¢a 4 kom
Pantograf 1 kom
Tablet 19 kom
Tableti za u€enike 45 kom
Hibridna raCunala 4 kom
Laptop 3 kom

NAPOMENA: Radi usStede tonera i ostalih resursa svi su multifunkcionalni uredaji za kopiranje,
skeniranje i ispisivanje zamijenjeni jednim velikim uredskim uredajem u najmu jer je analiza pokazala
da je tako znatno isplativije.

OPREMA UCENICKOG DOMA

Krevet 55 kom
Soba 19 kom
Ormar 23 kom
Radna stolica 35 kom (stiglo 34 o¢ekujemo jos 1)
Radni stol 35 kom (stiglo 34 o¢ekujemo jos 1)
Noc¢ni ormarié¢ 55 kom

Ove godine ponovno su habavljene nove posteljine i madraci kako bi stanovanje u domu
bilo $to zdravije i ugodnije. Nabavku radimo svake godine.

OPREMA SOBE DEZURNOG ODGAJATELIA
Radni stol Krevet Stoli¢

Ormar Stolica komada 3 PC s printerom-sreden PC
koji je bio u u redu
ravnateljice s podacima;
stari rashodovan; hard disk s
podacima pohranjen
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Razglasno pojacalo Video nadzor-dodane dvije Notebook
kamere na terasi ucenickog
doma
OPREMA ZAJEDNICKE SOBE
TV Pokretna skolska ploca 12 klupa
24 sjedalica Pc kom 4
RECEPCIIA
Kauc kameni stol prijamni pult tv
RESTORAN
Stol 25 kom
Stolica 90 kom

Ugradeni su novi radijatori jer su stari zajedno s instalacijama bili dotrajali, a svojim
dimenzijama nisu udovoljili prostoru. Takoder je, zbog radova na pojedinim zidovima,

trebalo izmijeniti raspored cijevi.

MALA DVORANA ZA TJELESNU | ZDRAVSTVENU KULTURU

4 strunjace kozli¢ za preskakanje s odskoénom daskom | greda
sprava za vjezbanje “gladijator” | stol za stolni tenis, reketi, loptice Svedske
ljestve

KUHINJA

Kompletna kuhinja kapaciteta 100 obroka sa svim potrebitim aparatima

Komplet suda, pribora za jelo, tanjura, Salica i ¢asa; kupljeno novih 50Zli¢ica i 50 ¢asa.

PRAONICA RUBUA

STROJEVI ZA PRANJE | SUSENJE RUBLJA- stroj za pranje rublja kapaciteta 10 kg, poluprofesionalna

(Wirpool i LG)

1.4 Stanje skolskog prostora, opreme, okoliSa i plan obnove i uredenja

1.4.1 Skolski prostori

A) ZGRADA UCENICKOG DOMA: zahtjeva temeljitu sanaciju svih instalacija, vodovodnih i
elektricnih, a takoder i instalacija centralnog grijanja. Za sada se traze izvori i natjecaji za
energetsku obnovu. Svake dvije godine izlaze natjecaji Ministarstva kulture za obnovu
zasticenih zgrada, odnosno graditeljske bastine. Buduci da se svi objekti Klesarske Skole
nalaze u zasticenoj mjesnoj jezgri moramo se voditi smjernicama ovoga Ministarstva.
Energetski certifikat nam je zastario te ga treba obnoviti. Procedura je duga i zahtjeva
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B)

obimnu popratnu dokumentaciju. U svakom slucaju prvi su koraci ucinjeni te se ocekuje
rad na daljnjim aktivnostima.

Obnova procelja i vanjske stolarije odradit ¢e se ili kroz prijave na natjecaj energetske
obnove ili po potrebi hitne intervencije na druge nacine. Za sada je domar obisao sve
prozore, one koji su previSe oSteceni su skinuti, a stanje svih ostalih ¢e se pratiti. Kroz
kurikulum Klesarske Skole za 2026./2027. naveden je plan izrade projektne
dokumentacije za popravku pragova i vanjske stolarije koja ée se iskoristiti za apliciranje
na potrebna sredstva i prihvatljive fondove.

KROV POSTOJECE SKOLSKE ZGRADE: Krov datira iz 1956., a zadnji put je popravljan
(poduprte grede) 70-ih godina. Dotrajao je potpuno te predstavlja opasnost za ljude i
ucionice i opremu na gornjem katu. Radovi na njegovoj rekonstrukciji koji su bili planirani
do 31.12.2020. Zavrseni su tek u ozujku 2021. Rekonstrukcijom krova dobiven je novi
tavanski prostor u koji je sada smjestena arhiva Skole. Montirane su tavanske sklopive
stepenice, dimenzija 100x130/270 s 3 dodatna gazista kako bi se postigla dovoljna visina
od 3,41 m. Na ovaj nacin olaksan je pristup tavanu, a hodnik ostaje uvijek prohodan. Na
tavan su preneseni svi ormari zajednickom akcijom nastavnika i tehnickog osoblja,
zajedno sa izvodacima koji su radili rusenje stropa u ucionici za hrvatski jezik s knjiznicom.
Od kraja nastavne godine do pocetka godisnjh odmora 15.7 sredeni su ormari i smjestena
arhivska grada. Spremljena je i grada koja nije propisana, ali sada ve¢ Cini povijest skole i
bilo je Steta baciti.

MODELARNICA: Od rujna 2017. godine do pocetka ove Skolske godine uredena je mala
ucionica za modeliranje za koju su probijena ulazna vrata s lijeve strane na ulaznom
stepenistu u Skolu. Pragovi su izradeni u okviru projekta Brabourg i na horizontalnom je
uklesano ime skole starim Cirilicnim pismom kakvim je pisana Povaljska listina, koja se
reprezentativna te da bi se u njoj mogli izloZiti u¢enicki radovi izradeni u glini i gipsu te
njihovi crteZi i nacrti. U iduéoj godini planira se dodatno je funkcionalno urediti ugradnjom
sustava za dekantaciju vode, promijeniti mehanizam otvaranja prozora, obojiti i postaviti
dodatne police. Za to se planira izdvojiti oko 1.200€.

VELIKA KLESARSKA RADIONICA za ru¢nu obradu kamena nije dugo obnavljana te je u ljeto
2021. zapoceto s iskopavanjem poda, zamjena starih, dotrajalih te umetanjem novih cijevi
za odvodnju oborinskih i fekalnih voda iz postojeéeg sustava odvodnje i kanalizacije. Preko
njih je nalivena betonska ploc¢a te su razmjesteni barili za rad ucenika na propisanoj
udaljenosti, a prema propisima zastite na radu i dodatno prema mjerama za COVID-19. U
2019. je betonirana otprilike trec¢ina poda. Istovremeno je iza radionice malim bagerom
ocis¢ena kanizela u kojoj se planira izgradnja novog sanitarnog ¢vora kako bi se izmedu
radionica ostavilo mjesta i napravila bolja komunikacija. Probijen je zid u kanizelu na
kojem su se izradila nova vrata kao ulaz u taj prostor. Ve je i fizicki planiran prolaz medu
barilima do tih vrata. Izradeni su pragovi u realizaciji nasih mestara i u¢enika i montirana
vrata od aria starog 5 godina. Ipak se vide pukotine na jednom dijelu. Moguce da je
upotrebom ljepila doslo do devijacije materijala. Dobivena su sredstva od OTP banke u
iznosu od 15.000 kn te se pristupilo daljnjoj sanaciji poda. Rad na drugoj treéini povrsine.
Namjestene su cijevi za kanalizaciju prema buduéem sanitarnom ¢voru, buZiri za mogucde
instalacije, temelji su ojacani Zeljeznom mreZzom i trakama za izolaciju. Nakon toga
stavljena je betonska ploca. U daljnjim akcijama planira se saniranje zida koji je oStecen
uslijed propustanja vode iz sanitarnog ¢vora s prvoga kata. Nakon toga potrebno je
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F)

G)

postaviti police za izlaganje ucenickih radova. Poljski arhitekti izradili su besplatno
prijedlog uredenja i okvirni troSkovnik. Uvjet je bio da mogu predstaviti taj rad na
bijenaleu arhitekture u Veneciji. Bududéi da je to dobra promocija za skolu napravljen je
takav dogovor. Takoder, nabavljeno je jos 20 barila koji su smjesteni u dijelu radionice na
mjestu nekadasnjih polica.

MALA KLESARSKA RADIONICA: Mala radionica zazivjela je i otvorila svoja vrata i gostima.
Ucenici su od ove godine poceli pripremati sami klesance lomljenjem tombolona i feta.
Sredena je i ociséena. Otvorena su nova vrata koja omogucuju direktni prolaz medu
radionicama, a nastavnici imaju bolji pregled dogadanja u prostorima. Iz pomocne
prostorije radionice bit ¢e izmjesten vili¢ar te ¢e u taj prosor biti instaliran CNC stroj.
Novim kurikulom predviden je rad ucenika na njemu te se mora stvoriti povoljan i siguran
manipulacijski prostor.

MEDUPROSTOR IZMEDU RADIONICA: Ovaj prostor sluzio je kao garderoba, doduse ne
bas prakticna. Obnovljeni su WC-i sredstvima Ministarstva regionalnog razvoja. Sada se
planira dio ograditi za smjeStaj operativca za sigurnost. U tom bi prostoru bilo tipkalo za
otvaranje elektronickih vrata i sva potrebna infrastruktura za kontrolu ulaska i izlaska.
DOGRADNIJA SKOLE: Izraden je troskovnik zavréne faze koja ¢e obuhvatiti pregradne
zidove, unutrasnje instalacije i uredenje interijera u realizaciji tima arhitekata u suradnji s
arhitektom Antom Cipinom, projektantom zgrade. U novoj fazi bit ée dodatno potrebno
promijeniti vrata na radionici objekta jer nisu ispravna i ne odgovaraju svrsi te je
podnesena reklamacija. Isto tako prozori se otvaraju sami od sebe kada su zatvorena na
pola, Sto je takoder reklamirano. Buduéi da sredstva odobrena od Ministarstva
regionalnog razvoja nisu bila dovoljna vrac¢ena su, odnosno nisu iskoristena. Dogovoreno
je s Procelnikom da se ide u izradu projekta zavrsne faze temeljem koje ¢e se aplicirati na
adekvatan natjecaj. Izrada projekta za sada se financira vlastitim sredstvima skole, a
planira se taj troSak takoder uvrstiti u iznos aplikacije.

TERASA UCENICKOG DOMA U dijelu terase u tijeku su pripremni radovi za uredenje
praonice i prostorije za peglanje. Prostorija u u¢enickom domu koja se za to koristi danas
iskoristit ¢e se privremeno za Cuvanje opreme za tjelesni odgoj jer je u postojecoj prostoriji
puno vlage. U zavisnosti od predloZenog rjeSenja za adaptacijom dijela kuhinje u sportsku
dvoranu odlucit ¢e se o njezinoj namjeni. U prethodnoj godini ovaj plan nije realiziran.
Radi ostalih prioriteta za sada je u mirovanju, ali ¢e se nastojati rijesiti ¢im prije bude
moguce. Nabavljen je vrtni namjestaj, odnosno garniture za sjedenje te su postavljene
Zardinijere sa cvije¢éem kako bi se prostor dodatni oplemenio i u€inio boravak u¢enicima,
zaposlenicima i nasim gostima Sto ugodnijim.

KUHINJA SKOLE: Kuhinja je prekapacitirana. U njoj se mogu pripremati obroci za do 800
ljudi, a u restoran ih stane do 70 u normalnim uvjetima. Stoga se planira dio kuhinje
preinaciti u malu sportsku dvoranu koja bi po potrebi bila i proSirenje restorana. Bila bi
napravljena kao dio cjeline. Cijela zamisao joS se razmatra sa stati¢arima i arhitektom. U
zavisnosti od preporuke odlucit ¢e se hoce li se za dvoranu uzeti dio kuhinje ili ée se
produziti postojec¢a dvorana na prvom katu u dio koji trenutno sluzi za ¢uvanje sportske
opreme. (vidi dio 1.4.3.) U opciji je joS i otvaranje stare cisterne za vodu te u jednom
njezinom dijelu smjestiti kuhinju, a cijelu dvoranu smjestiti u postojecu kuhinju. Moguce
da se kuhinja prebaci i u cisternu na sjevernoj strani restorana do koje treba otvoriti
efektne otvore, najvjerojatnije s polukruznim lukovima, ali zbog drugih prioriteta i ovo za
sada miruje.
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K)

Vrlo je bitno da je lani napokon zaustavljeno curenje u nosive zidove ugradnjom
fleksibilnih cijevi. Naime, vec¢ viSe od 20 godina radi loSe izvedenih vodovodnih instalacija
curila je voda u nosive zidove u prizemlju. Bilo je bojazni od narusavanja statike. Zidovi se
jo$ uvijek suSe. Nakon toga planiraju se daljnje faze sanacije: Zbukanje, bojaje i
osmisljavanje prostora. Nadam se u sklopu dubinske energetske obnove za koju su
napravljene pretpostavke time Sto je napokon zgrada ucenickog doma uknjizena u
vlasnistvo sSkole. Sada tek moZemo aplicirati za njezinu obnovu.

CAINA KUHINJA: Planiran je zavrdetak uredenja ¢ajne kuhinje. Potrebna sredstva su
1.500€. Iznos od 1.000€ dobili smo od nasih gostiju u radionici Skole, VBT, koji svake
godine dovode veliki broj biciklista. Ostatak ¢emo pokriti iz vlastitih izvora. Potrebna je
kako bi ucenici, pod nadzorom odgajateljja, mogli tijekom dana sami pripremati dodatne
obroke. Takoder planiramo raditi sadrzaje iz ,predmeta domacinstvo®. Ucenici ¢e nauditi
pripremiti nekoliko jednostavnih jela i kolaca, oprati svoje rublje i sude i ostale osnovne
aktivnosti u kuhinji. Temeljem toga prema vlastitim afinitetima mogu nadogradivati svoje
vjestine. Do sada su napravljeni vodoinstalaterski radovi. Treba jo$ staviti plocice,
montirati kuhinjske elemente, nabaviti frizider, pecnicu i Stednjak. Takoder je u planu
nabaviti i sude.

STROP U VELIKOJ RADIONICI: Strop velike radionice devastiran je dugogodisnjim
curenjem iz instalacija s gornjeg kata. Sada kad je sanitarni sustav rijeSen potrebno je
srediti i plocu. Ona je izradena od drvenih gredica. Za ove radove bit ¢e potrebno izdvojiti
oko 3.600€. Nakon toga poceli bismo s izmjenom rasvjete u velikoj radionici prema
nacrtima poljskih arhitekata. To bi bio pocetak radova na uredenju radionice prema
nacrtima istog tima arhitekata. Oni su taj dio rada odradili besplatno. Zatrazili su da
umjesto pla¢e mogu prezentirati na bijenaleu u Veneciji. SloZila sam se s time jer je i to
oblik prezentacije Skole. Temeljem toga treba sada napraviti i detaljniji troSkovnik i krenuti
s radom. Ove godine to ¢e odraditi ucenici sa svojim nastavnicima/mentorima kroz
projektne dane/tjedne kako je predlozeno kurikulumom.

1.4.2  Skolska oprema

A) KLESARSKI ALATI: Skola kontinuirano obnavlja sve alate koji su potrebni za rad u
Skolskoj radionici. Redovito se ostre rucno kovani alati te se za taj dio izdvajaju znatna
sredstva. Nabavljaju se vidija alati, brusevi i ostalo. Potrebno je u koli otvoriti kovaciju
(specijaliziranu kovacnicu) pa makar i na pola radnoga vremena kao dio pogona za
odrzavanje, ali i kao bitan faktor u prezentaciji bastine. Skola je veé ranije aplicirala na
novi projekt u suradnji s Versailles centrom izvrsnosti. Projekt ¢e se ponavljati prema
dogovru s ostalim partnerima. To je projekt u kojem se predvida opremanje kovacke
radionice za odrZavanje alata, a po mogucnosti i izradu te zaposljavanje
specijaliziranog kovaca za vrijeme trajanja projekta. Dok ne zaZivi ovaj, za Skolu veoma
vazan projekt, nastojat ¢e se kroz dobivenu sluzbenu nacionalnu oznaku kvalitete koju
dodjeljuje Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije, Zastic¢eni
otocki proizvod, dobiti sredstva za ovu namjenu.

STROJNI ALATI: CNC koje je kupljen 2018. godine lani je bio jako malo u funkciji radi
problema sa strujom. Doveden je novi kabel za privremeno napajanje stroja dok se ne
izgradi nova trafostanica na zemljistu Skole. Nabavljaju se rezni dijelovi za pneumatske
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1.4.3

alate. IzmjeStanjem stroja na novo mjesto u pomocnoj prostoriji male radionice
trebalo bi se intenzivirati njegovo koristenje.

OdrZava se pneumatika te je u 2021. napravljen potpuni servis pneumatike. Potrebno
ga je odrzavati i detaljno servisirati barem svake dvije godine. Radi planiranog
deinstaliranja pneumatske posude kompresor je trenutno izvan pogona.

B) INFORMATICKA OPREMA: Informati¢ka oprema pokus$ava se odrzavati $to redovitije,
ali starost i manja kvaliteta dijela opreme to znatno oteZavaju. Problem je imati
stalnog informaticara koji bi opremu odrZavao te se povremeno angaZira vanjski
suradnik $to se dijelom financira i iz vlastitih prihoda. | ove godine uz pomo¢ SDZ
zaposljavamo e-informaticara, ali najvjerojatnije ée ostati potreba za angazmanom
vanjskog iako smanjena. Godine 2021 kupljeno je 18 novih jakih rac¢unala za crtanje u
AutoCAD-u cija se nabava financirala iz projekta Vocations in Stone kojega financira
britanske fondacije The Headly Trust i Cultura Trust. Jedno racunalo je u uredu
ravnateljice, a jedno je namijenjeno nastavniku, odnosno nastavnicima, racunalstva.
Ovime je osigurano 16 izuzetno kvalitetnih radnih mjesta za ucenike. Ova racunala
uvod su u poboljsanje dijela kurikula koji se odnosi na CAD/CAM tehnologije. Planira
se uvodenje sati i trogodiSnjem programu klesara, a kad se steknu uvjeti za pokretanje
5. stupnja specijalizacije obrade i ugradnje kamena bit ée koriSteni i za rtu namjenu.
Sudjelovanjem u EU BIMstone projektu pokazala se potreba ulaganja u obuku
nastavnika za koristenje novih aplikacija koje jo$ nisu u Siroj upotrebi, kao Revit npr.,
te ¢e se nastojati i tome pridati veéa paznja. Rac¢unala se redovito odrzavaju te se po
potrebi Salju u Split na servis dobavljacu od kojega su racunala kupljena a u
nedostatku blizega rjeSenja.

Okolis Skole i u¢enickog doma

OKOLIS SKOLE | DOMA: Skola je sa sjevera i juga omedena cestama i javnim putevima te se ne
moZe puno uciniti na uredenju. Uglavnhom se odrZava urednost grani¢nih povrsina. Krajem
godine napravit ¢e se plan uredenja malog amfiteatra koji je napravljen u sklopu dogradnje
Skole, a koji ¢e posluziti kao poligon za izlaganje ucenickih radova, ugradnju jedne fontane i
manjih komada. Ovaj dio bio je planiran kroz arhitektonsko uredenje 3. faze dogradnje Skole.
ali u nedostatku sredstava nije odraden, te ¢e biti naknadno odraden zajedno s ponovnim
projektiranjem isto¢nog ulaza u novu zgradu i okolisa. Takoder, potrebno je zavrsiti skolski
parking smjeSten sa sjeverne strane na gornjoj cesti. Radove u kamenu iskoristit éemo kao
poligon za ugradnju.

SKOLSKA | DOMSKA TERASA: Takoder terasa $kole i terasa uceni¢kog doma koje su godinama
zapostavljene i nisu toliko u funkciji oplemenili su se autohtonim zelenilom u manjim pitarima.
| dalje se planira odraditi Zardinijere prema nacrtima ucenika koji pohadaju fakultativni
predmet Dizajn u kamenu. Bit ¢e po potrebi angaZirani i vanjski suradnici za hortikulturu.
Realizacija ¢e se kako je planirano prebaciti u ovu sSkolsku godinu. Takoder su kupljene
garniture za sjedenje za ucenike, zaposlenike i goste. Ove godine planira se dopuna sadrzaja.
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2 PODACI O UCENICIMA

U Skolskoj godini 7.9.2026. na prvi dan nastave, stanje upisanih ucenika je sljedede:

Ukupno je upisano u prve razrede 16 ucenika od planiranih 32 u dva odjeljenja, odnosno u 2 programa.

2.1 Pregled upisanih ucenika po godinama obrazovanja

Ucenici u Klesarsku Skolu dolaze iz cijele Republike Hrvatske, Italije, SAD-a, Nizozemske, Poljske,
Slovenije te iz Federacije Bosne i Hercegovine. Manje od trecine ucenika je s otoka Braca, a dvije
trecine dolaze izvan otoka.

U skolskoj godini 2026./2027. upisano je ukupno 16 ucenika:

Razredi Broj ucenika
1 16
2 17
3 12
4 11
Ukupno 56

Odjeljenja Broj ucenika
1a 13
1b 3
2a 10
2b 7
3a 10
3b 2
43 11
Ukupno 56
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3 PREGLED RAZREDNIH ODJELA

3.1 Prvirazredi

Sk.god. 2026./2027.

Struka: Graditeljska

Smjer: Klesarski tehnicar

Razred: Prvi, la

Razrednik: SiniSa Martini¢-Cezar

Zamjenik: Nikola Martinic¢

1a 2026./2027.

Rd. br. Prezime Ime
1. Antonini Enzo
2. Antunovi¢ Duje
3. Balzer Rudolf
4, Eterovic¢ Marija
5. Eterovié Sori¢ Ivano
6. Janjis Ivan
7. Kusanovi¢ Tonino
8. Kuscevic Neno
9. Martini¢ Nikola
10. Sever Mateja
11. | Segaric Tena
12. | Zebec Vita
13. | Smit Max

Sk.god. 2026./2027.
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Struka: Graditeljska

Smjer: Klesar

Razred: Prvi, Ib

Razrednik: Ivana Grcic Juric

Zamjenik: Daslav Petrovic¢

1b 2026./2027.
Rd. br. | Prezime Ime
1. | Kundid Petar
2. | Radusin Vasilije
3. | Vidovié Ivan

3.2 Drugirazredi

Sk.god. 2026./2027.

Struka: Graditeljska

Smjer: Klesarski tehnicar

Razred: Drugi, 2.a

Razrednik: Simona Sirkovi¢ Martini¢

Zamjenik: Denis NiZeti¢

2.a 2026./2027.

R. br. Prezime Ime
1. Barisi¢ Marijo
2. Batur Matia
3. Bréaninovic Ema
4, Chiapparini Timur
5. Gabri¢ Rea
6. Gogic Lorena
7. Gudelj Josip
8. Rajcic¢ Toni
9. Vabsek Svit Angel
10. | Pavkovié Mihael
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Sk.god. 2026./2027.

Struka: Graditeljska

Smijer: Klesar

Razred: Drugi, 2.b

Razrednica: Ines Banovic, prof. talij/engl. jezika i knjiZzevnosti

Zamjenica: Katija Vrandeci¢, mag. ing. mech.

2.b 2026./2027.
R. br. Prezime Ime
Keran Ivan
Kirigin Moss Nikola
3. | Kuscevi¢ Ivan
4. | Martincevié Ivo Joshua
5. | Paus Josip
6. | Roso Lovro
7. | Zloié Mate




3.3 Tredirazredi

Sk.god. 2026./2027.

Struka: Graditeljska

Smjer: Klesarski tehnicar

Razred: Treci, llla

Razrednik: Emil Trutani¢, akademski kipar, ucitelj likovne kulture

Zamjenik razrednika: Vesna Martinic, prof. hrvatskog jezika

3.a 2026./2027.
Rd. br. | Prezime Ime
1 | Kuscic¢ Frane
2 | Leone Mihael
3 | Maurycy Bruno Garbowski
4 | Nizetich Andrea Marchello
5 | Politeo Luka
6 | Risti¢ Vito
7 | Sici¢ Andro
8 | Seteli¢ Roko
9 | Vukusi¢ Karlo
10 | Zidi¢ Lucijan

Sk.god. 2026./2027.

Struka: Graditeljska

Smjer: Klesar

Razred: Treci, Illb

Razrednica: Petra Lusi¢, magistra edukacije likovne kulture i likovne umjetnosti

Zamjenica: Ivana Kunac

3.b 2026./2027.

Rd. br. Prezime Ime
Drpié Nikola

Goricanec Zoran
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3.4 Cetvrti razredi
Sk.god. 2026./2027.

Struka: Graditeljska
Smjer: Klesarski tehnicar
Razred: IV. razred

Razrednik: Nina Matusina, prof.
Zamjena: Jakov Babarovic

4.a 2026./2027.
Rd. br. | Prezime Ime
1 | Antonini Laura
2 | Gogié Leon
3 | Grain Petricusi¢ Marco
4 | Jaksic¢ Luka
5 | Jelavi¢ Pavao
6 | Juri¢ Dominik
7 | Jurjevic¢ Ante
8 | Martini¢ Petar
g | Plasti¢ Mia
10 | Sari¢ Ivan
11 | Trutanic Marko

26



4 PODACI O IZVRSITELJIIMA POSLOVA

4.1 Podaci o nastavnicima, strukovnim uciteljima i suradnicima u nastavi

zdravstvene kulture;
odgajatelj

Rd.br. Prezime Ime Zvanje Radno mjesto Napomena
1. | Babarovié Jakov magistar inZzenjer Nastavnik strukovnih
gradevinarstva predmeta
2. | Bani¢ Branko diplomirani kateheta vjerouditelj
3. | Banovi¢ Ines profesor talijanskog i
engleskog jezika i nastavnica engleskog
knjizevnosti jezika
4. | Busatto Tina Mag. Ing arh. Na zamjeni
Martini¢ Cezar Zaposlena
na 60 dana
do
Nastavnik strukovnih raspisivanja
predmeta natjecaja
5. | Cizmi¢-Marovi¢ | Tomislav profesor fizike
nastavnik fizike
6. | Dominis Marijo diplomirani ekonomist nastavnik politike i
gospodarstva
7. | Grcié Jurié Ivana mag. geogr.,
mag.edu.geogr. nastavnica petrografije
8. | Juri¢ Josip mag. geogr.,
mag.edu.geogr. nastavnik geografije
9. | Kunac Ilvana mag. ing. gradevinarstva nastavnik strukovnih
predmeta
10.| Lusié Petra profesor likovne kulture i | nastavnica
umjetnosti prostorucnog crtanja i
stilova u arhitekturi
11.| Martini¢ Emira profesor matematike i
informatike profesor matematike savjetnik
12.| Martini¢ Nikola klesar Strukovni ucitelj
13.| Martini¢ Tondi profesor fizicke kulture nastavnik tjelesne i
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14.| Martini¢ Vesna profesor hrvatskog jezika | nastavnica hrvatskog
jezika
15.| Martini¢-Cezar | Sinisa restaurator konzervator ) )
nastavnik strukovnih
predmeta i prakti¢ne
nastave b
16.| Matusina Nina Zamjena do
povratka
zaposlenice
s rodiljnog
Nastavnica etike dopusta
17.| Nizeti¢ Denis klesar ucitelj prakti¢ne
nastave
18.| Petrovi¢ Daslav klesar ucitelj prakti¢ne
nastave
19. rofesor informatike i
Radulovski Sandra P . nastavnica informatike savjetnik
tehnicke kulture
20. Sirkovi¢ Simona profesor biologije i kemije | nastavnica biologije i
Martinic kemije
21| Terzi¢ Josipa mag. philol. et edu. croat. Pola
nastavnica hrvatskog nastavnica,
jezika i etike; strucna pola strucna
suradnica - knjizni¢arka | suradnica
22, Trutanié Emil akademski kipar, ucitelj
likovne kulture nastavnik modeliranja
23.| Ursic Ana profesor hrvatskog jezika i | nastavnik hrvatskog
knjizevnosti jezika
24 Vladislavi¢ Andrijana | profesor povijesti
nastavnica povijesti
25.| Vrandeci¢ Katija Mag. Ing. Mech. nastavnik strojeva i
tehnologije obrade
kamena
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4.2 Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima u nastavi

Rd.br. | Prezime Ime Zvanje Radno mjesto
1. | Milkovié Maja diplomirani psiholog | strucni suradnik-psiholog u domu i
Skoli
2. | Plasti¢ Tamara magistrica znanosti iz | ravnateljica Skole
polja gradevinarstva
3. | Terzi¢ Josipa profesor hrvatskog nastavnica hrvatskog jezika i etike;
jezika strucna suradnica knjizni¢arka — na
rodiljnom dopustu
4. | Nejasmi¢- | Sandra Akademska kiparica Na zamjeni za stru¢nog suradnika
Pirnat knjizni¢ara — zamjena zaposlenice na

rodiljnom

4.3 Podaci o administrativno-tehnickom osoblju

Rd.br. Prezime Ime Radno mjesto Napomena

1. | Lukic¢ Vesela tajnica skole Na rodiljlnom.
administrativni

2. | Martini¢ Ivona referent

3. | Martinic Durdica Operativac za sigurnost

4. | Martini¢ Katarina | Cistacica

5. | Martinic¢ Kristina voditelj raCunovodstva

6. | Martinic¢ Vinko domar-kuéni majstor

7. | Plasti¢ Tamara ravnateljica

8. | Martinic Mario kuhar
Kuharica (20) i

9. | Eterovi¢ Mariza spremacdica (20)

10, Eterovié Ana Spremacica

11, Martinic¢ Zorana Pralja

12| Mladinié Helena Medicinska sestra Nestru€na zamjena
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5 GODISNJI KALENDAR RADA SKOLE

5.1 KALENDAR SKOLSKE GODINE

Tablica 1: Kalendar Skolske godine

Pocetak i kraj nastavne godine 7.9.2026. 15. 6. 2027.

| POLUGODISTE 7.9.2026. 23.12. 2026.
Il POLUGODISTE 7.1.2027. 15. 6. 2027.
Il POLUGODISTE-zavr3ni razredi | 7. 1.2027. 21.5.2027.
Zimski odmor uéenika-1. dio 24.12.2026. 5.1.2027.
Zimski odmor ucenika-2.dio 22.2.2027. 26.2.2027.
PROLJETNI ODMOR UCENIKA 25.3.2027. 2.4.2027.
LJETNI ODMOR UCENIKA 16. 6. 2027.

5.2 BLAGDANI I NENASTAVNI DANI

Tablica 2: Nenastavni dani

Dan Opdine Pucis¢a i Klesarske Skole - svetkovina Svetog Jeronima (nastavni | 30. 9. 2026.
dan) - Dan otvorenih vrata

Svi sveti 1.11. 2026.
Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara i | 18. 11. 2026.
Skabrnje

Bozi¢ 25.12.2026.
Sveti Stjepan 26.12. 2026.
Nova godina 1.1.2027.
Sveta tri kralja 6.1.2027.
Uskrs 28.3.2027.
Uskrsni ponedjeljak 29. 3. 2027.
Praznik rada 1.5.2027.
Dan drZavnosti 30. 5. 2027.
Tijelovo 27.5.2027.
Dan antifaSisticke borbe 22.6.2027.
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Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja 5.8.2027.
Velika Gospa 15. 8. 2027.

5.3 Raspored poslova i zadataka
Tablica 3: Prvo polugodiste-broj radnih dana

Radni tjedan Razdoblje Broj radnih dana
1. tjedan | 7.9.2026. - 11.9. 2026. 5

2. tjedan | 14.9. 2026. - 18.9. 2026. 5

3. tjedan | 21.9. 2026. - 25. 9. 2026. 5

4. tjedan | 28.9.2026. - 2. 10. 2026. 5

5. tjedan | 5. 10. 2026. - 9. 10. 2026. 5

6. tjedan | 12.10. 2026. - 16. 10. 2026. 5
7.tjedan | 19.10. 2026. - 23. 10. 2026. 5

8. tjedan | 26. 10. 2026. - 30. 10. 2026. 5

9. tjedan | 2. 11. 2026. - 6. 11. 2026. 5

10. tjedan | 9. 11. 2026. - 13. 11. 2026. 5

11. tjedan | 16. 11. 2026. - 20. 11. 2026. 4

12. tjedan | 23.11.2026.-27.11. 2026. 5

13. tjedan | 30. 11. 2026. - 4.12. 2026. 5

14. tjedan | 7. 12.2026. - 11. 12. 2026. 5

15. tjedan | 14.12. 2026. - 18. 12. 2026. 5
16.tjedan | 21.12.2026.-23.12.2026. 3
Neradni tjedan | 24. 12. 2026. - 25. 12. 2026. 0

Ukupno radnih dana: 77
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Tablica 4: Drugo polugodiste-broj radnih dana

Radni tjedan Razdoblje Zavrsni Ostali

Neradni tjedan | 28.12. 2026. - 1. 1. 2027. 0
17.tjedan | 7 1. 2027. - 8. 1. 2027. 2

18. tjedan | 11 1. 2027 - 15. 1. 2027. 5

19. tjedan | 18.1.2027.-22.1. 2027. 5

20. tjedan | 25. 1. 2027. - 29. 1. 2027. 5
21.tjedan | 1. 2.2027.-5.2.2027. 5

22. tjedan | 8. 2.2027.-12.2.2027. 5

23. tjedan | 15. 2.2027.-19.2 2027. 5
Neradni tjedan | 22.2.2027.-26.2.2027. 0
24. tjedan | 1.3.2027.-5.3.2027. 5

25. tjedan | 8. 3.2027.-12. 3. 2027. 5

26. tjedan | 15. 3. 2027. - 19..3. 2027. 5

27. tjedan | 22. 3.2027. - 24. 3. 2027. 3
Proljetniodmor | ¢ 5 )7 2. 4.2027. 0

ucenika

28. tjedan | 5. 4.2027.-9. 4. 2027. 5

29. tjedan | 12. 4. 2027. - 16. 4. 2027. 5

30. tjedan | 19. 4. 2027. - 23. 4. 2027. 5

31. tjedan | 26.4.2027.-30.4. 2027. 5
32.tjedan | 3.5.2027.-7.5.2027. 5

33. tjedan | 10.5.2027.- 14. 5. 2027. 5

34. tjedan | 17.5.2027.-21.5.2027. 5

35. tjedan | 24.5.2027.-28.5.2027. 4

36. tjedan | 31.5.2027.-4. 6. 2027. 5
37.tjedan | 7.6.2027.-11. 6. 2027. 5
38.tjedan | 14.6.2027.-15.6.2027. 2
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Ukupno radnih dana: 85 101

Sveukupno: 162 (pravilnik 160) 178 (pravilnik 175)

5.4  Vremenik provedbe popravnih ispita

DOPUNSKI NASTAVNI RAD
SVI RAZREDI: od 28. lipnja do 2. srpanj2027.

| POPRAVNI ROK 23. do 27. kolovoza 2027. (ponedjeljak do petak)

5.5 Vremenik izradbe i obrane zavr$nog rada

UPOZNAVANIJE UCENIKA S PRAVILNIKOM O ZAVRSNOM ISPITU DO 15. LISTOPADA 2026. (razrednik)
ODABIR ZADATKA DO 15. LISTOPADA 2026.

Ucenik prijavljuje Obranu ustanovi prijavnicom za obranu ¢iji sadrzaj propisuje ustanova, kako
slijedi:

—do 1. travnja za ljetni rok

—do 10. srpnja za jesenski rok

—do 30. studenoga za zimski rok.

Ucenici programa klesarski tehnicar crtaju zavr$ni rad u AutoCAD-u tijekom drugog obrazovnog
razdoblja. Radovi koji joS nisu obradeni u predmetu Klesarskih konstrukcija bit ¢e izuzeti iz pitanja za
zavrsni ispit, a njih ¢e se u kamenu odradivati krajem godine kao radovi u redovitoj nastavi kako bi
ucenici prakti¢no prosli i taj dio gradiva. Radovi ¢e biti grupno definirani, a ostaju u zbirci ucenickih
radova Klesarske Skole.

Da bi ucenici mogli pristupiti izradi zavrSnog rada svo gradivo iz predmeta Klesarske konstrukcije treba
biti obradeno tijekom prvoga polugodista. Zbog toga ¢e se vecina satova toga predmeta odraditi 80/96,
a ostatak Ce biti satovi crtanja zavrsnoga rada pod vodstvom mentora.

Radi optimalnog opterecenja ucenika predmet Gradevna mehanika komplementarno ¢e nadopuniti
satnicu te ¢e se odraditi ve¢inom kroz 2. Polugodiste bududi poznavanje sadrZaja toga predmeta nije
toliko ukljuceno u izradu zavr$noga rada te od njega ne zavise ostali predmeti kao Sto su primjerice
Primijenjeno racunalstvo i Prakti¢na nastava.
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5.6 1. ROK ZAVRSNOG ISPITA

5.6.1 1ZRADBA ZAVRSNOG ISPITA
Komade kamena za zavrsni ispit potrebno je naruciti najkasnije do 15. ozujka. Narucit ¢e se svi komadi
bez obzira je li u€enik stekao uvjete za izlazak na zavrsni ispit. U slu¢aju da nije komad ostaje za Il rok.

Datum Izrada

Od 12. do 26. sije¢nja Pocetak vodenja dokumentacije i pisanje
elaborata (sadrZi sve faze rada, fotografije, skice,
nacrte, izracune, troskovnik, ponudu).

Prijedlog (skica) profilacije i proporcije zadanog

elementa - prijedlog prihvada nastavnik
Klesarskih konstrukcija i nastavnik prakti¢ne
nastave

Prostoru¢no crtanje (KLESARSKI TEHNICAR) -
nastavnik prostorucnog crtanja

0Od 25. sije¢nja do 8. veljace 2027. Definiranje dimenzija uz mentorstvo nastavnika
Klesarskih konstrukcija (KLESARI | KLESARSKI
TEHNICARI)

Veljaca 2027. Naruciti komade za zavr$ni rad prema

definiranim dimenzijama-mentor u suradnji s
nastavnikom prakticne nastave (KLESARI |
KLESARSKI TEHNI(VZARI)

od 8. veljae do 26. travnja 2027., a za KLESARE | lzrada nacrta uz konzultacije s nastavnikom
pocetak najkasnije 5. travnja Klesarskih konstrukcija (KLESARI rucno, a
KLESARSKI TEHNICARI u AutoCAD-u)

Od 26. travnja do 17. svibnja 2027. Izrada radionickog nacrta s pripadaju¢im
Sablonama (KLESARI ruc¢no, KLESARSKI
TEHNICARI u AutoCAD-u)

Do 21. svibnja 2027. Predaja i verifikacija svih nacrta i dogovor o
pocCetka izrade zavrSnog rada (KLESARI |
KLESARSKI TEHNICARI) - pregledava komisija u
sastavu: mentor, nastavnik prakti¢ne nastave i

razrednik.

0Od 31. Svibnja do 6. lipnja 2027. Izrada zavrsnog rada u klesarskoj radionici
prema rasporedu (KLESARI | KLESARSKI
TEHNICARI)

Sve faze rada ucenici su duzni spremati u radnu mapu zavr$nog rada. Mentor u suradnji s nastavnikom
prakti¢ne nastave prati rad ucenika i provjerava radne mape.
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5.6.2 OBRANA ZAVRSNOG RADA

Datum Izrada
KLESARI 7.6.2027. Pismeno 8:00 do 10:00
KLESARI 8.6.2027. Usmeno - 14:00
KLESARSKI TEHNICARI 8.6.2027. Usmeno — 14.00

Predaja pisanog elaborata najkasnije do zavrSetka nastavne godine za maturante. Predpregled
elaborata ¢e izvrsiti nadlezna osoba tjedan dana ranije (od 10. 5. 2027. do 14. 5. 2027.).
Sjednica Povjerenstva za zavrsne ispite odrzat ée se 2.6.2027.. u 16:30 sati.

PODJELA SVJEDODZBI:

Za zavrsSne razrede: u utorak 8.6. u 11:00 sati — ili se moZe odrediti drugi sat u ovisnosti od ljetnog
prometnog rezima jer su vecina ucenika putnici.

Za niZe razrede: u utorak 29.6. u 11:00 sati — ili se moZe odrediti drugi sat u ovisnosti od ljetnog
prometnog rezima jer su veéina ucenika s mjestom prebivalista izvan otoka ili putnici.

5.7 Il ROK ZAVRSNOG ISPITA

5.7.1 1ZRADBA ZAVRSNOG ISPITA
Prijava ispita do 2.8.2027.

U slucaju da ucenici nisu izradili nacrte, a time i izradili komad u kamenu:

izrada nacrta - prostorucno. IV razred

Crtanje nacrta-tehnicki dio, Illb i IV razred

utorak i srijeda, 17. i 18. kolovoza 2027. od 08,00 sat
izrada klesanca u radionici Skole od 19. do 25. kolovoza 2027..0d 7:00 do 15:00

5.7.2 OBRANA ZAVRSNOG RADA:

Datum Izrada
KLESARI Cetvrtak 26. kolovoza 2027. Pismeno 8:00 do 10:00
KLESARI Petak 27. kolovoza 2027. Usmeno - 9:00
KLESARSKI TEHNICARI Petak 27. kolovoza 2027. Usmeno —10.00

Predaja pisanog elaborata najkasnije 10 dana prije dana usmene obrane rada.
Sjednica Povjerenstva za zavrsne ispite 27. kolovoza 2027., petak, u 13:00 sati

PODJELA SVJEDODZBI : 31. kolovoza (utorak) 2027..u 13:15 sati
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Godisnji plan i program rada Klesarske Skole - 2026./2027.

5.8 Vremenik polaganja ispita drzavne mature

. TJEDAN

CESKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 90 10.30
1. LIPNJA
SRPSKI JEZIK (test) 9.00 80 10.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 100 10.40
CESKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
2. LIPNJA
SRPSKI JEZIK (esej) 9.00 150 11.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
FRANCUSKI JEZIK (vida razina) 9.00 65+30+55 1.30
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
3.LIPNJA .
LATINSKI JEZIK (vi$a razina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40
TALIJANSKI JEZIK (visa razina) 9.00 B5+30+55 1.30
4, LIPNJA TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
GREKIJEZIK 14.00 120 16.00
DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ISPITA
SPANJOLSKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 65+30+55 1.30
7. LIPNJA SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
LOGIKA 14.00 150 16.30
NJEMACKI JEZIK (visa razina) 9.00 70435+ 75 12.00
8. LIPNJA NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 100 + 30 1110
FILOZOFJA 14.00 150 16.30
FIZIKA 9.00 180 12.00
9. LIPNJA
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
10. LIPNJA BIOLOGILIA 9.00 150 .30
) POVIJEST 14.00 135 16.15
PSIHOLOGLA 9.00 S0 10.30
11. LIPNJA
INFORMATIKA 14.00 100 15.40
lll. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 90 10.30
14. LIPNJA
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
16. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (test + sazetak) 9.00 100 + 80 12.00
17. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 160 1.40
ENGLESKI JEZIK (vi%a razina) 9.00 70+35+75 12.00
18. LIPNJA .
ENGLESKI JEZIK (esnovna razina) 9.00 75+30 10.45

IV. TJEDAN

KEMUA 9.00 180 12.00

23.LIPNJA
SOCIOLOGLA 14.00 90 15.30
MATEMATIKA (visa razina) 3.00 180 12.00

24, LIPNJA
MATEMATIKA (osnovna razina) 9.00 150 11.30
GLAZBENA UMJETNOST 9.00 90 10.30
25. LIPNJA VIERONAUK 14.00 70 1510
ETIKA 14.00 150 16.30

Slika 1: Ljetni rok drZavne mature

LJETNI ROK:

PRIJAVA ISPITA: 1. 12. 2026. - 15. 2. 2027.
OBJAVA REZULTATA: 7.7.2027.

ROK ZA PRIGOVORE: 9. 7. 2027.

KONACNA OBJAVA REZULTATA: 14. 7. 2027.
PODJELA SVJEDODZBI: 16. 7. 2027.
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Godisnji plan i program rada Klesarske Skole - 2026./2027.

Slika 2: Jesenski rok drZzavne mature

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
CESKIJEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 90 10.30
18. KOLOVOZA SRPSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 100 10.40
GRCKIJEZIK 14.00 120 16.00
CESKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
SRPSKIJEZIK (esej) 9.00 150 1.30
19. KOLOVOZA .
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
FRANCUSKI JEZIK (vi$a razina) 14.00 65+30+55 16.30
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 75+25 15.40
NJEMAGKI JEZIK (viZa razina) 9.00 70+35+75 12.00
NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 100 + 30 1110
20. KOLOVOZA
VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 18.30
Il. TJEDAN
HRVATSKI JEZIK (test + sa?etak) 9.00 100 + 80 12.00
23. KOLOVOzZA
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 160 11.40
24. KOLOVOZA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
KEMIJA 9.00 180 12.00
25. KOLOVOZA
PSIHOLOGIJA 14.00 90 15.30
FIZIKA 9.00 180 12.00
26. KOLOVOZA
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
ENGLESKI JEZIK (visa razina) 8.00 70+35+75 12.00
27. KOLOVOZA ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+30 10.45
LOGIKA 14.00 150 16.30
DATUM ISPIT POGETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
MATEMATIKA (vi3a razina) 9.00 180 12.00
30. KOLOVOZA MATEMATIKA (osnovna razina) 9.00 150 11.30
SOCIOLOGUA 14.00 30 15.30
BIOLOGIJA 9.00 150 1.30
31. KOLOVOZA
POVIJEST 14.00 135 16.15
INFORMATIKA 9.00 100 10.40
1. RUJNA
POLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00 90 15.30
SPANJOLSKI JEZIK (viga razina) 9.00 65+30+55 11.30
2. RUIJNA SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 25 10.40
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
TALIJANSKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 B65+30+55 11.30
TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
3.RUJNA LATINSKI JEZIK (vi$a razina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40

JESENSKI ROK:

PRIJAVA ISPITA: 17.7. 2027. - 28.7. 2027.
OBJAVA REZULTATA: 8. 9. 2027.

ROK ZA PRIGOVORE: 10. 9. 2027.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 15. 9. 2027.
PODJELA SVJEDODZBI: 16. 9. 2027.
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6 ORGANIZACIJA RADA

6.1 Dnevnaitjedna organizacija rada Skole
Radno vrijeme Skole je od 7:00 do 17:00 sati.

Sati uobicajeno traju po 45 minuta. Tada nastava pocinje ujutro predsatom u 7:10, a prvi sat pocinje u
8:00 sati. Kako bismo se prilagodili javnom prometu, nastava zavrsava u 13:05, osim za ucenike koji
imaju praksu, teorijsku nastavu ili druge aktivnosti u popodnevnom terminu. Izmedu svakog nastavnog
sata je odmor koji traje 5 minuta, a nakon treceg nastavnog sata je veliki odmor u trajanju od 20
minuta.

Radno vrijeme nastavnika odredeno je rasporedom sati.

Ukupne tjedne obveze nastavnika, strukovnih ucitelja, suradnika u nastavi i stru¢nih suradnica utvrduju
se sukladno Ugovoru o radu svakog pojedinog radnika i kolektivnom ugovoru zaposlenika u
srednjoskolskom obrazovanju.

Nastavnicima, strukovnim uciteljima, suradnicima u nastavi i stru¢nim suradnicima su izdane Odluke o
tjiednom i godiSnjem zaduzenju, na poslovima neposrednog odgojno-obrazovnog rada i ostalim
poslovima koji proizlaze iz neposrednog odgojno—obrazovnog rada, sukladno Pravilniku o normi rada
nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi i Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u srednjoskolskim
ustanovama.

Radno vrijeme ravnatelja i radnika u administrativnoj sluzbi u okviru 40-satnog radnog vremena je
organizirano na nacin da se radi od 7:00 do 15:00. Rad sa strankama tajnika i ratunovodstvenog ureda
su od 10:00 do 12:00. Pauza je od 12:15 do 12:45. Bududi da je veliki broj nastavnika zaposlen na vise
Skola prisustvo tajnika na sjednicama znacajno je za kontinuitet rada i pisanje odluka koje vijece donosi.

Uredovno vrijeme ravnateljice je od 10:00 i traje do 12:00. Ravnateljica radi u uredu ovisno o
planiranim aktivnostima. Zbog prirode posla ravnateljica je dostupna 24 sata dnevno na sluzbenom
mobitelu.

Radno vrijeme tehnicke sluZzbe u okviru 40-satnog radnog vremena u prijepodnevnoj smjeni je razlicito.
Jedan kuhar pocinje s radom od 5:00 do 13:00 sati. u poslijepodnevnoj smjeni od 13:30 do 21:30 sata.

Domar pocinje raditi u 8:00 do 12:00 ucenickom domu, a u Skoli od 12:30 do 14:30. Domar je zaduZen
i za kotlovnicu i ostala postrojenja skole te je na raspolaganju za hitne intervencije u u¢enickom domu
i Skoli.

Teoretska nastava i dio prakti¢ne nastave odvija se uglavnom u jutarnjoj smjeni, fakultativni predmeti
od 13:00 do 15:00, a dio prakti¢ne nastave za razrede koji imaju puno sati odvija se u terminu od 13:00
do 17:00 sati. To ¢e se uglavnom odnositi na 3b, zavrsni razred klesara, koji imaju veliki broj sati
prakti¢ne nastave u Skoli, a isto tako i u licenciranim radionicama.

U meduvremenu od 12:15 do 13:30 ucenici imaju rucak u skolskom restoranu. To su uglavnom ucenici
koji su smjesteni u ucenickom domu, ali ima dosta ucenika s otoka kada su cijeli dan u skoli, ali i iz
samog mjesta kada se za tim ukaZe potreba.

Skola radi u cjelodnevnom reZimu s obzirom da je u sklopu $kole i u¢enicki dom.
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6.2 Nastavni planovi i programi za prve razrede prema novom modularnom strukovnom kurikulumu

PLAN MODULA KLESARSKI TEHNICAR / KLESARSKA TEHNICARKA 1. GODINA razina 4.2 = 35 CSVET
Mijesec Rujan Listopad Studeni Prosinac Sijetanj Veljata Oiujak Travanj Svibanj Lipanj
Tjedan 1| 2‘ 3| 4 5‘ 6| 7| 8 9‘ 10| 11| 12 13| 14\ 15 1e| 17| 18 19| zo\ 21 22\ 23| 24| 25 26‘ 27\ 28 29| 3u| 31‘ 32 33| 34| 35
Modul RACUNALSTVO U GRADITELISTVU GRADEVINSKA REGUATIVA STILOVI U ARHITEKTURI
Skupovi ishoda uéenja Primjena racunalstva u graditeljstvu Ratunalno crtanje u graditeljstvu Gradevinska regy Dozvole za gradnju i upd Upotreba kamena, stilovi u|Moderni elementi u gradnji
CSVET 3 3 1 1 1 1
Modul ZASTITA NA RADU U GRADITEL) IZRADA PRAVILNOG KUBUSA TRADICIONALNIM RUENIM KLESARSKIM ALATIMA
Skupovi ishoda ucenja|Zastita na radu u poslovima | Tradicionalni ruéni klesarski alati|lzrada stranica kubusa upotrebom tradicionalnih ruénih klesarskih alata Izrada rubova ($pigula) pravilnog kubusa upotrebom tra
CSVET 1 1 5] 2
Modul GRADEVNI MATERUALI | PROIZVODI FIZIKALNE VELICINE | MJERENJAU U MEHANICI
Skupovi ishoda uéenja|Gradevni materijali i proizvodi Fizikalne velitine i mjerenja u mehanici Kinematika Dinamika
CSVET 3 1 1 1
Modul TEHNICKO CRTANJE U GRADITELISTVU GRADEVNE KONSTRUKCUE
Skupovi ishoda uéenja Tehnnitko crtanje s poznavanjem nacrta Gradevne konstrukcije SadrZaj arhitektonske projektne doku
CSVET 5 3 1

PLAN MODULA KLESAR/ KLESARICA 1. GODINA razina 4.1 = 44 CSVET

Mjesec Rujan Listopad Studeni Prosinac Sijeganj | Veljaga | Svibanj Lipanj
Tiedan 1 2 3| 4 5| 5| ?| 8 9| 10| 11| 12 :I3| 14| 15 1s| 1?| 1s| 13| 21)| n 22| 23| 24| 5 zs| 2?| 2s| 29| 3u| 31| Er] 33| 3d| ES
IZRADA JEDNOSTAVNOG
INR RUCNA IZRADA PRAVILNOG KAMENOG KUBUSA (9 = 225 sati)=202 KLESANJE SAMOSTALNOG KLESANCA KLESAMJE JEDNOSTAVNE PROFILACUE PROJEKTNOG ZADATKA
Modul
lzrada rubova Klesanje
- L . forme Primjena . - i .
Zaitita na |Tredidona . . | (3pigula) . i . Klesanje profilacije  |Klesanje pravilnog
ni rucni lzrada stranica kubusa upotrebom tradicionalnih Primjena sablona za izradu forme na prema skici tablone za .
radu u | i . i upotrebom . - prema zadanom klesanca iz komada
Hlesarsel ruénih klesarskih L klesancu i zadanom | proflaciju na . .
klesarstvu |alag ruénih N radionickom nacrtu lomljenog kamena
i radionicko klesancu
klesarskih alata m nacrtu
Skupowi ishoda ucenja
CSVET 1 1 6 2 5 1 1 6 2
Todul DOKUMENTACLISKO-KOMUNIKACIISKI POSLOVI U KLESARSTVU
Komunikacija i suradnja na
Skupowi ishoda ufenja Administrativni poslovi za klesarske radove Komercijalni poslovi u klesarstvu klesarskim radovima
CSVET 2 2 2
Todul GRADEVNI MATERLALI U KLESARSTVU STILOVI U ARHITEKTURI
Kamen i ostali Upotreba kamena, stilovi u arhitekturi i
gradevni Kamen, vezivai |Kamen, mortovii |Beton — umjetni karakteristike kamenih elemenata kroz
Skupovi ishoda ufenja klasarstvu materijali izolacije Ibuke kamen povijest Moderni elementi u gradnji kamenom
CSVET 1 1 1 1 1 1 1
Todul MATEMATIKA JEDNOSTAVNE KLESARSKE KONSTRUKCUE
Skupowi ishoda ucenja Realni brojevi | potencije Linearna jednadiba lzrada radionifkog nacrta jednostavnog ki lzrada presjeka kamenog elementa
CSVET 2 2 1 1




6.3 Nastavni planovi i programi za druge razrede prema novom, modularnom, strukovnom kurikulumu

PLAN MODULA KLESARSKI TEHNICAR / KLESARSKA TEHNICARKA 2. GODINA razina 4.2 = 35 CSVET
Mjesec Rujan Listopad Studeni Prosinac Sijecanj Veljaca Ozujak Travanj Svibanj Lipanj
Tjedan 1‘2‘3‘4 5|6‘7‘8 9|10‘11‘12 13‘14‘15 16‘17‘18 19‘20‘21 22‘23‘24‘25 26‘27‘28 29|30|31|32 33‘34|35
Crtanje
Modul i Osnove mehanike 2D konstruiranje racunalom
bojanje
Skupovi | Crtanje
ishoda i Rad, energija i snaga Statika 2D konstruiranje raCunalom
ucenja bojanje
CSVET 2 2 2 4
Modul Uvod u klesarske konstrukcije Osnove nacrtne geometrije Osnove strojne obrade kamena
Ruéna izrada Obrada Obrada
Skupovi Izrada radionickog . radioni¢kog nacrta kamena kamena Strojevi za
; . Izrada presjeka kamenog . .. . -
ishoda nacrta jednostavnog clementa za izradu segmenta Osnove nacrtne geometrije rucnim rucnim obradu
ucenja klesanca iz piljenog komada elektri¢nim pneumatskim kamena
kamena alatima alatima
CSVET 2 1 1 5 2 2 2
Modul Klesanje samostalnog klesanca
skupovi | Primjena 3ablona za Klesanje forme prema skici i zadanom radionickom nacrtu Klesanje jednostavne profilacije
ishoda izradu forme na
ucenja klesancu
CSVET 3 3
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PLAM STRUKOVMIH MODULA Z4 PROGRAM KLESARSKI TEHMICAR/KLES ARSKA TEHNICARKS -2, GODINA -razina 4.2

RAZRED Rujan Listopad Studeni Prozinac Sijeéanj NEEL=] Tiujak Travan Swibanj Lipanj
:. 3. 4. 3. | 6. | 1. a. 9. | 10. | 11. | 12. 13 | 1a. | 15, 16 | 17 | 18. 19. | 20. | 21. 22. | 23 24. | 25. 26, 27. 28. 29. | aag. E iz, 3i. 34. 35.
KLESANJE SEGMENTA | SLAGANJE KLESARSKE KONSTRUKCIE [2) KLESAMJE PROFILACIIE NASEGMENTIMA KLESARSKE KONSTRUKCLIE (7
Rutnog Uklapanjeu 8=ati
radignicki, Klesanje forme prema radionitkom nacrtu [E)- 12 sati 45 sloZenu | proje Primjena Eablona za profilaciju (1) lzrada slokene profilacije (6]
Zablona 1) formu (1) ktni
ORGAMIZACIA KLESARSKIH RADOVA [B) SLOZENE KLESARSKE KONSTRUKCIIE [10)
C=iguranje = .
kvalitete =3t ii
2 Analiza, planiranje i organizacija klesarskih radova (5)- 8 sati tjedno =120 . |proje lzrada nacrta konstrukeije
klesarskih ktni od kamena = presjecima i
radova (1) . detaljima [3) |zrada dokaznica mjera (2] |zrada radionitkog nacrta slofenog klesanca [5)
G trij inei ' '
f“_’me ”‘aia_‘f'"'ln,e' [ZRADA DVODIMENZIONALNE KAMENE PLASTIKE (2] PUNKTIRANJE PREMA ZADANCM MODELU [4)
LlEonometnils ]
. . \ . .. ' L - - Cdre Pren
Geometrija ravnine (1) trigonometrija (1) uiranje 20 uzaraka na kampje fine klesarije i ornamen ) .
divan pEenj
OSNCVE STROUME OBRADE KAMENA [5) - unastavi 45 =ati PUNKTIRANIE PREMA IZRADENCM MODELU (2)
wdreE el
Obrada kamena ruénim elektriénim (2) Obrada kamena ruénim pneumatskim (2] Strojevi za obradu kamena] g;.04 oienj
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6.4 Nastavni planovi i programi prema postoje¢im kurikulima
6.4.1 Klesarski tehnicar

3 RAZRED 4 RAZRED
TJEDNO |BODOVI|GODISNJE| TJEDNO BODOVI
A.OPCI PREDMETI  NASTAVNI PREDMETI GODBNJE T |V|PN T|V[PN
HRVATSKI JEZIK 105 3 6 9% |3
STRANI JEZIK 70 2 4 64 |2
POVIEST
VJERONAUK 35 1 2,5 32 |1 2,5
GEOGRAFIA
MODUL TJELESNA | ZDRAVSTVENA
KULTURA 70 2 2 64 |2
MATEMATIKA 140 4 5 128
FIZIKA
RACUNALSTVO
POLITIKA | GOSPODARSTVO 32 |1 2
BIOLOGIA
UKUPNO SATI/BODOVA A. 420 12|0| 0| 19,5 416 |13|/0|0| 21,5
|
3 RAZRED 4 RAZRED
B1. OBVEZNI ~
STRUKOVNI | TJEDNO |BODOVI|GODISNJE| TJEDNO BODOVI
MODULI NASTAVNI PREDMETI GOoDBNJE T [E|W T|P|W
TEHNICKO CRTANJE S
g POZNAVANJEM NACRTA
Ev GRADEVNI MATERIJALI
g NACRTNA GEOMETRIA
E GRADEVNA MEHANIKA 64 1|1 3,5
§ GRADEVNE KONSTRUKCIJE 64 1)1 3,5
© ORGANIZACIJA | OBRACUN
RADOVA 64 1)1 3,5
PETROGRAFIJA 70 11
KLESARSKE KONSTRUKCIJE 105 211 6 96 211 6
STROJEVI ZA OBRADU
KAMEN KAMENA 70 1(1 6 64 |11 5
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||
(L%
PRIMIJENJENO
RACUNALSTVO PRIMIJENJENO RACUNALSTVO 70 11 5 64 |11 5
CRTANJE | LIKOVNA
KREATIVNOST PROSTORUCNO CRTANJE
PRAKTICNA
NASTAVA PRAKTICNA NASTAVA 210 5,5 128 4 3
UKUPNO SATI / BODOVA B1. 525 5|4 285 | 544 |7|6|4| 29,5
3 RAZRED 4 RAZRED
B2. 1ZBORNI TJEDNO |BODOVI|GODISNJE| TJIEDNO BODOVI
STRUKOVNI
MODULI SUBJECTS GobIsSNJEQ. T |V |PN T|V|IPN
PRIMIJENJENA PRIMIJENJENA KEMIJA U
KEMIJA | FIZIKA KAMENARSTVU 70 11 6
PRIMIJENJENA FIZIKA 105 201 6
VODENJE MALOG
PODUZETNISTVO |PODUZECA 64 |11 6
ART CREATIVIY uvoD U KIPARSKO,
MODELIRANJE 105 12 6
STILOVI U ARHITEKTURI 64 |11 6
RAD U KAMENU 70 2 6
UKUPNI BROJ SATI / BODOVA B2. 175 12 64 6
700 6 40,5 608 |87 35,5
UKUPNO BODOVA C. 3
UKUPNI BROJ SATI / BODOVA: 1120 18 8| 6 60 1024 (21|74 60
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6.4.2 Klesar

Nastavni plan: KLESAR

3 RAZRED
g TJEDNO s
a P 8
o
© | T|V|N e«
HRVATSKI JEZIK 9% | 3 3
ENGLESKI JEZIK 64| 2 3
POVIJEST 3
MODUL
VIJERONAUK/ETIKA 32| 1 3
TZK 32| 1 3
POLITIKA | GOSPODARSTVO 3
UKUPNO SATI/BODOVA A. 224 7|10| O 18
17% 26%
3 RAZRED
= TJEDNO S
E 3
= P S
8| T|E|N @
Tehnologija obrade kamena 64 1 4
KAMEN
Petrografija
Osnove racunalstva
Matematika u struci 35 1 3
Tehnicko crtanje
Gradevinski materijali
GRADEVINARSTVO
Klesarske konstrukcije 64 11 5
Poznavanje nacrta 64 1|1 4
Gradevne konstrukcije
Organizacija i obracun radova 64 2 4
Nastava u skoli 128 20
Zastita na radu
Tehnologija obrade kamena 32
PRAKTICNA NASTAVA Gradevinski materijali
Klesarske konstrukcije
Prakti¢na nastava u radnom procesu 640
UKUPNO PRAKTICNE NASTAVE 800 00| 20 15
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Al
109
UKUPNO SATI / BODOVA B1. 1 6 3] 20 35
3 GRADE
d
o TJEDNO =
& 2
: ai:
B2. [ZBORNI MODULI NASTAVNI PREDMETI O | T|V|N
IZBORNI OPCI Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika u struci
Klesarske konstrukcije 32 1 3
IZBORNI STRUKOVNI Primijenjeno rac¢unalstvo 32 3
Osnove ugradnje kamena 32 3
Osnove rada na CNC stroju 32 1 3
UKUPNI BROJ SATI / BODOVA B2. 32 1)1} O 6
134 1
71 4|41 20 59
1
UKUPNO BODOVA C. 6 40 10
134 3
UKUPNI BROJ SATI / BODOVA: 71 0] 4] 60 69

7 GODISNJI FOND NASTAVNIH SATI

GODISNJI FOND NASTAVNIH SATI

7.1 Fakultativna nastava

Fakultativni predmeti kojima je cilj Sto bolja priprema ucenika koji se Zele kandidirati za upis na Likovnu
akademiju ili studij restauracije i konzervacije. Nastava se izvodi kombinirano za ucenike llla i IV
razreda.

To su: Konzervacija i restauracija i Modeliranje.

Predmet Konzervacija i restauracija odabralo je 6 ucenika 4. razreda.
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Planirana terenska nastava krajem 11. mjeseca (Splitska akademija ili Zagrebacka katedrala, posjet
trenutnim projektima restauracije) dopunska nastava u suradnji s razrednicom.

Modeliranje za napredne odabralo je devetero ucenika 4. razreda.
Dizajn u kamenu odabrali su svi uéenici 2a razreda, njih sedmero.

7.1.1 Dopunska i dodatna nastava

1. ENGLESKI JEZIK jedan sat dopunske nastave tjedno, prof. engleskog jezika,
nastava se izvodi poslijepodne kao pomo¢ ucenicima koji imaju poteskocée s istim predmetom,
nastava se kombinirano realizira za sve razrede.

2. ENGLESKI JEZIK jedan sat dodatne nastave tjedno, pomo¢ ucenicima koji se
pripremaju za drzavnu maturu.

3. KLESARSKE KONSTRUKCIJE 1 sat dodatne nastave za ucenike koji postizu losije
rezultate na redovitoj nastavi

4. HRVATSKI JEZIK -1 sat tjedno dodatne nastave za ucenike koji se pripremaju za drzavnu
mature

5. MATEMATIKA- 1 sat dodatne nastave tjedno, pomo¢ ucenicima koji se pripremaju za drzavnu
maturu

6. MATEMATIKA-2 sata dopunske nastave tjedno za ucenike koji teze svladavaju gradivo

7.1.2 Obrazovanje odraslih

Klesarska Skola provodi program obrazovanja odraslih za program klesarski tehnicar.

Uvjeti za upis u strukovni kurikulum za stjecanje kvalifikacije:
e zavrSena osnovna Skola i navrsenih 15 godina

e lijecnic¢ko uvjerenje kojim se potvrduje da je polaznik sposoban za obavljanje poslova
klesarskog tehnicara.

Uvjeti za upis u program prekvalifikacije:
e najmanje 17 godina starosti,
e zavrSena srednja Skola
e lijecnicko uvjerenje kojim se potvrduje da je polaznik sposoban za obavljanje poslova
klesarskog tehnicara.

Za polaznike koji upiSu program prekvalifikacije utvrduju se razlike strukovnih predmeta
izmedu programa obrazovanja vec stecenog zanimanja (program srednje Skole koji se izvodi
prema nastavhom planu i programu) i programa obrazovanja za stjecanje strukovne
kvalifikacije klesarski tehnicar (program koji se izvodi prema strukovnom kurikulumu). Takoder
je potrebno utvrditi moguée sadrzajne razlike opéeobrazovnog, strukovnog i prakti¢nog dijela
nastave.
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Prije pocetka izvodenja nastave svaki polaznik dobiva Odluku o razlikovnim ispitima, koja
utvrduje razlike izmedu programa ili dijela programa obrazovanja koji je polaznik ve¢ uspjesno
savladao i programa obrazovanja za stjecanje strukovne kvalifikacije klesarski tehnicar iz koje
je vidljivo koji se predmeti i obrazovni sadrzaji priznaju te koji se predmeti i obrazovni sadrzaji
ukljucuju u program nastavka obrazovanja odnosno prekvalifikacije.

Strukovni kurikulum za stjecanje kvalifikacije klesarski tehni¢ar izvodi se u obrazovanju
odraslih u trajanju od 2 937 sati konzultativno-instruktivnom ili dopisno-konzultativhom
nastavom opceobrazovni dio, a posebni strukovni dio i izborni strukovni dio iskljucivo
konzultativno-instruktivnom nastavom. Sve je definirano RjeSenjem Agencije za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih.

Broj sati svakog pojedinog teorijskog predmeta iznosi 50% od broja nastavnih sati propisanih
nastavnim planom za redovito obrazovanje.

VjeZbe se izvode u punom fondu sati propisanim nastavnim planom strukovnog kurikuluma za
stjecanje kvalifikacije klesarski tehni¢ar za redovito obrazovanje.

7.1.3 Plan rada voditelja obrazovanja odraslih

Mjesec Zadaci Napomena

Listopad do 25. 10. raspisati natjecaj oglasiti, napraviti
obrasce za prijavu

Izdati rjeSenja i definirati raspored

Studeni-Svibanj Realizacija nastave

Svibanj-Lipanj Zavrsni rad za one koji su stekli uvjete zajedno s redovitim
zavr$nim razredima

Izradio: | Sandra Nejasmi¢-Pirnat
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8 TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

8.1 Tjedna zaduZenja nastavnika prema broju sati i odjeljenjima

KLESARSKA SKOLA Datum ispisa:
28.9.2026.

Pucisc¢a Datum
izvjestaja:

1.9.2026.

OPCI PODACI NASTAVA OSTALA ZADUZENJA UKUPNO
Pravilnik o normi rada '.(OIekth
I ugovor
w
s E| & | 2
g 2 2 o =
= El [=] = (=]
5 « | N | g =
g s g Z o
SN >N —
3 2| 8| & g
i S P = 2
o ) o <2 o
= = =2 =)
2 Z | & | B
= o 2 o
o
Profesor Neodred
hrvatskog A
AnaUrsi¢ | ajezkai | eno 2 | 6,00 °p°e°F’hraZ Hrvatski jezik 1b| 3 300 | 3,00 0,00 | 300 | 000 | 300 | 6.00
knizewos | nenyng ovni
ti
Andrijana Neodred °pgf/gibr:az Povijest f.a| 12 1,00
Viadislavi | (o0 | eno | 2| 800 2t 4,00 0,00 | 400 | 000 | 400 | 8.00
¢ nepuno povnih Povijest 2.a| 10 3,00
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Al
. i Neodred
nastavnik.
Beristav | " | eno 000 | 000 | 000 0.00
Milisic kiwe | nepung
opcéeobraz '
ovnih Vjeronauk (M |1.a] 12 1,00
opceopraz Vjeronauk 1.b| 3 1,00
ovnih
OpE‘f/ﬁibr:aZ Vieonauk | () | 2.a | 10 1,00
Branko Diplomira opceobraz .
Banié katenrlmeta Nepuno 13,00 gvnih Vjeronauk 2b | 7 1,00 7,00 0,00 7,00 0,00 6,00 13.00
opeeobraz. | yyoronak 3a| 10 1,00
ovnih
opcéeobraz '
ovnih Vjeronauk 3b| 2 1,00
opeeobraz | \uornauk | () | 4.a | 11 1,00
ovnih
strukovni Prakticna
uditelj nastava .a | 10 6,00
strukovni Prakti¢na 3 2 10,0
ugitelj Gitali .
Easlavﬂ omiene | Neodred 40,00 ucitelj nastava 0 22,00 200 | 2| 400 2600 | 0,00 | 1400 | 40.00
etrovi¢ nastave | €NO puno strukovni Prakticna 4al 1 400 00
uditelj nastava ) '
strukovni Rad u
uGitel kamenu | O |38 ] 10 200
strukovni Prakti¢na 3al 10 6.00
uditelj nastava ' '
Denis ueitel | Neodred strukovni Praktiéna 10,0
Nizetié ;;r::::y: eno puno 40,00 uGitel nastava 3b| 2 0 20,00 600 | 200 8,00 | 28,00 0,00 12,00 | 40.00
strukovni Prakticna 4al 11 400
uditelj nastava ) '
Burdica Nedrede 0,00 | 000 | 000 0.00
artini¢ no puno
strukovno- Uvod u
s kiparsko (| 3aj 10 3,00
teorijskih A
modeliranje
strukovno- Kiparsko (F
akad. teorijskih modeliranje ) 4a | 1 1,00
Emil par, | Neodred 22,0
Trutanié el n:"lj’no 0 strukovno- Dizajn u Floal 10 100 10,00 200 2,00 | 12,00 | 12,00 | 10,00 | 10.00
kulture P teorijskih kamenu ) '
strukovno- lzrada
teorijskih i pravilnog 1al 12 100
praktiéne kubusa ' '
nastave tradicionalnim
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b
ruénim
klesarskim
alatima
lzrada
strukovno- plzi\étr;c;g
tearijskih |1 4. icionalnim 1b] 3 2,00
prakticne rucnim
nastave klesarskim
alatima
strukovno- Punktiranje
teorijskih i prema
prakticne izradenom 2.6 7 200
nastave modelu
opcéeobraz .
ovnih Matematika 1.a | 12 4,00
opéeobraz .
Emira Profesor | Neodred povnih Matematia 2.2 10 400
Martinié matematik 40,00 , 16,00 1,00 2,00 4,00 | 20,00 0,00 20,00 40.00
artini¢ e €no puno opceobraz Matematika 33| 10 400
ovnih ' '
OPCeODIAZ | tatematika 4a| 1 4,00
ovnih
opéeobraz | 1o cki jezik 12| 12 2,00
ovnih
opeeobraz | ¢ 1ocki jezik 1b] 3 2,00
ovnih
profesor opceobraz
engleskog peeo: Engleski jezik 2.a | 10 2,00
jezika i ovnih
Ines wajzeunos | Neodred opéeobraz
. tii eno 40,00 ; Engleski jezik 2b | 7 2,00 | 14,00 1,00 | 200 | 200 6,00 | 20,00 0,00 20,00 40.00
Banovi¢ talianskog puno ovnih
jezikai ’ ceobl -
kn’f.%f;'os opgsgihraz Engleski jezik 3.a| 10 2,00
opeeobraz. | p\oiocki ezik 3b| 2 2,00
ovnih
opeeobraz | g 1o cki jezik 4a| 11 2,00
ovnih
Odreden
lvana magistar/ 0 strukovno-
Grcié magistra nepuno, 8,00 Petrografija 3.a| 10 2,00 2,00 2,00 2,00 4,00 0,00 4,00 8.00
i geografije teorijskih
Jurié Nepozna
to
vona | o o | Neodred 0,00 | 000 | 000 0.00
Martini¢ €N0 puno
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Al
strukovno- Klesarske
teorijskih konstrukcije a1 10 300
strukovno- Klesarske
teorijskih konstrukcije 4a | 11 300
strukovno- | Racunalstvo u
teorijskih graditeljstvu la)| 12 1,00
magistar/ strukovno- Primjenjeno 3a | 10 200
Jak magistra Neodred teorijskih racunalstvo ’ ' 1 5
akov inzenjerfin eodre 1 . ! 21 1 4
Babarovi¢ | Zeetia - eno puno 40.00 1" rukovno- Primjenjeno tal 11 200 8,00 0 00 | 300 00 | 0,00 9,00 0.00
g stv‘g teorijskih racunalstvo ' '
strukovno- Jednostavne
L klesarske 1.b| 3 1,00
teorijskin konstrukcije
strukovno- Slozene
L klesarske 2b | 7 3,00
teorijskin konstrukcije
strukovno- Uvod u
teoriiskih klesarske 2.a| 10 3,00
I konstrukcije
strukovno- Gradevni
o materijali u 1.b 3 1,00
teorijskih Klesarstvu
. i Neodred Gradevni
magistar/ -
Josip magisira eno 5,00 | Stukovno- | eialii la| 12 100 | 3,00 0,00 | 300 | 000 | 200 | 5.0
Jurié eografiie teorijskih AR
geogratl nepuno proizvodi
Ekologija i
strukovno- | st okolica 2.2 | 10 1,00
teorijskih o
u graditeljstvu
strukovno- | Matematika u 3 2 200
teorijskih struci ' '
strukovno- | Racunalstvo u
cat ] o teorijskih | graditeljstvu la)| 12 1,00 .
ala | Masine | Ldreden 30,00 Stoev 1500 | 1,00 | 1600 | 0,00 | 1400 | 30.00
Vrande¢i¢ mech. 0 nepuno strukovno- rojevi za o
obradu 3.a| 10 2,00
teorijskih K
amena
strukovno- Strojevi za
obradu 4a| N 2,00
teorijskih K
amena
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b
Tehnologija
strukovno- |0 o de 3b | 2 2,00
teorijskih K
amena
strukovno- Osnove
teorijskih matematike 1.b 3 1,00
strukovno- Geometrija
o ravnine i 2.b 7 1,00
teorijskih . "
trigonometrija
Dokumentacij
strukovno- sko-
o komunikacijsk 1.b 3 1,00
teorijskih . .
i poslovi u
klesarstvu
strukovno- Osnove
teoriiskih strojne obrade 2.a| 10 2,00
I kamena
strukovno- 20
o Konstruiranje 2.a | 10 1,00
teorijskih )
radunalom
opceobraz Politika i 4al 1 1,00
ovnih gospodarstvo
. Vodenje
" iolomi Neodred opcéeobraz
Diplomira
Marijo n eno 9,00 | o malog ha | 200 | 500 0,00 | 500 | 000 | 400 | 9.00
Dominis efonomist | ppuno poduzeéa
strukovno- Organizacija
teoriiskih klesarskih 2.b 7 2,00
I radova
lzrada
pravilnog
. kubusa
struvlfovlnl tradicionalnim 1.a | 12 5,00
ucitel] .
ruénim
klesarskim
alatima
. lzrada
Nikola Neodred 40,00 pravilnog 28,00 0,00 | 28,00 | 0,00 | 1200 | 40.00
Martini¢ €no puno
) kubusa
strukovni L . 10,0
P tradicionalnim 1.b 3
ucitel] Y 0
ruénim
klesarskim
alatima
strukovni Klesanje
P samostalnog 2.a| 10 7,00
uditelj
klesanca
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Klesanje
strukovni segmenata |
s slaganje 2.b 7 5,00
uditelj
klesarske
konstrukcije
strukovni Osnove
uiteli strojne obrade 2b | 7 1,00
J kamena
strukovno- Stiloviu
teorijskih arhitekturi ()] 4a) M 200
strukovno- Stiloviu
teorijskih arhitekturi 1.b 3 1.00
magistar/ Izrada
i Neodred -
magistra |
Eﬁglac . ﬂfk acie eno 13,00 plzi‘é'unszg 5,00 2,00 2,00 7,00 0,00 5,00 12.00
IKovne -
kulture nepuno struk9vqo tradicionalnim 1.a | 12 1,00
teorijskih .
ruénim
klesarskim
alatima
strukovno- | Crtanje i 2.a | 10 1,00
teorijskih bojanje
fesor
Sandra i,?frgrmaﬁk Neodred .
Radulovs | e eno 4,00 | Stukovno- | Racunalstvou tal| 12 100 | 1,00 100 1,00 | 200 | 000 | 200 | 400
; tehnicke teorijskih graditeljstvu
ki nepuno
kulture
strukovno- Primijenjena
teoriski kemija u (| 3.a] 10 2,00
I kamenarstvu
Simona profesor | Neodred strukovio- Zastita na 1.
Sirkovic¢ biologije i eno 10,00 teoriiskih radu u a, 15 1,00 4,00 2,00 2,00 6,00 0,00 4,00 10.00
Martini¢ kemie nepuno ! graditeljstvu 1.b
strukovno- Ekologija
o zastita okolisa 2.a | 10 1,00
teorijskih o
u graditeljstvu
struk9vn_o- Restauracqgl (F 4al 1 2,00
magistar/ teorijskih konzervacija )
Sinia magistra Neodred Izrada
Martinic- k°”“?eezva° €eno 40,00 _ pravilnog 24,00 0,00 | 24,00 0,00 16,00 40.00
Cezar restauraci puno, Struvlfoynl kubusa 1al 12 4,00
e ucitel] L )
tradicionalnim
ruénim
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klesarskim
alatima
strukovni Klesanje
uiteli samostalnog 2.a | 10 6,00
| klesanca
Klesanje
strukovni segmenata |
uiteli slaganje 2b | 7 4,00
J klesarske
konstrukcije
Organizacija
strukovno- ;
teorjskin klesarskih 2.b 7 1,00
radova
Rucna izrada
strukovni dvodimenzion
uditelj alne kamene 2.b 7 2,00
plastike
Klesanje
) profilacije na
strL{koynl segmentima 2.b 7 4,00
uditelj
klesarske
konstrukcije
Gradevni
SIUKOVO- | el 12| 12 1,00
teorijskih AR
proizvodi
Tamara Magistar’ | - Odreden
Plastié ;ﬂ:agr:ztsr: 0 puno 0,00 0,00 0,00 0.00
strukovno- Primijenjena
teoriskin fizika () | 3a) 10 3,00
Tomislav magistars | Neodred i
Cizmié- magsta | eno 13,00 | Strukovno Uvod u la| 12 200 | 7,00 0,00 | 7,00 | 000 | 600 | 13.00
M L fizike teorijskih mehaniku
arovié nepuno
strukovno- | Energija 2a | 10 2,00
teorijskih gravitacija
10,0
42 0
. Tjelesna i
- Profesor opcéeobraz
Tomfl_' tielesne i Neodred 30,00 ovnih zdravstvena 1.a | 12 2,00 24,00 200 2.00 26,00 0,00 14,00 40.00
Martini¢ zdravstve | eno puno kultura
ne kulture - Tielesna i
opceopraz zdravstvena 1.b 3 2,00
ovnih
kultura
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b
. Tjelesna i
opgt\a/ﬁibhraz zdravstvena 2.a| 10 2,00
kultura
. Tjelesna i
°pgsgibh’az zdravstvena 2b | 7 2,00
kultura
opceobraz Tjelesna i
povnih zdravstvena 3.a| 10 2,00
kultura
opcéeobraz Tjelesna i
povnih zdravstvena 3.b 2 2,00
kultura
opcéeobraz Tjelesna i
povnih zdravstvena 4a| N1 2,00
kultura
Opeeobraz. |y aicki jozik la| 12 4,00
ovnih
opcéeobraz A
ovnih Hrvatski jezik 2.a| 10 4,00
prfesr OPZf’/gibr:az Hrvatski jezik 2.b | 7 3,00
vestia | gy | Neodred 40,00 [ooceobraz 3 17,00 100 200 3,00 | 2000 | 000 | 20,00 | 40.00
Martini€ | yjzevnos | €nO puno peeo: Hrvatski jezik Sk 3,00
i ovnih b ’
opeeobraz | -y ateki jezik 3.a| 10 3,00
ovnih
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8.1.1

Ucenici koji nisu odradili vanjsku praksu u 2. razredu po starom programu odradit ée je u 3. razredu i to 160 sati.

Izracun prakticne nastave za Cetverogodisnje zanimanje Klesarski tehnicar
Prakti¢na nastava koja se izvodi izvan skole dio je nastave koji se odnosi uglavnom na strojnu obradu kamena.

Ucenici koji su zapoceli po novom kurikulumu odradit ¢e 160 sati (2 tjedna) strojne obrade kamena za koju nemamo moguénosti da je odradimo u skoli, a

puno je bolje da je uéenici usvoje kroz stvarne proizvodne cikluse.

Dodatno 80 sati (1 tjedan) odradit ¢e u klesarskim radionicama za ru¢nu obradu te obradu pneumatskim i elektri¢nim strojnim alatima. Diomogu odraditi i u

firmama i obrtima koji rade na obnovi graditeljske bastine. Ovo podrazumijeva i dio rada u uredima tvrtki i obrta.

8.1.2

Izracun prakti¢ne nastave za trogodisnje zanimanje Klesar za vezane obrte

Bududi da se JMO sustav ove godine odnosi samo na zavrs$ni razred ovdje je tablica za 3b razred program klesar/klesarica.

KLESARSKA SKOLA
1.9.2026.
Tamara Plastic

Tablica 2a

PRAKTICNA NASTAVA 2026./2027. SKOLSKE GODINE - za lll. razred programi obrazovanja za vezane obrte
PRIKAZ IZRAGUNA ZADUZENJA NASTAVNIKA U IZVOBENJU | PRAGENJU

2 3 TJEDNA
] GODISNJI BROJ SATI
H RASPODJELA SATI PO NASTAVNICIMA (SURADNICIMA)
- A=
= s — : — =F . a 0D TOGA IZVAN UKUPNO
E E E _% Naziv Zaniman)a E _E 'Bl'clbjka UKUBNO 0D TOGA U SKOLI ESKOLE hroj sati
= ='E uéeni _— _— . \
L =g pa P Ime i prezime zaduZenog nastavnika (suradnika) Brc:j sa.h \ Broj .s.atl UKUPNO Izmﬁfn]a
r nastavnom Broj UKUPNO o 0d toga u skoli |izvan 3kole praktiéne
gg planu UKUPNO arupa u 3koli nastavnom 25 %, nastave u
= planu Il razredu
1 2 ] 4 5 [ 7 ] 9 10 11 12 13 14 15
Klesar-JMO 1 2 730] 445 1,00 445,00 285,00 71,25 Daslav Petrovic 13,81
Klesar-JMO 35 35 0,00 0,00 0,00] Kagja Vrandedi 0,00
. W 0,00 0,00 0,00] Jakov Babarovié 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
UKUPNO 1 2 765,00 480,00 1,00 445,00 285,00 71,25 13,91 2,00 15,91 13,91
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9 PLANOVI | PROGRAMI RADA TIJELA SKOLE, STRUCNO
PEDAGOSKE | ADMINISTRATIVNE SLUZBE

9.1 Planiprogram rada Skolskog odbora
Skolom upravlja $kolski odbor. Skolski odbor ima sedam €&lanova.

Clanove $kolskog odbora imenuje i razrjesava :

@® dva c¢lana Nastavnicko vije¢e/Odgajateljsko vijece, iz reda nastavnika odgajatelja i stru¢nih
suradnika,

@ jednog ¢lan Vijece roditelja iz reda roditelja koji nije radnik Skole,
@ tri ¢lana samostalno imenuje osnivaé. (s danom 1. 9. jo$ nisu predloZeni)
@® jednog ¢lana skolskog odbora bira i razrjesava Radnicko vijece, a ako u skoli

nije utemeljeno radnicko vijeée, ¢lana Skolskog odbora imenuju i opozivaju
radnici Skole neposrednim i tajnim glasovanjem na nacin propisan Zakonom o
radu i provedbenim propisima kojima je ureden izbor radnickog vije¢a koje ima
samo jednog ¢lana.

Clanovi $kolskog odbora imenuju se na vrijeme od &etiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanova tece od dana konstituiranja Skolskog odbora. Mandat clanu skolskog odbora iz reda
roditelja prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo skolovanje ucenika u Skoli.

Svaki ¢lan skolskog odbora moze biti izabran za predsjednika, a do izbora predsjednika sjednicu vodi
najstariji ¢lan Skolskog odbora. Odluke skolskog odbora pravovaljane su ako za njih glasuje veéina od
ukupnog broja prisutnih ¢lanova.

Sjednice se mogu odrZavati i online.

VRIJEME AKTIVNOSTI

Rujan - Listopad odrzati sjednicu Odbora pocetkom mjeseca na temu GodiSnjeg plana i
programa Skole Kurikula

odredivanje termina vanjske prakse za 3b razred

upoznavanje Skolskog odbora s tijekom EU projekata

Upoznavanje SO s aktivnostima i organizacijom Simpozija 2027., Sastanaka
projektnih partnera i partnera iz EU organizacija -izlaZe ravnateljica

studeni-prosinac Financijski plan-donosenje

rebalans financijskog plana i plana nabave za 2026.
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godinu financijski plan prihoda i rashoda za 2025. godinu plan nabave za
2026. godinu procjena financijskog plana prihoda i rashoda za 2026/2027.
godinu

IzvjeSce o realizaciji nastave i ostalih poslova

sije€anj-veljaca

Skolski odbor - prihvacanje zavrénog racuna

financijski plan za 2027. god.

plan investicijskog odrzavanja.

oZujak-travan;j

financijsko izvjesée za prethodnu godinu i plan upisa za Skolsku
2027./2028. godinu

svibanj-lipanj

Sjednica Skolskog odbora — proracuni, rebalansi, samovrednovanje skole i
planiranje nove Skolske godine

srpanj-kolovoz

financijsko izvjesée za razdoblje I-VI 2027. godine izvjesée i analiza uspjeha
ucenika na kraju nastavne godine izvjeSée o upisu ucenika u Sk.
2027./2028. godinu

Kolovoz-rujan

rekapitulacija Skolske godine, upisa i ostalih pokazatelja vezanih za
osnovnu djelatnost skole

Osim navedenih duznosti u domeni odgovornosti su i drugi poslovi u skladu sa Statutom Skole te
vazeéim Zakonima i Pravilnicima Skole kao Sto su donosenje opéih akata i pravilnika, davanje prethodne
suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa donoSenje te razni drugi koji se ne mogu unaprijed
isprogramirati nego se dogadaju po potrebi.

9.2 Planiprogram rada Ravnateljice
Ravnateljica "Klesarske Skole" Pucis¢a, neposredni je organizaciono-pedagoski rukovoditelj koji u
djelokrugu svog rada brine o unapredenju organizacije i rada u redovnom obrazovanju, u obrazovanju

odraslih te u dackom domu.

Prava i obveze ravnatelja utvrdene su Zakonom o osnovnom i srednjem Skolstvu RH, a razradene su

Statutom Skole.

Rad ravnateljice odvija se na osnovu godisnjeg plana rada kako slijedi:
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9.3 Planiprogram rada Ravnateljice - NASTAVA

obiljeziti Dan Skole 30. rujna, blagdan Sv. Jerolima — dan

otvorenih vrata i izloZba u radionici;

Mjesec Zadaci Napomena
Rujan odrzati sjednicu Nastavnickog vijeca, te sazvati Nastavnicko 1.9u 9:00
1. sjednica
vijece radi usvajanja GPiP-a i Kurikula; NAPOMENA: dostaviti, ako NV
jos$ nisu, planove i programe
pregledati operativne planove rada nastavnika
1.9-3.9
organizirati sastanke Vijeca roditelja radi upoznavanja s
5.9
Kurikulom i Godisnjim planom rada skole
Organizirati sastanke i poslovne kontakte Klesarske Skole na
. . 8.9-15.9
sajmu kamena u Veroni
Organizirati zavrSetak izrade izvje$¢a o samovrjednovanju te s
istim upoznati nadlezne
PROVIERITI: jesu li formirane razredne zajednice ucenika i
15.9.
odgojne skupine u domu, je li sazvan skolski odbor za usvajanje
GPiP-a i Kurikuluma
pomoci voditelju e-dnevnika u organizaciji provedbe zacrtanih
edukacija i zaduZenja
unos zaduZenja u e-maticu (generiranu tablicu zaduzZenja
prebaciti iz e-matice u
obilazak nastavnika na satovima prema planu
koordinirati rad strucne sluzbe Z_adnjl
tledan u
sjednica Nastavnickog vijeca mjesecu
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pregled e-dnevnika u koordinaciji sa Skolskom psihologicom i poseban
plan i

koordinatoricom e-dnevnika program

. o : : _| rada

provijeriti uskladenost izvrSavanja vanjske prakse s kurikulumom i

njeno praéenje

analiza dnevnika rada s prakti¢ne nastave predmeta u korelaciji

(Klesarske konstrukcije, crtanje, organizacija i obrac¢un radova...)

Listopad nakon prihvaéanja GodiSnjeg plana i programa i Kurikuluma skole | do 15.10
od strane Skolskog odbora dostaviti Ministarstvu znanosti, 2 sjedn ica
. NV

obrazovanja i Sporta

KODEKS PONASANJA U RADIONICI-IZRADA | PRIJEDLOG ZA

NASTAVNICKO VIJECE NA USVAJANJE-nastavnici prakti¢ne
Kodeksi -

nastave i strukovnih predmeta— provijeriti operativnost obavezno u

5 5 suradnji s

KODEKS PONASANJA U UCIONICAMA-IZRADA | PRIJEDLOG ZA uéenicima i

NASTAVNICKO VIJECE NA USVAJANJE (podrska radionici) — I’Odlte|jlma

provjeriti operativnost

pripremiti svu potrebnu dokumentaciju neophodnu za pocetak

nove sSkolske godine (Kurikul i Godi$nji plan i program Skole)

ISPLANIRATI BUDZET PREMA PREDLOZENOM GPiP-u i KURIKULU

razmotriti prijedloge u okviru GPiP-a ii pruZiti pomo¢ u nabavi

potrebnih sredstava, ucila i ostale opreme.

pratiti kontinuirano tijek nastave s posebnim naglaskom na

praéenje izostanaka 3. sjednica
NV

obavezno prisustvovati nastavi prema izradenom planu — Plan

pracenja nastavnika za $k. god. 2026./2027.
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kontinuirano pratiti, u suradnji sa stru¢nom sluzbom, ucenike s
IOOP statusom

pregledati e-dnevnik uz vodenje zapisnika

u suradniji sa Skolskim psihologom pregledati dokumentaciju o
vodenju i praéenju ucenika

Organizirati pilotiranje aplikacije EU programa RockChain,
ponovljeno bududi da je ta aplikacija jedna od preporucenih za
ucenje u sektoru kamenarstva i industrije kamena od krovne EU
organizacije Eurorock (najvjerojatniji datum 23.10)

Organizirati zavrSne radove na projektu RockChain (prijevodi,
WEB sadrzaji, MOOC...) i konacno definiranje Time Sheets
evidencije rada zaposlenika na projektima (final report) — radi
odsutnosti ravnateljice neke finalne interne radnje nisu
odradene, a potrebno ih je napraviti prije arhiviranja

definirati voditelja i ¢lanove Skolskog tima za samovrednovanje i
prema planu i programu definirati ciljeve i naine monitoringa;
posebno zatraziti vanjskog ¢lana kojeg predlaZze osnivac
Organizirati posjet ucenika iz Vukovara otoku Bracu (smjestaj i
posjet skoli)

nazociti satima nastave nastavnika posebno onih koji imaju
prijavljena staZiranja odnosno strucne ispite

Organizacija Erasmus dana u listopadu u skoli. Pozvati ucenike iz
osnovnih skola na Bracu i njihove nastavnike.

Analiza provedene modularne nastave i potrebne korekcije
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Studeni

nazociti satima nastave novoprimljenih nastavnika i ostalih
nastavnika (Matematika, Matematika u struci, Strojevi, )
koordinirati rad razrednika glede izostanaka ucenika,

raditi na pobolj$anju uvjeta rada u Skoli

Organizirati u suradnji s DVD Pucis$¢a vjezbu evakuacije, za
ucenicki dom, a onda po dogovoru i za skolu

koordinirati sadrzaje na novoj WEB i facebook stranici skole i
napraviti plan za period do kraja Skolske godine

organizirati Sjednicu nastavnickog vije¢a s posebnim naglaskom
na izvrSavanje i pracenje vanjske prakse

analiza dnevnika rada s prakticne nastave i koreliranih predmeta
(Klesarske konstrukcije, crtanje, organizacija i obrac¢un radova...)
zajedno s razrednicima operativno isplanirati ekskurzije i stru¢na
putovanja

predstavljanje Skole na CISOK-u u Splitu

organizacija izrade suvenira za narucitelje (VBT i ostali)

Prosinac

Zavrsetak 1. obrazovnog razdoblja

Sjednica Nastavnickog vije¢a — analiza rada tijekom 1.
obrazovnog razdoblja i smjernice za 2. obrazovno razdoblje
organizirati dostojno obiljeZavanje BoZi¢a i putem oglasne knjige
Cestitati svim ucenicima BoZi¢ i Novu godinu

kontinuirano pratiti nastavu i izostanke

pregledati e-dnevnik uz vodenje zapisnika

4. sjednica
NV
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Sije€anj

Sjednica Skolskog odbora — obiljeZavanje dana osnutka Klesarske
Skole

pocetak 2. obrazovnog razdoblja,

sjednica Domskog vijeca

analiza uspjeha i ponasanja ucenika u | obrazovnom razdoblju,

priprema i analiza zavrSnog racuna

VeljaCa

Skolski odbor - prihvacanje zavrénog racuna,
financijski plan za 2027. god.,

plan investicionog odrzavanja.

pregledati e-dnevnik uz vodenje zapisnika

analiza postignuda kroz projekt e-Skole i koristenje IKT opreme

5. sjednica
NV

Ozujak

sjednica Nastavnickog vijeéa,

sjednica Domskog vijeca - analiza uspjeha ucenika i obavijest
roditeljima.

pomodi u realizaciji Skolske ekskurzije

pregledati e-dnevnik uz vodenje zapisnika

analiza uspjeha, izostanaka i pedagoskih mjera i postupanje s

obzirom na njih

6. sjednica
NV

Travanj

nazociti razrednim zajednicama po razredima,

zavrsiti postupak uvodenja u nastavu za nastavnike pocetnike

Svibanj

kraj redovne nastave za ucenike zavr$nih razreda (lllb i IV
razreda),

sjednica Nastavnickog vijeca,

7. sjednica
NV
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organizacija drzavne mature u ljetnom roku

Lipan; kraj redovne nastave, 8. sjednica

NV

sjednica Nastavnickog vijeca,
organizacija dopunskog rada,
organizacija zavrsnog ispita.
pregled e-dnevnika

Srpanj sjednica Skolskog odbora, 9. sjednica

NV

organizacija ljetnog godisnjeg odmora,
plan veéih popravaka i odrZzavanja Skole i dackog doma
organizacija drzavne mature u jesenskom roku
pregled i zaklju¢avanje e-dnevnika
organizacija izleta za zaposlenike
priprema za organizaciju nastave u iducoj skolskoj godini
A izjaSnjavanje zaposlenika o raspodjeli sati prema Kolektivhom do 15.7.
ugovoru i Zakonu
A anketa za izborne i fakultativne predmete

Kolovoz organizirati suradnju i pomo¢ pri izradi godisnjeg plana odgojno- | od 1.8 do 31.8
obrazovnog rada
pripremiti u suradnji sa struénom sluzbom te voditeljem dackog | Online 20.8
doma godisnji program rada skole i doma
provesti materijalne i kadrovske pripreme za pocetak nove do 25.8

Skolske godine
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odrzati sjednice Nastavnickog vijec¢a i Odgajateljskog vije¢a doma
u vezano za organizaciju popravnih, zavrsnih, pojedinacnih i
ostalih ispita te smjesStaja u¢enika u dom

pregledati sve prostorije Skole i doma, radi utvrdivanja stanja
pred pocetak rada, rasteretiti prostor iznoSenjem svih
rashodovanih, osteéenih i ostalih nepotrebnih predmeta;
koordinirati razmjestaj Skolske arhivske grade

analizirati popravne i ostale ispite i pripremiti izvjesce za sjednicu
Nastavnickog vijeca,

odrzati sjednicu Nastavnic¢kog vijeca radi analize jesenskog
popravnog roka, analizirati uspjeh na kraju 2025./26.god.,
odrediti zaduZenja i obveza za nastavnike, izbor razrednika i
voditelja obrazovnih skupina u domu

nakon sjednice odrzZati koordinaciju strukovnih predmeta
(koordinacija gradiva, zaduZenja nastavnika i radne grupe u
radionici, raspodjela duZznosti za pracenje radne mape,
koordinacija upisa u radnu mapu, dogovor za kontinuirani

dogovor)

25-28.8

28.8

25-30.8
10.
sjednica
NV

31.8

9.4 Planiprogram rada Ravnateljice - PROJEKTI | OSTALE AKTIVNOSTI

Kontinuirane aktivnosti:

1.

nastavnicima kroz cijelu godinu

Koordinirati izradu operativnih planova za novi modularni kurikul koji bi trebao startati u iduéoj

Skolskoj godini, zapoceti rad s nastavnicima prakti¢ne nastave i nastaviti s ostalim strukovnim

Koordinirati pocetak sistematizacije nastavnih materijala strukovnih predmeta kroz aplikaciju
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3. Organizacija prezentacije Skole prema planu (regulirano posebnim dokumentom koji je
moguce mijenjati prema stvarnoj situaciji na terenu, po potrebi obavijestiti Skolski odbor)

4. Pratiti raspis natjecaja za financiranje projekata posebno: uredenje Skole, izdavastvo, Skolske i
izvannastavne aktivnosti

5. Putovanja prema kalendaru EU projekata

6. Domacinstva prema kalendaru EU projekata

7. Organizirati mobilnosti u¢enika prema planovima projekata
8. Pomoc¢ u organizaciji i provedbi prezentacija Skole
9. TraZenje izvora financiranja i apliciranje na projekte

10. Trazenje izvora financiranja i apliciranje za energetsku obnovu uceni¢kog doma u dogovoru s

Osnivacem
Mjesec Zadaci Napomena
Rujan * lzrada zajednickog kalendara za sve zaposlenike
* izrada obrasca za prijavu prehrane u restoranu
uceni¢kog doma s ciljem racionalnog poslovanja
e pratiti objavljivanje jelovnika restorana
* dogovoriti izradu kolaca za dan Skole
e udogovoru s Vijeéem ucenika doraditi plan za dan
Skole
¢ Organizacija smjestaja u u¢enickom domu
*  Organizacija smjeStaju uc¢enika na mobilnosti
e Odlazak na sajam kamena u Veroni — nastavnici
Listopad * Organizacija domacinstva za projekt RockChain

* Organizacija domacinstva za susret klesara EU-EACD

e organizacija montaZze spomenika ribaru u Makarskoj

e lzrada vizitki za zaposlenike koji aktivno rade na
Skolskim projektima

e organizirati sredivanje Skolske arhive

¢ konferencija za ravnatelje

« CUC

* Aplicirati za sredstva Ministarstva kulture za ¢asopis
Klesarstvo i graditeljstvo

* Aplicirati na sredstva Ministarstva gospodarstva za
nagradu Tripun Bokanié
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Studeni e Organizacija posjeta s uenicima tvrtki Mramor
Hotavlje
¢ Ured u Splitu-provjeriti stanje i financijske
mogucénosti
* Odlazak u kolu managementa u Sloveniji-kod
projektnih partnera
*  raspis natjecaja za objavljivanje ¢lanaka u ¢asopisu
“Klesarstvo i graditeljstvo” za 5. mjesec 2027.
Prosinac ¢ pomoc¢ u organizaciji adventskih dogadanja u skoli
e pomoc¢ u organizaciji kvizova i takmicenja
Sije€anj +  pomo¢ u organizaciji udruzenja FEMP i EACD
Veljaca e sastanak FEMP skupine — najvjerojatnije Brisel
Oiujak e pomoc¢ u provedbi projekta Magistar klesarstva -
EACD
Travanj e organizacija rada i smjeStaja ucenika iz Francuske na
mobilnosti
e publiciranje novog broja ¢asopisa ,Klesarstvo i
graditeljstvo”
Sviban; ¢ Nema aktivnosti osim ako nisu neodgodive radi
posvecivanja nastavnim aktivnostima
Lipanj e priprema za izlet zaposlenika
* izvjeSce o projektima
Srpanj * prikupljanje materijala za novi broj ¢asopisa
»Klesarstvo i graditeljstvo”
Kolovoz + odmor
* izvijesce o projektima

Napomena: Aktivnosti na EU projektima definirane su vremenicima raspisa natjecaja i odobrenjima te
se ne mogu sa sigurnosscu isplanirati. Za sada je aplicirano na 3 razlicita projekta te se ¢ekaju rezultati.
To su: e-Mining, CircularStone i TogoRock.
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9.5 Plan i program rada Ravnateljice — ORGANIZACIJA SIMPOZIJA KAMENARSTVA |
PUBLICIRANJE NOVOG BROJA , KLESARSTVA | GRADITELISTVA® i ostalo

Mjesec

Zadaci

Napomena

Rujan

Pregled otvorenih natjecaja i izrada dokumentacije
Izvedbeni projekt za dogradnju Skole

ZavrSetak javne nabave za sanaciju sanitarnog ¢vora i
uvodenje izvodaca u posao

Listopad

Sazivanje organizacijskog odbora za Simpozij
AZuriranje baze podataka

Obavijest o odrzavanju Simpozija

Organizacija montaze spomenika ribaru za grad
Makarsku

Studeni

Dogovor s udruzenjima arhitekata za raspis natjecaja
Tripun Bokanic

Prosinac

pomoc¢ u organizaciji adventskih dogadanja u skoli
pomo¢ u organizaciji kvizova i takmicenja

SijeCanj

dogovori s predavacima
dogovori s tvrtkama i obrtima
dogovori s autorima za pisanje ¢lanaka

VeljaCa

dogovori s predavacima

dogovori s tvrtkama i obrtima

dogovori s autorima za pisanje ¢lanaka

Izvje$ca o izvedenim radovima na sanaciji sanitarnog
¢vora skolske zgrade

OZujak

dogovori s predavacima
dogovori s tvrtkama i obrtima
dogovori s autorima za pisanje ¢lanaka

Travanj

tiskanje materijala za simpozij

tiskanje casopisa ,Klesarstvo i graditeljstvo”
organizacija potreba za provedbu EACD ture za
kandidate za diplomu majstora klesarstva

Svibanj

Simpozij kamenarstva i dodjela nagrada Tripun
Bokani¢

Finalizacija organizacije Simpozija kamena — ako se
uspiju osigurati financije buduéi da u rujnu radi
dugotrajnog bolovanja nemam zatvorenu financijsku
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konstrukciju. Na financijskoj konstrukciji obi¢no se
radi kroz drugo polugodiste prethodne skolske
godine
Lipan; Izrada izvjeSca za sponzore i donatore
Srpanj Izrada izvjeSca za sponzore i donatore
Kolovoz Organizacija EACD sastanka udruZenja EU klesara
planirana za rujan u datumima od 22. do 25.

Napomena: Nastojat ¢e se realizirati aktivnosti vezane za Simpozij buducdi da su sudjelovanje veé
potvrdili brojni domadi i strani partneri te posebno predsjednistvo Eurorock udruzenja kojim trenutno
predsjeda Ujedinjeno Kraljevstvo. Veza Klesarske Skole i Eurorocka posebno je vidljiva kroz EU projekte
koje udruzenje preporuca za obrazovanje u industriji kamena, a na svima je radila Klesarska skola kao
vazan partner. Sve je lako provjeriti na web stranicama jedne i druge organizacije.

9.5.1 Planiranje i programiranje rada Skole

e izraditi rjeSenja o tjednom i godiSnjem zaduZenju nastavnika i
strucnih suradnika te rjeSenja o rasporedu radnog vremena za ostale
radnike

* imenovati razrednike, voditelja smjene i povjerenstva

* izraditi prijedlog fonda sati za izvannastavne i slobodne aktivnosti

* sazvatiivoditi sjednice Nastavnickog vijeéa

+ planiranje projekata Skole

* lansiranje i realizacija publiciranja lista , Klesarstvo i graditeljstvo”

* planiranje i realizacija Simpozij kamena

ZADACI SUDIONICI
«  utvrditi odgojno-obrazovne potrebe Skole i okruZenja Ucenici
» definirati svrhu i izabrati aktivnosti za ostvarivanje navedenog
* odrediti pedagoske i poslovodne primarne ciljeve Nastavnici
* izraditi kalendar rada Skole
« izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih sati redovne, izborne, te | roditelji
fakultativne, dopunske i dodatne nastave
satnicar

strucni suradnici
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9.5.2 Organizacija i vodenje rada i poslovanja Skole
Upravljanje $kolom ostvaruje ravnateljica ostvaruje u suradnji sa Skolskim odborom.

U upravljanju $kolom u poslovima od posebnog drustvenog interesa sudjeluje Skolski odbor. Odbor
broji 7 ¢lanova. 2 ¢lana Skolskog odbora imenuje Nastavni¢ko vijeée, jednog €lana imenuje Vijece
roditelja, jednog ¢lana imenuje Skup radnika Skole, a 3 ¢lana imenuje osnivac.

Skola organizaciono gledano, mogla bi se shematski prikazati ovako:

SKOLSKI ODBOR

NASTAVNICKO VIJECE ‘ ‘ ODGAJATELJSKO VIJECE DOMA

RAVNATEL

STRUCNI AKTIVI

OPCEOBRAZOVNI PROGRAM

PROGRAM GRADITELISKE STRUKE

PROGRAM PREKVALIFIKACIE | PROGRAM ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA U
OBRAZOVANIJA ODRASLIH UCENICKOM DOMU

ZADACI SUDIONICI
» osigurati optimalne uvjete rada svih segmenata odgojno-obrazovnog ucenici
* procesa
nastavnici

» pratiti ostvarenje odgojno-obrazovnog procesa
* poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa struéne
* poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija
suradnice

e organizirati e-upise ucenika u |. razred sk. god. 2026./2027.

* organizirati popravne, razlikovne, predmetne, razredne ispite i ispite
drzavne mature
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» suradivati sa ispitnim koordinatorom ispitni
* osigurati propisane uvjete, nacine i postupke izradbe i obrane zavrSnog | | oordinator
rada
* redovitih ucenika te polaznika obrazovanja odraslih ostali
+  poticati, organizirati i sudjelovati u humanitarnim akcijama u Skoli
R o Co o zaposlenici
» organizirati Skolska natjecanja, i pripremati ucenike za natjecanja na
visim Skole
* razinama
* planirati organizaciju i provedbu drzavnih natjecanja iz strojarske grupe mentori
. redmeta .
P ucenika -
* sudjelovanje na izlozbi inovacija u€enika zagrebackih osnovnih skola i
« srednjih 3kola natjecatelja
*  organizirati nastup ugenika i nastavnika Skole na svjetskim salonima o
polaznici i
* inovacija i novih tehnologija
« omogucditi sudjelovanje uéenika i nastavnika Skole iz razli¢itih podrugja | voditelj
na
«  svim razinama natjecanja i susreta u organizaciji Ministarstva znanostii | oPrazovanja
» obrazovanja, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i )
odraslih
* Agencije za odgoj i obrazovanje
* koordinirati rad Strucnih vijeéa i posebice pratiti njihov rad
* priprematiivoditi sjednice Nastavnic¢kog vijeéa i Prosudbenog odbora za
* izraduiobranu zavrsnih radova
9.5.3 Pedagosko vodenje Skole
ZADACI SUDIONICI
* kontinuirano pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu programa | ucenici
*  pratiti (‘:je|0kl‘,lpl.’1l navstavnl proces, posebice odgojno-obrazovni rad u nastavnici
razrednim odjelima Skole
« poticati provodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda strucne
* razvijati kvalitetan komunikacijski proces: u€enik-nastavnik-roditelj suradnice
* poticati inoviranje kurikuluma sa svrhom unapredenja odgojno- .
. polaznici
obrazovnog procesa u skladu s pedagoskim standardom
* uvoditi nastavnike-pripravnike u samostalni odgojno-obrazovni proces ostali
zaposlenici
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\
Alb
 sazivati, pripravljati i voditi sjednice Nastavni¢kog vijece, Prosudbenog | Skole
odbora P roditelj
» aktivno sudjelovati u radu: Vijeéa roditelja i Vijeca ucenika
e sudjelovati u struéno-savjetodavnom radu s ulenicima, roditeljima i | Pripravnici
* poticati suvremene oblike stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja B
S . . N Agencije za
* nastavnika i ostalih zaposlenika u Skoli
e odlugivati o pedagoskim mjerama za koje je ovlasten | strukovno
poticati uvodenje suvremenih nastavnih metoda obrazovanje i
» sustavno pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno — obrazovni rad,
* neposrednim uvidom u nastavu i komunikacijom sa ucenicima,
nastavnicima
* iroditeljima
*  pratiti izradu i realizaciju nastavnih planova i programa
9.5.4 Pedagoska dokumentacija
ZADACI SUDIONICI
* organizirati i sudjelovati u kontinuiranom pregledu i potpisu e-Dnevnika, | ucenici
* maticnih knjiga, svjedodzbi i ostale dokumentacije nastavnici
* kontrolirati unos u E-maticu roditelji
- Y - . . Y strucni
* poraditi na tocnosti i pravodobnosti u provodenju pedagoske
dokumentacije suradnici
9.5.5 AnalizaizvjeScaiistraZzivanja
ZADACI SUDIONICI
+ sudjelovati u izradi analiza i izvje$¢a o ostvarivanju rezultata rada Skole, | uéenici
«  prema svim subjektima i aktivnostima nastavnici
* predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada roditelji
e . . . . " .| struéni
* izvijestiti kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i
stru¢nog suradnici

nadzora
sudjelovati u radu povjerenstva za samovrednovanje
poticati evaluaciju rada

poticati i pratiti izradbu i analizu izvje$¢a o ostvarenim rezultatima
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Rad u struénim tijelima $kole i Skolskom odboru

ZADACI SUDIONICI

sazivati, pripremati i voditi sjednice Nastavnickog vije¢a i Prosudbenog | ucenici
odbora

polaznici
koordinirati u sazivanju i pripremanju sjednica Vijeca roditelja
koordinirati i sudjelovati u radu Strucnih vijec¢a, Razrednih vije¢a, Vijeéa nastavnici
ucenika, Vijeca roditelja roditelji
koordinirati i sudjelovati u radu radnih skupina i povjerenstava Elanovi $0

sudjelovati u radu Skolskog odbora
provoditi odluke $kolskih tijela i Skolskog odbora
predloZiti Skolskom odboru godignji plan i programa rada, kurikulum,

financijski plan te polugodisnji i godisnji obracun

9.5.7

Normativna djelatnost

Za normativno-pravnu djelatnost uz ravnateljicu skole odgovoran je tajnik/tajnica skole.

U Skoli postoje sljedeci pravni akti:

WoeoNOUAEWNPR

[ S Y
N R O

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Statut Skole,

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Skole i Doma,
Pravilnik o radu,

Pravilnik o zastiti od poZzara,

Pravilnik o zastiti na radu,

Poslovnik o radu Skolskog odbora

Pravilnik o kuénom redu.

Poslovnik o radu nastavnickog vijeéa

Pravilnik o zaposljavanju

. Pravilnik o stimulacijama, dodacima na plaéu i prekovremenom radu
. Pravilnik o jednostavnoj nabavi
. Pravilnik o sigurnoj i odgovornoj upotrebi informacijsko-komunikacijske tehnologije Klesarske

Skole i ucenickog doma

Pravilnik o nacinu koristenja vlastitih prihoda
Pravilnik o koristenju IKT

Pravilnik o radu Skolske kuhinje

Poslovnik o radu skolskih vije¢a

Poslovnik o radu nastavnickih vijeca
Poslovnik o radu Skolskog odbora

Poslovnik o radu strucnih tijela
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Posebno:

1. Procjena postojeceg stanja i analiza rizika
2. Plan sigurnosti Skolske ustanove

Postupak izrade, donoSenja, odnosno usvajanja opcih akata u Skoli obavlja se u skladu sa Zakonom
i Statutom Skole.

Skola organizira i realizira odgojno-obrazovnu djelatnost na osnovi rje$enja izdanih od Ministarstva za
kulturu, prosvjetu i Sport Republike Hrvatske:

1. od 26.02.1992.g.Kl.: 602-03/92-01-1270, Ur.br.: 532-02-6/3-92-01 za program “Klesar”
(obrtnicki smjer). Od skolske godine 2004./2005. u obrtnicki smjer uvodi se JMO sustav
obrazovanja,

2. od 16. prosinca 1994. godine KLASA: 602-07-/94-01-19, URBROJ:532-02-2/2-94-01.,
odobrenje za program , klesarski tehnicar” nastavak rjeSenjem od 12. srpnja 2001. Klasa:
UP/I°-602-07/01-01/120,Ur.br. 532-02-02/6-01-1.KLASA: UP/1-602-03/13-05/

3. 0Od 18. lipnja 2013. godine KLASA: UP/1-602-03/13-05/00130, URBR0OJ:533-21-13-0002,
ODOBRENIJE ZA 1ZVODENJE EKSPERIMENTALNOG PROGRAMA “KLESARSKI TEHNICAR” (
130804) — od skolske godine 2017./18. uvodi se kao redovni

4. 0d 2. lipnja 2017. godine Klasa: 602-03/17-05/00065; Urbroj: 533-25-17-0001 ODLUKU O
DONOSENJU STANDARDA ZANIMANJA ZA STJECANJE KVALIFIKACIJE KLESARSKI TEHNICAR
(130804) U OBRAZOVNOME SEKTORU GRADITELIJSTVO | GEODEZIJA

5. Od 25.2.2025. Odluka o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije
KLESAR/KLESARICA (133734) u sektoru GRADITELISTVO, GEODEZIJA | ARHITEKTURA (NN
32/2025)

6. 0d 25.2.2025. Odluka o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije KLESARSKI
TEHNICAR/KLESARSKA TEHNICARKA (130825) u sektoru GRADITELISTVO, GEODEZIJA |

ARHITEKTURA (NN 32/2025)
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ZADACI SUDIONICI
*  pratiti primjenu Skolskih propisa ucenici
« uskladiti normativne akte s promjenama zakona nastavnici
organizirati sveukupni rad Skole u skladu sa zakonima roditelji  tajnica
Skole

»  pratiti i primjenjivati zakone, pravilnike, Statut Skole, provedbene propise
i naputke

» uskladivati normativne akte sa zakonima

predsjednik SO

ostali zaposlenici

9.5.8 Administrativno-tehnicko i financijsko-materijalno poslovanje
ZADACI SUDIONICI
* koordinirati rad racunovodstva, tajnistva i uc¢enicke referade ucenici
* koordinirati rad tehnicke sluzbe .
oy . . . . . . . v oy . . naStavnICI
* pratiti potrebe i realizirati otklanjanje kvarova i Steta, te provoditi mjere
* sigurnosti roditelji
* koordinirati nabavu nastavnih sredstava i pomagala za redovnu nastavu i
« obrazovanje odraslih tajnica skole
* skrbiti o nabavi materijala za tehnic¢ku sluzbu predsjednik SO
» analizirati periodi¢ne rac¢une i zavrsni racun . .
g . . . - Sy, ostali zaposlenici
* analizirati financijsko poslovanje i sudjelovati u izradi izvje$¢a i planova

9.5.9 Suradnja s okruzenjem skole

ZADACI

SUDIONICI

Suradnja s lokalnom samoupravom vezano za sufinanciranje prijevoza ucenika,
stipendiranje ucenika

Lokalna samouprava

Suradnja s tvrtkama i obrtima na otoku, RH i EU

Tvrtke i obrti

Suradnja s fakultetima vezano za mobilnost studenata i organizaciju radionica
tijekom godine i ljeti

Arhitektonski i
gradevinski fakulteti

Suradnja s obrtni¢kim i gospodarskim komora vezano za izradu kurikula, | HGK

organizaciju sajmova i izlaganja ucenickih radova, organizaciju radionica i izradu HOK

suvenira za poslovne partnere HGK

Suradnja s medijima u RH i stranima posebno radi promocije Skole TV kuée i radio
postaje

Suradnja s gradom Splitom vezano za otvaranje Galerije Klesarske Skole u Splitu Grad Split

Suradnja s udrugama, privatnim osobama i institucijama vezano za izradivanje | Udruge, institucije,

kamenih elemenata prema narudzbi

fizicke osobe
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Suradnja s Skolama i institucijama u EU

EUROROCK,  EACD,
FEMP, partneri na EU
i drugim projektima

Suradnja s DVD Pucis¢a i DVD Brac

Organizacija

predavanja i vjezbi
sigurnosti
Suradnja s lokalnim muzejima i galerijama, hotelima i turistickim zajednicama na | Promocija otoka,
otoku kamena, bastine,
Skole
9.5.10 Sigurnost i zastita zdravlja i zastita na radu
ZADACI SUDIONICI

brinuti o organizaciji osiguranja ucenika i imovine

brinuti o organizaciji mjera zastite prema odredbama Ministarstva
znanosti i

obrazovanja i Gradskog ureda za obrazovanje

poticati i sudjelovati u svim programima, posebice:

Preventivni program zlouporabe sredstava ovisnosti

Program afirmacije Zivotnih vrijednosti u prevenciji svih oblika nasilja
organizirati lijenicke preglede za radnike i u¢enike (sistematske)
organizirati obuku za zastitne mjere protiv pozara te mjere sigurnosti na
radu

za nastavnike i ostale zaposlenike

organizirati zastitu na radu za ucenike

organizirati predavanje nadleZzne skolske lije€nice

Dom zdravlja
KBC Split

Tvrtke s kojima je
sklopljen ugovor
za sigurnost na
radu

9.5.11 Planiranje evidencija rada i stru¢no usavrsavanje
Evidenciju rada ravnateljica je izradila u aplikaciji excel prema relevantnim pravilnicima te je dostupna
nastavnicima u zbornici. Za slu¢aj on-line nastave, evidencija je dostupna nastavnicima na platformi
OneDrive CarNET/Google drive te ju je moguce ispuniti preko racunala ili mobilnih telefona.

ZADACI

SUDIONICI

planirati mjesecne i tjedne zadade

nadzirati vodenje evidencije rada i radnog vremena za:

nastavno osoblje

administrativno-tehnic¢ko osoblje

koordinirati vodenje evidencije radnog vremena za COP

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu, te literaturu iz podrucja
vodenja Skole

raditi na projektima Skole, posebice Skole kao regionalnog centra

Svi zaposlenici
Skole

Institucije za
obrazovanje

Ministarstva
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kompetentnosti

sudjelovati u struénom osposobljavanju i usavrsavanju ravnatelja u
organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i
obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i
Udruge hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja

analizirati rad nastavnika i struc¢nih suradnika te osigurati i poticati
njihovo

stru¢no osposobljavanja i usavrsavanja

sudjelovati u stru¢nim usavrsavanjima, radionicama i okruglim stolovima




9.5.12 Obilazak nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada

Nastavnik 1.a 1.b 2.a 2.b 3.a 3.b 4.a
Jakov Racunalstvo u Uvod u klesarske | SloZzene klesarske | Klesarske Klesarske
Babarovic¢ graditeljstvu konstrukcije konstrukcije konstrukcije konstrukcije
od 01.09.2026. od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do | od od
do 31.08.2027. 31.08.2027. 2D | 31.08.2027. 07.09.2026. 01.09.2026.
Konstruiranje Primijenjeno do
raCunalom racunalstvo 31.08.2027.
od 01.09.2026. do od Primijenjeno
31.08.2027. 07.09.2026. racunalstvo
od
01.09.2026.
do
> 31.08.2027.
o Gradevna
g mehanika
= (dopunska
nastava)
od
01.09.2026.
do
31.08.2027.
Branko Vjeronauk Vjeronauk Vjeronauk (izborni) | Vjeronauk Vjeronauk Vjeronauk Vjeronauk
Banic od 01.09.2026. | (izborni) od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do | (izborni) (izborni) (izborni)
do 31.08.2027. | od 01.09.2026. 31.08.2027. 31.08.2027. od od od
07.09.2026. | 01.09.2026. | 01.09.2026.
do do
31.08.2027. | 31.08.2027.
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Ines Engleski jezik | | Engleski jezik | | Engleski jezik | | Sat razrednika | Engleskijezik | Engleski Engleski
Banovi¢ od 01.09.2026. | od 01.09.2026. od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do | | jezik I | jezik
do 31.08.2027. 31.08.2027. 31.08.2027. Engleski | od od od
jezik | | 07.09.2026. | 01.09.2026. | 01.09.2026.
od 01.09.2026. do | Engleskijezik | do do
31.08.2027. | (dopunska | 31.08.2027. | 31.08.2027.
nastava) Engleski
od jezik I
07.09.2026. (dodatna
nastava)
od
01.09.2026.
do
31.08.2027.
Tina Zastita na radu | Osnove nacrtne | Organizacija Klesarske Organizacija
Busatto od 01.09.2026. | geometrije klesarskih radova konstrukcije | i  obracun
Martinié- Dokumentacijsko- od 01.09.2026. do od radova (2)
Cezar komunikacijski 31.08.2027. Slozene 01.09.2026. | od
poslovi u klesarske konstrukcije do 01.09.2026.
klesarstvu od 01.09.2026. do 31.08.2027. | do
od 01.09.2026. 31.08.2027. Organizacija | 31.08.2027.
> Gradevni i obracun
g materijali u radova
) klesarstvu od
= od 01.09.2026. 01.09.2026.
do
31.08.2027.
Tomislav Uvod u Energija i gravitacija Primijenjena
Cizmié- mehaniku od 01.09.2026. do fizika
Marovic od 01.09.2026. 31.08.2027. (izborni)
do 31.08.2027. od
07.09.2026.
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od 01.09.2026.
do 31.08.2027.

Marijo Dokumentacijsko- Vodenje
Dominis komunikacijski malog
poslovi u poduzeca
klesarstvu
od 01.09.2026.
Ivana Sat razrednika | Ekologija i zastita Petrografija
Grecic Juric¢ od 01.09.2026. | okolisa u graditeljstvu od
Gradevni od 01.09.2026. do 07.09.2026.
materijali u | 31.08.2027.
klesarstvu
od 01.09.2026.
Josip Jurié Gradevni Ekologija i zaStita
materijali u | okolisa u graditeljstvu
klesarstvu od 01.09.2026. do
od 01.09.2026. 31.08.2027.
Ivana Zastita na radu | Zastita na radu | Osnove nacrtne | Geometrija ravnine i Poznavanje | Gradevne
Kunac od 01.09.2026. | od  01.09.2026. | geometrije trigonometrija nacrta konstrukcije
do 31.08.2027. | Dokumentacijsko- | od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do od od
Gradevinska komunikacijski 31.08.2027. 2D | 31.08.2027. 01.09.2026. | 01.09.2026.
O | regulativa poslovi u | Konstruiranje do do
<Zt od 01.09.2026. | klesarstvu raCunalom 31.08.2027. | 31.08.2027.
» | do 31.08.2027. | od  01.09.2026. | od 01.09.2026. do Gradevna
8 Tehnicko Gradevni 31.08.2027. mehanika
a | crtanje u | materijali u od
graditeljstvu klesarstvu 01.09.2026.
od 01.09.2026. | od  01.09.2026. do
do 31.08.2027. | Osnove 31.08.2027.
Gradevni matematike
materijali i | od 01.09.2026.
proizvodi
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I
Gradevne
konstrukcije
od 01.09.2026.
do 31.08.2027.
Petra Stilovi u Crtanje i bojanje Sat Stilovi u
Lusic arhitekturi od 01.09.2026. do razrednika arhitekturi
od 01.09.2026. 31.08.2027. od (izborni)
do 31.08.2027. 01.09.2026. | od
do 01.09.2026.
31.08.2027. | do
31.08.2027.
Emira < Matematika Matematika Matematika Matematika
Martinic O | od 01.09.2026. od 01.09.2026. do od od
§ do 31.08.2027. 31.08.2027. 07.09.2026. 01.09.2026.
w | Matematika Matematika do
= (dopunska (dopunska  nastava) 31.08.2027.
nastava) od 01.09.2026. do Matematika
od 01.09.2026. 31.08.2027. (dodatna
do 31.08.2027. nastava)
od
01.09.2026.
do
31.08.2027.
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Nikola Izrada Klesanje Klesanje samostalnog | Osnove strojne
Martinic pravilnog samostalnog klesanca obrade kamena
kubusa klesanca od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do
tradicionalnim | od 01.09.2026. 31.08.2027. 31.08.2027.
ruénim Punktiranje  prema
klesarskim zadanom modelu
alatima od 01.09.2026. do
od 01.09.2026. 31.08.2027. Rucna
do 31.08.2027. izrada
dvodimenzionalne
kamene plastike
od 01.09.2026. do
31.08.2027. Klesanje
segmenata i slaganje
klesarske konstrukcije
od 01.09.2026. do
31.08.2027. Klesanje
profilacije na
segmentima
klesarske konstrukcije
od 01.09.2026. do
31.08.2027.
Tonci Tjelesna i | Tielesna Tjelesna i zdravstvena | Tjelesna i zdravstvena | Tjelesna i | Tielesna i| Tjelesna i
Martinié¢ <¥,: zdravstvena zdravstvena kultura kultura zdravstvena | zdravstvena | zdravstvena
S | kultura kultura od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do | kultura kultura kultura
"C\)' od 01.09.2026. | od 01.09.2026. 31.08.2027. 31.08.2027. od od
do 31.08.2027. 07.09.2026. | 01.09.2026.
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I
do
31.08.2027.
Vesna Hrvatski  jezik Hrvatski jezik | Hrvatski jezik | Hrvatski Hrvatski Hrvatski
Martinic od 01.09.2026. od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do | jezik jezik jezik
do 31.08.2027. 31.08.2027. 31.08.2027. od od (dopunska
07.09.2026. | 01.09.2026. | nastava)
do od
31.08.2027. | 01.09.2026.
do
31.08.2027.
Sinisa Izrada Osnove strojne | Osnove strojne
Martinié- pravilnog obrade kamena | obrade kamena
Cezar kubusa od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do
tradicionalnim 31.08.2027. Klesanje | 31.08.2027. Rucna
ru¢nim samostalnog klesanca | izrada
klesarskim od 01.09.2026. do | dvodimenzionalne
alatima 31.08.2027. kamene plastike
od 01.09.2026. Klesanje segmenata i
do 31.08.2027. slaganje klesarske
konstrukcije
od 01.09.2026. do
31.08.2027. SloZene
klesarske konstrukcije
od 01.09.2026. do
31.08.2027.
Nina Etika Etika (izborni) | Etika Sat
Matusina | = | od 01.09.2026. od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do razrednika
<>f do 31.08.2027. 31.08.2027. 31.08.2027. (2)
< od
x 01.09.2026.
do
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(L%
31.08.2027.
Etika
(izborni) (2)
od
01.09.2026.
do
31.08.2027.
Denis Prakti¢na Prakti¢na Prakti¢na
Nizetic nastava nastava u | nastava
od radnom (praksa)
07.09.2026. | procesu od
(praksa) 01.09.2026.
od do
01.09.2026. | 31.08.2027.
do
31.08.2027.
Prakti¢na
nastava
(praksa)
od
01.09.2026.
do
31.08.2027.
Nastava u
skoli -
tehnoloske
vjezbe
(praksa)
od
01.09.2026.
do
31.08.2027.
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Daslav SloZene klesarske | Rad u Prakti¢na
Petrovic¢ konstrukcije kamenu nastava
od 01.09.2026. do | (izborni) (praksa)
31.08.2027. od od
Organizacija 07.09.2026. 01.09.2026.
klesarskih radova do
od 01.09.2026. do 31.08.2027.
31.08.2027.
Sandra Racunalstvo u
Radulovski graditeljstvu
od 01.09.2026.
do 31.08.2027.
Simona Zastita na radu | Zastita na radu | Sat razrednika Primijenjena
Sirkovi¢ od 01.09.2026. | od 01.09.2026. od 01.09.2026. do kemija u
Martinic¢ do 31.08.2027. 31.08.2027. Ekologija kamenarstvu
i zaStita okolisa u (izborni)
graditeljstvu od
od 01.09.2026. do 07.09.2026.
31.08.2027.
Emil Izrada Izrada pravilnog | Klesanje samostalnog | Punktiranje  prema | Sat Kiparsko
Trutanié > pravilnog kubusa klesanca izradenom  modelu | razrednika modeliranje
< | kubusa tradicionalnim od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do | od (fakultativni)
; tradicionalnim | ru¢nim klesarskim | 31.08.2027. Crtanje i | 31.08.2027. 07.09.2026. od
»n | ruénim alatima bojanje Punktiranje  prema | Uvod u 01.09.2026.
klesarskim od 01.09.2026. | od 01.09.2026. do | zadanom modelu | kiparsko do
alatima Klesanje 31.08.2027. Dizajn u | od 01.09.2026. do | modeliranje 31.08.2027.
od 01.09.2026. | samostalnog kamenu (fakultativni) | 31.08.2027. (izborni)
do 31.08.2027. | klesanca od 01.09.2026. do od
Stilovi u | od 01.09.2026. 31.08.2027. 07.09.2026.
arhitekturi
od 01.09.2026.
do 31.08.2027.

85



(L%

Ana Ursic¢ Hrvatski jezik
od 01.09.2026.
Andrijana Povijest Povijest Povijest
Vladislavi¢ od 01.09.2026. | od 01.09.2026. od 01.09.2026. do
do 31.08.2027. 31.08.2027.
Katija Dokumentacijsko- | Osnove strojne | Osnove strojne | Strojevi za | Matematika | Strojevi za
Vrandecic¢ komunikacijski obrade kamena | obrade kamena | obradu u struci | obradu
poslovi u|od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do | kamena od kamena
klesarstvu 31.08.2027. 2D | 31.08.2027. od 01.09.2026.
od 01.09.2026. | Konstruiranje Geometrija ravnine i | 07.09.2026. | do
Osnove racunalom trigonometrija 31.08.2027.
matematike od 01.09.2026. do | od 01.09.2026. do Tehnologija
od 01.09.2026. 31.08.2027. 31.08.2027. obrade
kamena
od
01.09.2026.
do
31.08.2027.
Matematika
u struci
(izborni)
od
01.09.2026.
do
31.08.2027.
Tehnologija
obrade
kamena
(praksa)
od
01.09.2026.
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do
31.08.2027.

Napomena: moze doci do odstupanja u rasporedu zbog razlicitih utjecaja. Najvaznije je da se obidu svi nastavnici barem jednom godisnje.

87



11. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SLUZBE SKOLE

Strucni suradnici u Skoli su psihologinja koja radi na pola radnog vremena u $koli i pola u u¢enickom domu
te knjizni¢arka na pola radnog vremena.

9.5.13 Plani program rada stru¢ne suradnice psihologinje

prevencije

* Savjetovaliste za ucenike u stru¢noj sluzbi Skole

* Savjetovaliste za roditelje u strucnoj sluzbi skole

+  Pradenje realizacije Skolskog preventivnog programa

+  Sastanak skolskog povjerenstva za SPP

»  Pracenje i dokumentacija svih incidenata iz podrucja SPP-
a. Suradnja sa svim predvidenim sluZzbama u slucaju vecih
incidenata.

PODRUCIE RADA AKTIVNOSTI Vrijeme | Provedba
1. PLANIRANIJE | * Sudjelovanje uizradi Godisnjeg plana i programa rada Lipanj
PROGRAMIRANJE Skole )
RADA * lzrada plana i programa rada struc¢nog suradnika Srpan
psihologa Kolovoz
*  Pripremanje predavanja za sjednice Razrednog i )
Nastavnickog vijeéa Rujan
* lIzrada Skolskog preventivnog programa-voditelj Listopad
*  Planiranje rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju
*  Priprema dokumentacije za izradu prilagodenih
programa Kroz
*  Priprema dokumentacije za provodenje projekata godinu
*  Planiranje sjednica za razrednike i radionica za satove
razrednika
2. POSLOVI UPISA | * Razgovor s roditeljima u cilju prikupljanja podataka o Rujan
EVIDENCIJA uceniku.
DOKUMENTACIJE *  Prikupljanje podataka o djeci iz osnovnoskolskih
ODJELJENJA ustanova
* Ispitivanje i testiranje zrelosti i opce psihickog stanja o
upisanih ucenika, te dodatna testiranja prema potrebi. Ru]a? !
* Sudjelovanje u upisu ucenika s teSko¢ama u razvoju, kasnije
suradnja s osnovnim skolama, sastanci s u€enicima i
roditeljima. Evidencija dostupne dokumentacije i
pribavljanje ostale. Rujani
+ Razgovor sa svim novim uéenicima. Listopa
* Pracenje adaptacije na Skolu i dom d
3. SKOLSKI * lzrada Skolskog preventivnog programa
PREVENTIVNI +  Prezentacija i prihvacanje SPP na sjednici OV-RV-NV
PROGRAM * Provedba preventivnih aktivnosti u sklopu programa
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4. RAD S UCENICIMA

SAVIJETODAVNI RAD S UCENICIMA

Psihodijagnostika
Godisnji razgovori
Emocionalne teskoce
Obiteljska problematika
Skolska tematika

Domska tematika

TESTIRANJE NA POCETKU GODINE; KROZ GODINU PREMA
POTREBI, PRACENJE (razgovori i testovi)

RAD S UCENICIMA S TESKOCAMA

PROFESIONALNA ORIJENTACIA

RADIONICE S UCENICIMA (specifi¢no)

KRIZNE INTERVENCUE

5. RAD S RODITEUIMAI
ODGAIJATELJIIMA

Informativni /ili savjetodavni rad s roditeljima-
skrbnicima (teskoce ucenja, emocionalne teskoce,
zdravstvene teskoce, problemi ponasanjaisl.)
Razgovori sa odgajateljima ukoliko su roditelji
nedostupni.

Upudivanje i pomaganje roditeljima u ostvarivanju
kontakata s drugim ustanovama (CZSS, HZ, MUP...)
Otvoreni sat za roditelje (savjetovaliste)

Tematski roditeljski sastanci

Planirane teme u razredima i/ili prema potrebi.

RAZREDNICIMA -
NASTAVNICIMA

6. RAD S

Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem informacija od
nastavnika (RV)

Informativni i/ili savjetodavni rad s ciljem razumijevanja
razvojnih potreba ucenika

Pomoc razrednicima u vodenju razrednih odjela

Pomo¢ uditeljima/nastavnicima u radu s ucenicima s
tesko¢ama u razvoju — izrada i provedba IOOP-a
Suradnja s razrednicima u izricanju pedagoskih mjera,
vodenje protokola PM

Suradnja s nastavnicima pri utvrdivanju psihofizickog
stanja ucenika

Predavanja i/ili radionice za nastavnike tijekom skolske
godine.

Rad s nastavnicima-pripravnicima te priprema za strucne
ispite.
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7. VODBENIJE |
KOORDINIRANJE
PROJEKATA I
PROGRAMA.

ISTRAZIVANJA UNUTAR
SKOLE - ANKETE

Provodenje preventivno-razvojnih programa kojima je
nosilac psihologinja, a planirani su skolskim kurikulumom
Osmisljavanje anketa sa temama bitnim za rad skole ili
doma na specificnu temu.

Koordiniranje rada vanjskih suradnika/projekata koji
pridonose radu i Zivotu ucenika u Skoli

Pomoc¢ uciteljima u ostvarivanju i organizaciji projekata
Evaluacija ucinkovitosti programa (samostalno i/ili kao
¢lan Tima za kvalitetu)

Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje (koordinator
aktivnosti)

8. OSOBNO STRUCNO
USAVRSAVANJE

Prisustvovanje seminarima za stru¢ne suradnike
organizirani od strane Agencije za odgoj i obrazovanje
Sastanci Zupanijskog struénog vijeca kolskih psihologa i
nastavnika psihologije, domskih psihologa

Sastanci Sekcije za Skolsku i klinicku psihologiju

Drzavni skup za psihologe u odgoju i obrazovanju

Vijea Zupanijskog struénog vijeéa za preventivne
programe u osnovnim i srednjim Skolama

Vije¢a Zupanijskog struénog vijeéa ucenika s tesko¢ama
u razvoju

Odlazak na Kongres psihologa, posebno Skolskih
Permanentno struéno usavrSavanje pracenjem strucne
literature, Skolskih ¢asopisa, pravilnika

Sudjelovanje na drugim seminarima i edukacijama

9. VODENIJE
DOKUMENTACIE

Formiranje dosjea ucenika i vodenje biljezaka u listama
pracenja ucenika.

Pisanje psiholoskog nalaza i misljenja (obrada
psihodijagnostickih sredstava).

Vodenje evidencije o provedbi individualiziranih i
prilagodenih programa.

Pisanje izvjeSc¢a za kraj Skolske godine (rada psihologa,
realizacija SPP, i sl.).

Vodenje zapisnika (sluzbene biljeske, povjerenstva za
isklju¢enje, zapisnici sastanka struc¢nih timova...).
Izrada dopisa (CZSS, policija, OS, druge institucije...)

10. OSTALI POSLOVI

Sudjelovanje u radu Zupanijskog povjerenstva Ureda
drZavne uprave za utvrdivanje psihofizickog stanja djece
Mentorstvo pripravniku do polaganja strucnog ispita

Rad u stru¢nim povjerenstvima Skole

Rad u struénim tijelima $kole (RV, NV, OV, UV, RV, SO) -
trajno i/ili po potrebi

Javna i kulturna djelatnost

Suradnja s vanjskim institucijama
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11. PROFESIONALNA
ORIJENTACUA

Profesionalno informiranje i savjetovanje (individualni
razgovori s u¢enicima zavrsnih razreda, predavanje za
ucenike zavrsnih razreda)

Radionica za ucenike na temu izbora buduéeg zanimanja i
izrade Zivotopisa

Predavanja za roditelje o upisu u srednje skole
PsiholoSka obrada i savjetovanje ucenika u izboru
zanimanja

Priprema i pomo¢ za upis na fakultet

Priprema panoa o PI, suradnja sa Zavodom za
zaposljavanje, lije¢nikom Skolske medicine i ostalim
strucnjacima (slanje dokumentacije)

12. SKRB ZA MENTALNO
ZDRAVLIE

Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima u podrucju
mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj
zajednici

Suradnja s lije¢nikom skolske medicine, defektologom
odredene specijalnosti i ostalih stru¢nih osoba prema
potrebi odgojno-obrazovnih problema ucenika,
psihijatrima i psihoterapeutima koji vode pojedine
ucenike

Povezanost i suradnja s vanjskim institucijama kroz
pismene i usmene kontakte (Ured drZavne uprave, CZSS,
HZZJ, MUP, osnovne i srednje Skole, vrtici...) —
koordinacija suradnje

Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i nastavnicima
kako bi se postigla zdrava Skolska i obiteljska klima

13. SURADNIJA SA
DOMOM/ RAD U
DOMU

Provodenije svih potrebnih aktivnosti kako bi rad u domu
i Skoli bili $to bolje povezani.

Pracenje ucenika u obje institucije i uskladivanje potreba.
Vodenje dokumentacije i uskladivanje dobivenih
informacija.

Suradnja sa svim djelatnicima Skole i doma
Omogucdavanje komunikacije izmedu kolektiva

14. E-DNEVNIK

Pracenje svih aktivnosti u e-dnevniku, posebno onih koje
se odnose na izostanke ucenika, trend u ocjenama.
Evidencija rada razrednika i nastavnika. Pomaganje u
upisivanju IOOP programa.

15. MATERIJALNE
POTREBE
PREDVIDENE ZA OVU
SKOLSKU GODINU

Nabava PAl testa

Pisaé/skener

Namjestaj za ured u Skoli, posebno ormar za ¢uvanje
dokumentacije, police, prikladne stolice i sl.

Klima uredaju u uredu strucne suradnice

Stru€na usavrSavanje koja zahtijevaju duza putovanja
(kongresiisl)

Nabava materijala za radionice
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9.5.14 Planiprogram rada stru¢ne suradnice knjizni¢arke

Knjizni¢na djelatnost u $koli jedna je od sastavnica stru¢nog rada koji se provodi usporedno, stalno i u skladu
s drugim stru¢nim radom u odgojno-obrazovnom procesu. Namijenjena je prvenstveno ucenicima i
nastavnicima u cilju Sto kvalitetnije realizacije odgojno-obrazovnih zadataka i unapredenju nastave.

Djelatnost skolske knjiznice sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada i obuhvaéa

sljedeée sadrzaje:

1. Knjizni¢no-informacijska djelatnost

2. Struéno-knjizni¢na djelatnost

3. Kulturnu i javnu djelatnost

9.5.15 Knjizni¢no-informacijska djelatnost
Knjizniéno-informacijska djelatnost osnovni je i najznacajniji segment rada u Skolskoj knjiznici i obuhvadéa:

organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s knjigom

razvijanje Citalackih sposobnosti ucenika i interpretacije procitanog

pomo¢ pri izboru knjige i upuéivanje u Citanje knjizevnih djela, znanstvene literature, novina i
Casopisa

razgovor o procitanoj knjizi

upoznavanje ucenika s knjizni¢nim poslovanjem — organizirano uvodenje svih ucenika prvih
razreda u Skolsku knjiznicu

upudivanje u nacine i metode rada na istrazivackim zadacima (uporaba referentne zbirke)
organiziranje nastavnih sati u knjiznici - obrada nastavnih sadrzaja iz raznih predmeta grupnim
ili timskim radom na izvorima informacija u dogovoru s predmetnim nastavnikom

pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme — izrada referata, seminarskih radova i
ostalih pismenih uradaka.

b) Suradnju s nastavnicima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem Skole

suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih podrucja u nabavi literature i
ostalih medija za ucenike i nastavnike

suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima u svezi s nabavom stru¢ne metodicko-pedagoske
literature

suradnja s predmetnim nastavnicima i stru¢nim suradnicima Skole u obradi i realizaciji razlicitih
nastavnih sadrZaja i projekata.

9.5.16 Strucno-knjizni¢na djelatnost

organizacija rada u knjiznici i ¢itaonici

nabava knjizni¢ne grade

knjizni¢no poslovanje: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija
izrada abecednog i stru¢nog kataloga

pracenje i evidencija (ucestalost koristenja knjiznicnog fonda u citaonici i
posudba knjiga)

izrada godiSnjeg programa rada i izvjesc¢a o radu

revizija i otpis knjiznicnog fonda tijekom Skolske godine

sustavno izvjestavanje ucenika i nastavnika o novim knjigama i sadrzajima
strucnih ¢asopisa (usmenim putem, izloZzbama novonabavljene grade,
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9.5.17

tematskim izlozbama)

usmeni i pismeni prikazi pojedinih knjiga, novina i ¢asopisa

izrada popisa literature i bibliografija za pojedina nastavna podrucja

pracenje strucne knjizni¢ne i druge literature, stru¢nih recenzija i prikaza knjiga

sudjelovanje knjizni¢ara na stru¢nim sastancima skole

sudjelovanje knjizni¢ara na Zupanijskim stru¢nim vije¢cima knjiznicara Splitsko-dalmatinske
Zupanije

sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske knjiznice u organizaciji Agencije za
odgoj i obrazovanje

sudjelovanje na seminarima u organizaciji Centra za stalno strucno usavrsavanje knjiznicara pri
NSK

suradnja s Mati¢nom sluzbom za $kolske knjiznice Splitsko-dalmatinske Zupanije

suradnja s ostalim knjiznicama

suradnja s knjizarama i nakladnicima

Kulturna i javna djelatnost

pripremanje, organiziranje i realizacija kulturnih sadrzaja — ukljucivanje Skolske knjiznice u
obiljeZzavanje znacajnih obljetnica ili datuma

organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrzaja kao Sto su knjizevne i filmske tribine,
knjizevni susreti, promocije knjiga, tematske izloZbe, filmske i video projekcije

organizirani posjeti izlozbama i sajmovima knjiga

ostali oblici kulturne i javne djelatnosti u koje se svojim sadrzajima ukljucuje Skolska knjiznica
tijekom sSkolske godine.

Sastavni dio ovog godisnjeg programa rada je:

Operativni program rada za Skolsku godinu 2026./2027.

Plan potreba za opremanje Skolske knjiZice prema Standardu za Skolske Knjiznice

PREDAVANJA VANJSKIH SURADNIKA:

Korado Korlevi¢, UMJETNA INTELIGENCIJA

dr.sc. Ivana Grguri¢: UMJETNA INTELIGENCIJA (bit ¢e pozvan jedan ili drugi predavac s obzirom
na dostupnost u pogodnom terminu)

PRIPREMA ZA IZRADU JASLICA OD KAMEN
s kojima ce se Skola predstaviti u Vatikanu u prosincu 2027.

Strucna suradnica — knjizni¢arka

ak. kiparica Sandra Nejasmic¢-Pirnat, prof.

9.5.18 Planiprogram rada satnicara

Rujan — prikupljanje podataka o ucenicima posebno vezano za izborne i fakultativhe predmete i
zaduZenjima nastavnika u suradnji sa ostalim Skolama u kojima vecina njih radi i priprema za izradu
rasporeda. Izrada privremenog rasporeda dok ucenici prvih razreda slusaju predmet zastita na radu.

Kroz drugi tjedan napraviti stalni raspored.
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Po potrebi mijenjati raspored u zavisnosti od eventualnih odsutnosti nastavnika kako se ne bi gubili radni
sati i kako ucenici ne bi imali praznih hodova.

Po potrebi definirati posebne rasporede ili raspored razreda po ucionici kada su neki od uéenika na
terenskoj nastavi ili su dogadanja u skoli kao npr. Erasmus dan ili drugi EU projekti.

Potrebno uskladiti rasporede nastavnika koji su odredeni dan zaduZeni za rad u ucenickom domu na
izvannastavnim aktivnostima.

Potrebno napraviti rasporede za projektne dane u okviru pprojektnih tjedana.

Napomena: Radi situacije u Skoli gdje veliki broj nastavnika istovremeno radi na dvije ili tri Skole, dio
nastavnika putuje s kopna iz razli¢itih djelova Zupanije, ravnateljjica je izradila temeljni prijedlog rasporeda.
Raspored je stalan za prvo polugodiste. Cim se izbalansiraju svi zahtjevi za poslovesatni¢ara zaduZit ¢e se
netko od nastavnika. Potrebno je prodi edukaciju za koristenje aplikacije za izradu rasporeda.

9.5.19 Planiprogram rada voditelja prakti¢ne nastave i strucne prakse

novoizradenih kamenih elemenata.

VRIJEME AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
Nabava kamenih blokova, busenje i cijepanje Zeljeznim
. . klinovima na manje komade kako bi se osigurala sirovina
rujan/listopad - Jadrankamen
za daljnji rad.
Zaduzivanje uéenika klesarskim alatima za cijelu godinu.
Sredivanje kovacnice i alatnice. Odvajanje neispravnog Vanijski
tudeni/ . alata, popravak istog te po potrebi nabava novog i suradnik
studeni/prosinac kompletiranje alata za sljedecu kalendarsku godinu. - kovac
Slaganje kamenih blokova ispred nove radione i priprema Opdina
sijecan;j opéini kao investitoru i vlasniku nogostupa da izrade Pucisca
betonsku podlogu za kamen.
Zavrsna izrada velike rozete.
velja¢a/ozujak Izrada kamenih pragova-okvir rozete.
Sredivanje radione.
travanj Nabava novih adekvatnih ormara za ucenike, za odlaganje Nastavnici
i Cuvanje zaduzenog alata tokom nastavne godine. prakti¢ne
nastave i
ucenici
svibanj Skidanje dotrajale rozete i pragova te ugradnja
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Nabava klesanaca za zavrsni ispit.

lipanj Organiziranje zavrSnog ispita u radioni. Jadrankamen
Nastavnici
. Uklanjanje svega iz istocnog dijela radione i priprema za prakti¢ne
srpan . ..
panj betoniranje poda na tom dijelu. nastave i
ucenici
Vanijski
kolovoz Priprema i obnavljanje alata za novu skolsku godinu. suradnik -
kovac
listopad/studeni Prezentacija Klesarske skole u¢enicima osnovnih skola po
laa-svibani Republici Hrvatskoj. Prednost odlaska na prezentaciju Strukovni
veljac¢a-sviban L . . . . .
) J imaju uéenici s odli¢nim uspjehom i uzornim vladanjem. nastavnici i
ucenici
Struéni izleti, posjeti znamenitostima nasSe kulturne Strukovni
. . . bastine (Split, Trogir, Salona i dr.) nastavnici,
listopad i travanj .
razrednici i
ucenici

Voditelj radionice: Denis Nizeti¢

9.5.20 Planiprogram rada voditelja kabineta

VRIJEME AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
Cijela godina Kontrola rada racunala i njihove ispravnosti, Nastavnica
odrZavanje opreme raCunalstva
Cijela godina Nadogradnja softvera Nastavnica

racunalstva
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Drugo polugodiste

Nabava novog racunalnog programa Autodesk Zastupnik
Fusion Autodeska

Kabinet je opremljen sa 16 ucenickih i jednim nastavnickim racunalom, jednim ploterom i multifunkcijskim
pisacem te projektorom. Od softvera za crtanje koristi se AutoCAD.

Voditeljica informatic¢kog kabineta: Sandra Radulovski

9.5.21 Plan i program provedbe drZzavne mature
Za provedbu driavne mature zaduZeni su ¢lanovi ispitnog povjerenstva i ispitni koordinator. Clanovi
ispitnog povjerenstva su:

1.

N

o v s w

9.5.22

Tamara Plasti¢, ravnateljica

Josipa Terzi¢, ispitna koordinatorica (do pocetka 2. polugodista na porodiljnom, duznost
privremeno obnasa zamjenica Simona Sirkovi¢-Martini¢)

Vesna Martinic¢

Tonci Martinié

Emira Martini¢

Jakov Babarovi¢

Poslovi i zadaci ispitnog povjerenstva

Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga Centru,
odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih ispita
drzavne mature i odjavi ispita drZavne mature, a odluku dostavlja Centru,

odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita i obavjeStava Centar u rokovima
i na nacin koji propisuje Centar

prati provedbu ispita drZzavne mature,

zaprima prigovore ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore pristupnika na
bodovanje te utvrduje opravdanost razloga podnosenja prigovora i o tome obavjestava Centar u
roku od 48 sati na nacin koji propisuje Centar,

utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Poslovi i zadaci ispitnog koordinatora

Ispitni koordinator predstavlja sustav vanjskog vrjednovanja u Skoli i obrazovnoj zajednici,
poveznica je Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja i ucenika, djelatnika, skole,
roditelja te koordinira aktivnosti pri organizaciji i provodenju drZzavne mature i nacionalnih ispita.
Poslovii zadaci vezani uz interpretaciju rezultata ispitivanja i njihova koriStenja za samovrednovanje
i unapredivanje rada Skole. Ispitni koordinator duzan je poStovati odredbe Pravilnika o ¢uvanju
tajnosti u pripremi i provedbi drzavne mature i nacionalnih ispita.
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Ispitni koordinator je obavezan proc¢i dodatno stru¢no usavrSavanje koje organizira i provodi
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja.
Plan i program ispitnog koordinatora za $kolsku godinu 2026./2027.

savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature,

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

informiranje uc¢enika o postupku provodenija ispita kao i upoznavanje sa na¢inom
prijava u NISpVU bazu, te koordiniranje pred prijava

informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadacima i ciljevima
vrjednovanja

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Listopad

Studeni

suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta drzavne mature
savjetovanje pri odabiru studijskih programa

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (ako se budu odrzavali)

informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadacima i ciljevima

vrjednovanja

informiranje nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te

savjetovanje i pruZanje podrske,

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (ako se budu odrzavali)

informiranje svih u€enika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadacima i ciljevima vrednovanja
informiranje nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te savjetovanje i
pruzanje podrske

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike

organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i novostima
u svezi s vanjskim vrednovanjem

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Prosinac

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (ako se budu odrzavali)
pruzanje potpore ucenicima kod prijava na mrezne stranice Postani student te kod
prijava (pred prijava) za ispite drzavne mature

rieSavanje pogresaka u aplikaciji NISpVU , kontaktiranje sa Carnetovom sluzbom za
korisnike & Carnet - help desk

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu
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Sijecan;j

Veljaca

Travan;j

Svibanj

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar (ako se budu odrzavali)

praéenje aktivnosti u¢enika u radu aplikacije NISpVU vezano uz provjeru osobnih podataka i ocjena

ucenika

koordiniranje i pruzanje podrske uéenicima prilikom prijava za ispite drzavne mature
osiguravanje i provjeravanje prijava ucenika za ispite

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u skolskom ispitnom povjerenstvu

provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

vodenje brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s posebnim potrebama

provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s posebnim potrebama

upoznavanje nastavnika zaduZenih za deZurstva na ispitima o obvezama i postupcima te nacinu

provodenja ispita

provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

savjetovanje pri odabiru studijskih programa

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

vodenje brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s posebnim potrebama
upoznavanje nastavnika zaduZenih za deZurstva na ispitima o obvezama i postupcima
te nacinu provodenja ispita

osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih predmete
vodenije brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama
zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita
povrat ispitnih materijala Centru

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih predmete
vodenje brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama
zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita
povrat ispitnih materijala Centru

rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu
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Srpan;j

*  zaprimanje prigovora ucenika nakon objave rezultata ispita

* rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

* informiranje nastavnickog vije¢a o rezultatima ispita na razini Skole

e pruzanje podrske ucenicima koji su pristupili ispitima drzavne mature kod pristupa

* sustavu NISPVU-a (Nacionalni informaticki sustav prijave na visoka ucilista)

* pruzZanje obavijesti i podrSke ucenicima za prijavi ispita drzavne mature u jesenskom roku

Kolovoz
* poslovi oko pripreme i provodenja ispita drzavne mature u jesenskom roku
Skolsko ispitno povjerenstvo

Pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u $koli provodi Skolsko ispitno
povjerenstvo.

Skolsko ispitno povjerenstvo ¢ine: ravnatelj koji je po polozaju predsjednik povjerenstva, $est ¢lanova iz
reda nastavnickog vijeca od kojih je jedan ispitni koordinator.

Ravnatelj imenuje povjerenstvo u rujnu za tekucu Skolsku godinu, a za svaki ispitni rok za provedbu ispita
ravnatelj imenuje dezurne nastavnike.

Odlukom ravnatelja u Skolsko ispitno povjerenstvo za provodenje drzavne mature i ispita drzavne mature
u Skolskoj godini 2026./2027. imenovani su:

e Tamara Plasti¢, ravnateljica

* Josipa Terzi¢, ispitna koordinatorica — trenutno odsutna

+  Simona Sirkovi¢ Martini¢, zamjenica ispitne koordinatorice
* Jakov Babarovi¢

* Vesna Martinic¢

e Emira Martini¢

e Tondci Martinic

99



“U_L\ﬁ

Plan i program rada Skolskog ispitnog povjerenstva za $kolsku godinu 2026./2027.
Listopad, studeni i prosinac

* poslovi oko organizacije i provedbe ispita u zimskom roku
* utvrdivanje preliminarnog popisa ucenika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih predprijava i
dostavljanje Centru (Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja)

Veljaca

e osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite
Ozujak

* poslovi oko organizacije i provodenja ispita izbornih predmeta

* odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita

e utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita
* obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

Travan;j

* poslovi oko organizacije i provodenja ispita obaveznih i izbornih predmeta
* odludivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita

e utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita

e obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

Svibanj

e utvrdivanje konacnog popisa ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavljanje ga
Centru

* poslovi oko organizacije i provodenja ispita obaveznih i izbornih predmeta

* odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita

» utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita

* obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

Lipanj i srpanj

* poslovi oko organizacije i provodenja ispita izbornih predmeta

* odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita

e utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita

* obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

* zaprimanje prigovora ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore ufenika na
ocjene te dostavlja Centru pismeno misljenje

Kolovoz

* poslovi oko provodenja ispita drzavne mature u jesenskom roku

e DeZurni nastavnici na ispitima drzavne mature

+  Skolsko ispitno povjerenstvo imenuje dezurne nastavnike najkasnije tri dana prije pocetka ispita.

* Raspored dezurnih nastavnika po ispitnim prostorijama objavljuje Skolsko ispitno povjerenstvo 60
minuta prije pocetka ispita.

*  DeZurni nastavnici su: voditelj ispitne prostorije i dezurni nastavnik ili dezurni nastavnici.

Duznosti voditelja ispitne prostorije:
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Voditelji ispitne prostorije trebaju prije ulaska u prostoriju prozvati ucenike, provjeriti njihov
identitet prema osobnoj iskaznici ili putovnici, usmjeriti ih na njihovo mjesto i popuniti Obrazac 6.

U slucaju da uc¢enik nema osobni dokument, voditelj to zapisuje u zapisnik, a identifikacija u€enika
obavlja se u Skoli prepoznavanjem najkasnije u roku od 24 sata nakon pocetka ispita.

Duzni su ucenicima procitati op¢e upute za ispit i upute za rjeSavanje testa te ih upoznati s pravilima
ponasanja na ispitu.

Opce upute za ispit i pravila ponasanja na ispitu voditelj ispitne prostorije dobit ée prije pocetka
ispitnog roka od ispitnoga koordinatora, a upute za rjeSavanje testa na sam dan ispita.

Duzni su ucenicima odgovoriti na pitanja koja nisu vezana uz sadrzaj ispitivanja nego opcenito uz
ispit.

Duzni su nadgledati ispit.

Duzni su po potrebi opomenuti i udaljiti ucenika s ispita te poduzeti druge mjere postupanja u
posebnim situacijama.

Duzni su pratiti vremenski tijek ispita i zabiljeZiti sve u Obrazac 6.

Duzni su zakljuditi ispit i zapakirati ispitni materijal prema uputama koje ¢e dobiti od ispitnoga
koordinatora.

DuzZnosti dezurnoga nastavnika:

Dezurni nastavnik duzan je, nakon $to se ucenici smjeste na svoja mjesta, podijeliti ispitni materijal.
DeZurni nastavnik treba upozoriti u¢enike da im se, za vrijeme trajanja ispita, smiju obracati samo
u nuzdi, i to bez rijeci, dizanjem ruke.

DeZurni nastavnik treba osigurati da svi ucenici razumiju kako odgovarati i biljeziti svoje

odgovore. Dopusteno je odgovarati na upite u¢enika samo u vezi s na¢inom odgovaranja.

Ukoliko uoce da neki ucenik ne slijedi upute, potrebno ga je upozoriti i usmjeriti ga na ispravan
nacin popunjavanja lista za odgovore.

Na plocu treba upisati pocetak i predvideni zavrsetak ispita.

Kao i voditelj ispitivanja, duZan je odgovarati na pitanja koja nisu vezana uz sadrzaj ispitivanja nego
opcenito uz ispit. Ne smije davati nikakve specificne informacije, odgovore ili upute za pitanje
postavljeno na testu.

Za vrijeme trajanja ispita deZzurni nastavnici ne smiju dopustiti ulazak u ispitnu prostoriju drugim
osobama, osim ispitnomu koordinatoru, ravnatelju ili osobama iz NCVVO-a.

U slucaju bolesti u¢enika ili drugih situacija treba otpratiti u¢enika iz ispitne prostorije. Dva uéenika
ne mogu istovremeno izadi iz ispitne prostorije.

U situaciji kada ucenik izlazi iz prostorije deZzurni nastavnik na Obrascu 6 upisuje vrijeme odlaska i
dolaska ucenika.

DeZurni nastavnik treba zapakirati ispitni materijal u vredicu za povrat i zatvoriti je na propisan nacin
pred ucenikom.

Zamjenica koordinatorice Simona Sirkovié-Martini¢

9.5.24 Planiprogram rada voditelja obrazovanja odraslih

ZADACI VRIUEME
Raspisivanje natjecaja kolovoz
Zaprimanje prijava rujan
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Izrada rasporeda u koordinacjii sa satnicarem i u skladu s pravilnikom rujan

Koordiniranje konzultacija, nastave i odradivanja prakti¢ne nastave

studeni do travnja

Organizacija uskladivanja zavrsnog rada Sijecanj do
travnja
Organizacija izrade zavrSnog rada Svibanj

Voditeljica obrazovanja odraslih: ak. Kiparica Sandra Nejasmic-Pirnat, prof.

9.5.25 Plani program rada tajnice Skole

RUJAN

Popunjavanje matice MZO

Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

Prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika

Obavjescivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Mati¢na evidencija radnika- mati¢na knjiga i personalni dosjei radnika

Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima Skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja
Vodenije i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Pracenje pravnih propisa

Izrada pravilnika , ugovora i odluka

Prijavljivanje pripravnika za staziranje

Prijavljivanje pripravnika za polaganje strucnog ispita

Izdavanje potvrda ucenicima, zaposlenicima i strankama

Pradenje i evidencija odsustva radnika s posla

Vodenje evidencije radnika za administrativnho osoblje

Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnic¢kog i Razrednog vijeéa te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Poslovi sastavljanja popisa ucenika koji imaju pravo na besplatni prijevoz u suradnji sa Zupanijom i
razrednicima i prijevoznicima

Rad sa strankama ( roditelji i ucenici )

Vodenije i izrada statistickih izvjesca

Suradnja s MZO, Zupanijskim uredima drzavne uprave i uredima za drustvene djelatnosti
Sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

Pripremanje i izrada izjava za radnike koji su suglasni da rade u obrazovanju odraslih
Pripremanje i izrada aneksa ugovora o radu za radnike koji rade u obrazovanju odraslih
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Sredivanje Registra zaposlenih i unoSenje promjena broja sati za zaposlenike kojima se satnica
smanjila ili povecanje te izrada aneksa

Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa skole

Popunjavanje tablica uéenickih domova i slanje izvjeséa MZO

Sudjelovanje u izradi tjednih zaduZenja za nastavnike i odgajatelje

Pripremanje dokumentacije za dostavu Ministarstvu gospodarstva poduzetniStva i obrta za
stipendije klesara JMO; pomo¢ ucenicima pri prikupljanju potrebne dokumentacije i slanje iste
Priprema dokumentacije i dogovaranje redovitog sistematskog pregleda za ucenike prvih razreda
Odlazak po postu, evidentiranje iste

Pomoc¢ ucenicima pri izrade pokaznih karata

LISTOPAD

Popunjavanje matice MZO

Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

Prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika

Obavjescivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Matic¢na evidencija radnika- maticna knjiga i personalni dosjei radnika

Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja

Vodenije i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Pracdenje pravnih propisa

Izrada pravilnika , ugovora i odluka

Prijavljivanje pripravnika za staZiranje

Prijavljivanje pripravnika za polaganje strucnog ispita

Izdavanje potvrda ucenicima, zaposlenicima i strankama

Pracdenje i evidencija odsustva radnika s posla

Vodenje evidencije radnika za administrativno osoblje

Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeca te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Poslovi sastavljanja popisa ucenika koji imaju pravo na besplatni prijevoz u suradnji sa Zupanijom i
razrednicima

Rad sa strankama ( roditelji i u¢enici)

Vodenije i izrada statistickih izvjesca

Suradnja s MZO, Zupanijskim uredima drzavne uprave i uredima za drustvene djelatnosti
Sudjelovanje u struénim aktivima tajnika

Pripremanje dokumentacije i slanje s u€enicima prijava za stipendiju Ministarstava gospodarstva,
poduzetniStva i obrta

Odlazak po postu i evidentiranje iste

Osobno stru¢no usavrsavanje

STUDENI
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Analiza ostvarenja poslova u listopadu i priprema za studeni

Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

Prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika

Obavjeséivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Mati¢na evidencija radnika- mati¢na knjiga i personalni dosjei radnika

Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja

Vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Praéenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

Izrada Statuta Skole, ugovora i odluka

Vodenije i izrada statistickih izvjestaja

Organiziranje i priprema lijecni¢kog pregleda za radnike skole

Organiziranje sanitarnog pregleda radnika skole

Pripremanje dokumentacije i slanje s u€enicima prijava za stipendiju Ministarstava gospodarstva,
poduzetniStva i obrta

Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeéa te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Odlazak po postu i evidentiranje iste

PROSINAC

Analiza ostvarenja poslova u studenom i priprema za prosinac

Prijava potrebe za radnikom Uredu drzavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

Prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika
Obavjes¢ivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Matic¢na evidencija radnika- maticna knjiga i personalni dosjei radnika
Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima Skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja
Vodenije i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Pracdenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

Izrada Statuta Skole, ugovora i odluka

Vodenje i izrada statistickih izvjeStaja

Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeca te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Priprema poslovnih ugovora za iduc¢u godinu
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e Zaprimanje najavljenih posjeta radionici Skole i evidentiranje istih
e Odlazak po postu i evidentiranje iste

SIJECANJ

* Analiza ostvarenja poslova u prosincu i priprema za sije¢anj

*  Prijava potrebe za radnikom Uredu drzavne uprave

*  Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

*  Prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

e Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika

* Obavjeséivanje kandidata po oglasu i natjecaju

* Maticna evidencija radnika- mati¢na knjiga i personalni dosjei radnika

* Evidentiranje primljenih radnika

* Suradnja s radnim tijelima Skole

* Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

* Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

» Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

«  Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja

* Vodenje i uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

* Pracenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

* Vodenje i izrada statistickih izvjestaja

* Upucdivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeéa te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje Zaprimanje najavljenih posjeta radionici skole i evidentiranje istih

e Odlazak po postu i evidentiranje iste

VEUACA

* Analiza ostvarenja poslova u sijecnju i priprema za veljacu

e Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

*  Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

*  Prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

* Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika

* Obavjescivanje kandidata po oglasu i natjecaju

* Mati¢na evidencija radnika- mati¢na knjiga i personalni dosjei radnika

e Evidentiranje primljenih radnika

e Suradnja s radnim tijelima Skole

* Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

* Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

«  Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

+  Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja

* Vodenje i cuvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

* Pradenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

* Vodenje iizrada statistickih izvjesStaja

* Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeca te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

e Zaprimanje najavljenih posjeta radionici Skole i evidentiranje istih
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Odlazak po postu i evidentiranje iste

OZUJAK

Analiza ostvarenja poslova u veljadi i priprema za oZujak

Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

Prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika

Obavjescivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Mati¢na evidencija radnika- mati¢na knjiga i personalni dosjei radnika

Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja
Vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Praéenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

Vodenije i izrada statistickih izvjestaja

Upudivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavni¢kog i Razrednog vijeca te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Popunjavanje Matice MZO

Suradnja MZOM, zupanijskim uredima drzavne uprave i uredima za drustvene djelatnosti
Osobno stru¢no usavrsavanje

Zaprimanje najavljenih posjeta radionici Skole i evidentiranje istih

Odlazak po postu i evidentiranje iste

TRAVANIJ

Analiza ostvarenja poslova u ozujku i priprema za travanj

Prijava potrebe za radnikom Uredu drzavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

Prijave i odjave radnika i €lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika
Obavjes¢ivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Matic¢na evidencija radnika- maticna knjiga i personalni dosjei radnika
Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja
Vodenije i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Pracenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

Vodenije i izrada statistickih izvjestaja

Odlazak po postu i evidentiranje iste
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Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeca te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Popunjavanje Matice MZO

Suradnja s MZOM, Zupanijskim uredima drZavne uprave i uredima za drustvene djelatnosti
Osobno stru¢no usavrsavanje

Zaprimanje najavljenih posjeta radionici Skole i evidentiranje istih

Odlazak po postu i evidentiranje iste

SVIBANJ

LIPANJ

Analiza ostvarenja poslova u travnju i priprema za svibanj

Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

Prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

Prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika

Obavjeséivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Mati¢na evidencija radnika- mati¢na knjiga i personalni dosjei radnika

Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja

Vodenije i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Pradenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

Vodenije i izrada statistickih izvjestaja

Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeéa te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Zaprimanje najavljenih posjeta radionici Skole i evidentiranje istih

Odlazak po postu i evidentiranje iste

Analiza ostvarenja poslova u svibnju i priprema za lipanj

Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika
Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika
Obavjeséivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Mati¢na evidencija radnika- mati¢na knjiga i personalni dosjei radnika
Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora
Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja
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SRPANJ

Vodenje i cuvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Pradenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

Vodenje i izrada statistickih izvjestaja

Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeéa te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Popunjavanje Matice MZOM

Suradnja s MZOM, Zupanijskim uredima drzavne uprave i uredima za drustvene djelatnosti
Osobno strué¢no usavrsavanje

Izrada godisnjih odmora

Priprema dokumentacije za zavrsni ispit maturanata

Priprema dokumentacije i obavijesti za prvi upisni krug u narednu Skolsku godinu
Zaprimanje najavljenih posjeta radionici $kole i evidentiranje istih

Odlazak po postu i evidentiranje iste

Analiza ostvarenja poslova u lipnju i priprema za srpanj

Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika

Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika

Obavjeséivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Mati¢na evidencija radnika- mati¢na knjiga i personalni dosjei radnika

Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja
Vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Pradenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

Vodenije i izrada statistickih izvjestaja

Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeéa te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Popunjavanje Matice MZOM

Suradnja s MZOM, Zupanijskim uredima drZavne uprave i uredima za drustvene djelatnosti
Osobno stru¢no usavrsavanje

Izrada godisnjih odmora

Priprema dokumentacije za zavrsni ispit maturanata

Priprema podataka o kadrovskim potrebama za raspisivanje natjeCaja za nepopunjena radna mjesta
Upisivanje ucenika u prve razrede i arhiviranje i prikupljanje potrebne dokumentacije
Kontaktiranje s roditeljima i struénim sluzbama te voditeljem doma

Zaprimanje najavljenih posjeta radionici Skole i evidentiranje istih

Odlazak po postu i evidentiranje iste

KOLOVOz

Analiza ostvarenja poslova u srpnju i priprema za kolovoz

Prijava potrebe za radnikom Uredu drZavne uprave

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika
Sudjelovanje kod raspisivanja oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika
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Obavjeséivanje kandidata po oglasu i natjecaju

Matic¢na evidencija radnika- mati¢na knjiga i personalni dosjei radnika

Evidentiranje primljenih radnika

Suradnja s radnim tijelima skole

Kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

Vodenje Evidencije Registra zaposlenika

Organiziranje sjednica i pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja

Vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

Pradenje pravnih propisa, i zakonitosti rada

Vodenje i izrada statistickih izvjestaja

Upucivanje poziva i dnevnog reda za sjednice Nastavnickog i Razrednog vijeéa te vodenje zapisnika
istog i njihovo pohranjivanje

Popunjavanje Matice MZOM

Suradnja s MZOM, Zupanijskim uredima drZavne uprave i uredima za drustvene djelatnosti
Osobno strué¢no usavrsavanje

Izrada godisnjih odmora

Priprema dokumentacije za zavrsni ispit maturanata

Priprema podataka o kadrovskim potrebama za raspisivanje natjecaja za nepopunjena radna mjesta
Kontaktiranje s roditeljima i struénim sluzbama te voditeljem doma

Zaprimanje najavljenih posjeta radionici Skole i evidentiranje istih

Vodenje drugog upisnog kruga za Skolsku godinu, te sudjelovanje i pomo¢ roditeljima i uéenicima
kod upisa u Skolu

Odlazak po postu i evidentiranje iste

POSLOVI SLUZBENIKA ZA ZASTITU OSOBNIH PODATAKA:

Sudjelovanije i informiranje odgovornih osoba Skole i zaposlenika koji neposredno obavljaju obradu
podataka o njihovim obvezama iz Opce uredbe o zastiti osobnih podataka

Pradenje postivanja Opce uredbe i drugih odredaba EU-a ili drzave ¢lanice o zastiti podataka u
odnosu na voditelja obrade podataka i izvrsitelja obrade

Pruzanje savjeta u pogledu procjene ucinka na zastitu podataka i pradenje njezina izvrSavanja
Suradnja s Agencijom za zaStitu osobnih podataka

Vodi ra¢una o svrsi, kontekstu, prirodi i opsegu pojedine obrade podataka

POSLOVI SLUZBENIKA ZA PRISTUP INFORMACIJAMA:

Poslovi redovitog objavljivanja informacija, rjeSavanje pojedinacnih zahtjeva za pristup
informacijama i ponovne uporabe informacija

Unapredivanje nacina obrade , razvrstavanja, ¢uvanja i objavljivanja informacija koje su sadrzane u
sluzbenim dokumentima Skole

Pruzanje pomoc¢i podnositeljima zahtjeva u vezi s ostvarivanjem prava na pristup informacijama

Tajnica skole: Marina Andeli¢
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9.6 Planiprogram rada racunovode

* Kontrola dokumenata, kontiranje, knjiZzenje i sva obrada vezano za proracun i vlastitu djelatnost

» financijskih dokumenata, izrada bruto bilance i drugih financijskih pregleda

* lzrada polugodisnjeg i godiSnjeg obracuna, sastavljanje i izrada inventurnih lista i podnoSenje
izvjeSca ravnatelju Skole

e Obracun plaée i izrada ostalih izvjes¢a vezanih uz plac¢u

* lzrada statistickih izvjeséa po potrebi Skole i vanjskih institucija

* lzrada financijskih planova i plana nabave (u suradnji sa ostalim sluzbama u $koli)

e Suradivanje s drugim financijskim institucijama i ustanovama

* Pracenje propisa o financijskom i ra¢unovodstvenom poslovanju

* Pripremanje i provedba jednostavne nabave u suradnji s ravnateljicom

e Suradivanje s ravnateljem Skole i ostalim radnicima

e Seminari i stru¢no usavrsavanje

9.7 Planiprogram rada domara

Osim cjelogodisnjih aktivnosti koje obuhvacaju sljedece aktivnosti:

e Popravak i odrZavanje vodovodnih instalacija (popravak slavina, sifona, vodokotli¢a, tuseva,
odstampavanije skoljki, umivaonika, kupatila, zamjena prelatura)

*  Popravak drvenarije ( popravaki promjena brava na vratima i ormarima, popravak kreveta, ormara,
ormarica, stolova, stolica, vrata, prozora i drugih predmeta od drva, popravak karnisa i zavjesa.)

* Popravci na elektroinstalaciji (obavlja popravke oko elektri¢ne struje, mijenja zarulje, prekidace,
grla, uti¢nice, neonske cijevi i druge sitne popravke)

*  Ostali poslovi (pomo¢ kod ocitovanja elektricne struje, nabavka materijala za obavljanje potrebnih
popravaka, postavljanje i mijenjanje ogledala, otklanjanje kvarova na strojevima u kuhinji, praonici,
bojlerima, vodi brigu o odrZavanju protupoZarnih aparata, predlaZze rashodovanje dotrajalog
inventara koji se ne moZze popraviti, po potrebi vrsi bojanje zidova i stolarije)

U narednoj skolskoj godini planira se:

Mijesec Aktivnost — Skolska zgrada Aktivnost — ucenicki dom

Rujan Pregled svih postrojenja i kotlova Pregled svih postrojenja i kotlova

Listopad Redoviti poslovi Cié¢enje prostora za novu praonicu
Popravak prozora na vrhu vanjskog stepenista- | Priprema instalacija za prebacaj praonice i
oteZano otvaranje pomoc¢ u prebacaju

Studeni Postavljanje polica za arhivu, izrada dodatnih | Redoviti poslovi
hvatista na vrhu stepenista
Popravak vrata na protupozarnom izlazu

Prosinac Pregled svih elektricnnih instalacija i potrebni | Pregled svih elektri¢nih instalacija i potrebni
popravci popravci
Popravak prozora u modelarnici — klizno
otvaranje
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A

Sijecanj Redoviti poslovi Redoviti poslovi
Veljaca Redoviti poslovi Redoviti poslovi ;Pregled i eventualni
popravci u teretani

Ozujak Redoviti poslovi Redoviti poslovi

Travanj Piturati vrata radionica — uz pomo¢ ucenika Redoviti poslovi

Svibanj Postavljanje  infrastrukture za odrzavanje | Postavljanje infrastrukture za odrzavanje
Simpozija uz potrebnu pomo¢ Simpozija uz potrebnu pomo¢

Lipanj Pregled svih prostorija nakon zavrSetka Skole i | Pregled svih prostorija nakon zavrsetka
popravci po potrebi - samostalno i/ili uz | Skoleipopravci po potrebi—samostalno i/ili
angazman vanjskog suradnika u zavisnosti od | uz angaiman vanjskog suradnika u
vrste posla zavisnosti od vrste posla

Srpanj

Kolovoz Pregled prostora i priprema za pocetak nove | Pregled prostora i priprema za pocetak
Skolske godine nove Skolske godine

Rujan Pregled kuhinje i restorana i intervencija po | Pregled kuhinje i restorana i intervencija po
potrebi potrebi

Ovaj dio poslova obavlja se u terminu od 9:00-11:00 u Skolskoj zgradi te od 11:00-12:30 u zgradi ucenickog

doma.

9.8 Planiprogram rada kotlovnicara
Poslovi centralnog grijanja

obavlja sve radnje vezane za centralno grijanje kotlovnice koja je automatski podesena, vodi
brigu o odrzavanju kotlovnice, kotlova i radijatora,
vodi brigu o Cistoc¢i kotlovnice, o dolasku dimnjacara i nabavci goriva.
Popravci u skoli i domu koji nisu u domeni vanjskih dobavlja¢a
Ostali poslovi po potrebi i nalogu ravnatelja ili voditelja doma.

Vinko Martini¢, domar i kotlovnicar
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.
10.PLANOVI | PROGRAMI RADA STRUCNIH TJIELA SKOLE

9.9 Planiprogram rada Nastavnickog vijeca

Program rada razrednih vije¢a kreiraju razrednici te pripremaju materijale za sjednice Nastavnog
vijeca.

VRIJEME AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
rujan - Konstatira ¢lanove aktiva prema statutu skole Osnovna
Skola

Program: Obiljezavanje dana Skole -
Pucisca

- 9.00 - radionica Klesarske skole (poziv svim osmim
razredima osnovnih skola otoka Braca)

- 10.00 - prezentacija Skole u ucionici br.10 s prigodnim
programom ucenika Klesarske skole (izloZba likovnih radova;
Cakavska poezija, kviz)

- 12.00 - kulturno-zabavni program u velikoj radionici

9.10 Plani program rada Razrednih vijec¢a

Razredna vijeéa su stru¢na pedagoska tijela sastavljena od svih nastavnika koji izvode nastavu u pojedinom
razrednom odjelu. U tekucéoj Skolskoj godini ukupno je 7 razrednih vije¢a. Razredna vije¢a rade na
sjednicama koje, u pravilu, saziva i vodi razrednik. U skladu s godi$njim kalendarom rada svako razredno
vijec¢e u ovoj Skolskoj godini odrzat ée najmanije tri sjednice.

9.11 Plani program rada Vijeca razrednika
Nakon pocetnih radova u rujnu razrednici se sastaju jednom u tromjesecju ili ¢es¢e ako je potrebno, u Zivo
ili online, kako bi uskladili svoje aktivnosti i razmijenili potrebne informacije.

9.12 Plan i program rada razrednika

Ravnateljica svake godine napravi okvirne upute za sve razrednike. Osim papirnate verzije dat je kao
otvoreni dokument u zajednickoj mapi na racunalu u zbornici. Svi su razrednici pozvani da daju svoj doprinos
i pomognu sebi i kolegama dopunjavanjem relevantnih zaduZenja kojase mogu pojaviti izmjenama
pravilnika i ostalih akata, te iz nekih drugih razloga.

Rujan — prije pocetka Skolske godine poduzimaju se sve administrativne i digitalne aktivnosti koje koordinira
nastavnica rac¢unalstva i administratorica e-Dnevnika prof. Sandra Radulovski.

- Pregled cjelovitosti podataka u navedenim sustavima (kontaktirajte predmetne nastavnike da vam do tada
upisu ako su Sto propustili)

- Arhiva podataka u digitalnom obliku
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- Kontrola svih pedagoskih dokumenata koje je trebalo napraviti i predati ucenicima (svjedodzbe,
pohvalnice, nagrade)

- Zaklju¢avanje e-Dnevnika: prvo razrednik, pa ravnatelj

- administriranje razrednog odjela

- unos nastavnih predmeta i nastavnika — priprema za rad u ponedjeljak

- Administriranje virtualnih ucionica u MS Teams

- Dodavanje kanala=nastavnih predmeta u timove za svoj predmet

- Dodavanje ucenika i ostalih potrebnih podataka

- Pripremanija virtualnih ucionica, kreiranje kanala, dodavanje predmeta i ucenika

Razrednici provode svoje aktivnosti dalje prema svojim zaduzenjima.

9.12.1 Godisnji plan i program rada razrednika za prve razrede
Napomena: PROGRAM RADA RAZREDNE ZAJEDNICE 1. a i 1. b RAZREDA SK.GOD. 2026./2027.

Razrednica 1. a —SiniSa Martini¢ - Cezar

Razrednica 1. b — Ivana Grcié¢ Juri¢

Mijesec | Tjedan | Sat | Tema

9 1 1 Upoznavanje ucenika s organizacijom odgoja i obrazovanja, statutom Skole
i pravilnicima (Pravilnik o nacinu praéenja i ocjenjivanja ucenika i dr.)

9 2 2 Izbor rukovodstva razredne zajednice

9 3 3 Prehrambeni stilovi (Helena Mladini¢, medicinska sestra-nestrucna
zamjena)

9 4 4 Upoznavanje s radom knjiznice (Josipa Terzic)

10 1 5 Individualno upoznavanje ucenika (uspjeh, sklonosti za predmete, obiteljska

situacija, uvjeti rada, slobodne aktivnosti izvan skole,...)bgf

10 2 6 | Tjedan cjeloZivotnog obrazovanja - Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih (Filmovi: Kreni, nauci, poleti)

10 3 7 Kultura ponasanja (pitanja vezana uz zastitu okolisa) - GO

10 4 8 Vrijednosti izbora Zivotnog stila (razrednik)

11 1 9 Uspjeh i problemi odgoja u | obrazovnom razdoblju

11 2 10 | Kultura ponasanja (Kako provodimo slobodno vrijeme — nogometno

igraliste, autobus, ulica) - GO

11 3 11 | Prevencija nasilja u razlicitim okolnostima (Marica Jerci¢, pedagog)
11 4 12 | Neprimjerene pojavnosti u Skolii okolini (Maja Milkovié, psiholog)
12 1 13 | Rasizam i nacionalizam - GO
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12 2 14 | Prevencija ovisnosti —alkohol, droge i cigarete — utjecaj na pojedinca, obitelj
i okolinu

12 3 15 | UspjeSnost i odgojni problemi na kraju 1 obrazovnog razdoblja, izostanci

1 2 16 | lzrada boZiénih Cestitki (pahuljice)

1 3 17 | Usamljenost kao problem suvremenog nacina Zivota

1 4 18 | Rizi¢na ponasanja i posljedice na obrazovanje, profesionalni razvoj i karijeru

( psiholog ili razrednik)

2 1 19 | Mjere za poboljsanje uspjeha u Il obrazovnom razdoblju

2 2 20 | Alkoholizam kod mladih i posljedice

2 3 21 | Dani sigurnijeg interneta

2 4 22 | Humanizacija odnosa medu spolovima

3 1 23 | Politi¢ka zbivanja - GO

3 2 24 | Radionica - Vrsnjacko nasilje

3 3 25 | Radionica - Vrsnjacko nasilje

3 4 26 | Lijepa nasa-GO

4 2 27 | Predavanja psihologinje i izrada testova osobnosti i inteligencije
4 3 28 | lzrada testova osobnosti i inteligencije

4 4 29 | Mijere za poboljsanje uspjeha pred kraj Skole

5 1 30 | Usamljenost kao problem suvremenog Zivljenja

5 2 31 | Komunikacija u vezi

5 3 32 | Medijski prikaz spolnosti (Marica Jerci¢, pedagog)

5 4 33 | Aktuelna politi¢ka zbivanja

6 1 34 | Analiza uspjeha i vladanja pred kraj nastavne godine

6 2 35 | Pred sjednicu Nastavnickog vije¢a-Razvijanje vjestina potrebnih za

odgovorno spolno ponasanje (lijecnik) -Pokreti mladih kod nas i u svijetu,
moda i pomodarstvo

- Idoli, heroji, antiheroji
Kako se ponasati kad ti prijatelj / prijateljica ima problem?

Tema po Zelji u¢enika
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9.12.2 Godisnji plani program rada razrednika za druge razrede

Razrednik 2.a razreda — Simona Sirkovi¢ Martini¢

Razrednica 2.b razreda — Ines Banovic

Mjesec | Tjedan Tema Suradnja
IX|1. Upoznavanje sa statutom i kué¢nim redom skole, uvod /
u novu Skolsku godinu
IX]2. Upoznavanje sa statutom i kuénim redom skole, uvod /
u novu Skolsku godinu
IX|3. Izbor razrednog rukovodstva /
IX|4. Uzroci i posljedice rizi¢nih ponasanja /
kod mladih
IX|5. Obiljezavanje Dana Skole /
X | 6. Medunarodni dan filantropije /
X|7. Covjekova odgovornost prema prirodi nastavnica
biologije
X. | 8. Religije svijeta /
XI|9. Vaznost komunikacije /
X110 Medunarodni dan borbe protiv /
fasizma i1 antisemitizma — 9. 11.
X1 | 11. Kako se sprijateljiti s anksioznosti psihologinja
XI | 12. Uspjeh na kraju prvog obrazovnog razdoblja 2. /
razreda
I|13. Ostvari svoje ciljeve /
| 14. Financijska pismenost nastavnica
Organizacije i
obracuna radova
I | 15. Smijeh je lijek - vaznost smijanja /
I | 16. Problemi u razrednoj zajednici /
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I 17. Svjetski dan borbe protiv raka /
1| 18. Narkomanija i posljedice /
I 19. Valentinovo — likovna radionica nastavnica
Prostoru¢nog
crtanja
I 20. Socijalna pravda /
i | 21. Nulta stopa diskriminacije /
I | 22. Medunarodni dan Zena /
I | 23. Slobodno vrijeme - hobiji /
I | 24. Psihotest — koliko vremena zaista provodim na psihologinja
drustvenim mrezama?
IV | 25. Prezentacija: Jesi li zrtva, po€initelj ili promatra¢? /
IV | 26. Prepoznavanje i izrazavanje osjecaja /
IV | 27. Dan planeta Zemlje - vaznost rekliciranja nastavnica
biologije
IV | 28. Projekcija filma “Adopt a highway” /
V | 29. Sloboda i utjecaj medija /
V | 30. Zaraziti se dobrotom i ljubaznos$¢u /
V | 3L Etika rata i pacifizam /
V | 32. Svjetski dan nepusenja /
VI | 33. Prehrambene potrebe i poremecaji prehrane - vaznost /
tjelesne aktivnosti
VI | 34. Idoli, heroji i antiheroji /
VI | 35. Uspjeh na kraju nastavne godine /

9.12.3 Godisnji plani program rada razrednika za trece razrede
PROGRAM RADA RAZREDNE ZAJEDNICE ZA 11l RAZREDE Mjesec Tjedan Te m a
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IX 2. Upoznavanje ucenika sa Statutom skole | pravilnicima (Pravilnikom o nacinu praéenja | ocjenjivanja
ucenika I dr.)

3. Izbor rukovodstva RZ, donoSenje programa rada RZ

4. Pravilna prehrana kod pojacanih umnih i tjelesnih napora ( medicinska sestra)

X 1. Pravilnik o organizaciji i obrazovanju u lll i IV razredu

2. Slobodno vrijeme - moguénosti zabave

3. Donosenje zZivotnih odluka u razli¢itim Zivotnim situacijama (razrednik)

4. Planiranje buducnosti (Maja Milkovi¢, psiholog)

Xl 1. Aktuelna vanjsko-politicka i unutrasnjo-politicka-Gradanski odgoj rasizam, nacionalizam

2. Prevencija nasilja i nasilnickog ponasanja u razli¢itim okolnostima -u vezi, sportu... (Maja Milkovi¢,
psiholog)

3. Zaposliti se ili studirati (Rotar "Izbor studija)

4. Neprimjerene pojavnosti (Maja Milkovi¢, psiholog)

Xll 1. PoloZaj mladih u naSem drustvu-Gradanski odgoj

2. Alkohol i promet (policijski sluzbenik)

3. Uspjesnost ucenika, analiza uspjeha i izostanaka na kraju godine

4. Planiranje pomodi slabijim uéenicima

| 1. PoloZaj mladih u nasem drustvu-Gradanski odgoj Religija, religija u svijetu-Gradanski odgoj
2. Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni Zivot i karijeru (Razrednik)
3. Sjednica Nastavnickog vijeéa - | obrazovno razdoblje rezultati, analiza,

Il 1. Idoli, heroji, antiheroji-Gradanski odgoj

2. Studij i fakulteti - izlozba

3. Humanizacija odnosa medu spolovima

4. Prevencija rizinih ponasanja-maturalno putovanje (Razrednik)

Il 1. Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje

(Lijecnik) 2. Razgovor o studiju (kreditiranje, studentski domovi, stipendije)

3. Brak, roditeljstvo i obitelj (Razrednik)

4. Mogucnost zaposljavanja

IV 1. Meduljudski odnosi u nasem drustvu-Gradanski odgoj

2. Diskusija o posjeéenoj kino ili kazaliSnoj predstavi

3. Stereotipi o spolnosti, spolno zdravlje i spolna prava, (Razrednik)

V 1. Predvidanje uspjeha
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2. Sjednice

3. Informacije za sljedecu skolsku godinu(za Il razred),

4. Stigmatizacija i diskriminacija seksualnih manjina, | (Maja Milkovié, psiholog)

VI 1. Stigmatizacija i diskriminacija seksualnih manjina, Il (Josipa Terzi¢, etika)

2. Kraj nastavne godine, analiza

9.12.4 Godisnji plani program rada razrednika za Cetvrti razred
PROGRAM RADA RAZREDNE ZAJEDNICE ZA IV RAZRED

Mjesec | Tjedan Tema
9.1 Pravila ponaSanja na izvanucionic¢koj nastavi, postivanje razli¢itosti
9.12. Sto nas o¢ekuje u IV. razredu
9.13. Upoznavanje u¢enika sa Statutom Skole i pravilnicima
10. | 4. Izbor rukovodstva RZ, donosSenje programa RZ
10. | 5. Informacije o zdravlju 1 njihova kriticka interpretacija oglasavanje i
marketing
10. | 6. Alkoholizam kod mladih
10. | 7. Pravilnik o organizaciji i obrazovanju u IV razredu
11. 8. Rasizam i nacionalizam
11. | 9. Slobodno vrijeme - moguénost zabave
11. | 10. Stabilizacija
11. | 11. Aktuelna vanjsko-politi¢ka i unutrasnjo politi¢ka tema - gradanski
0dgoj
12. | 12. Izrada boziénih Cestitki
12. | 13. Volontiranje
12. | 14. Analiza rezultata — uspjeh izostanci
1.]15. Zaposliti se ili studirati
1.]16. Narkomanija i posljedice
1.]17. Rijesavanje razredne problematike, rad na praksi, odnos izmedu
ucenika 1 nastavnika
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2.|18. Polozaj mladih u nasem drustvu

2. | 19. Visedimenzionalni model zdravlja

2. | 20. Uspjesnost ucenika

2. | 21 Planiranje maturalne zabave

3. | 22. Polozaj mladih u nasem drustvu

3.|23. Religija, religija u svijetu

3. | 24. Kultura ponasanja

3. | 25. Kurikulum klesarske Skole

4. | 26. Idoli, heroji, antiheroji

4. 27. Studij i fakulteti

4. | 28. Humanizacija odnosa medu spolovima

4.1 29. Zavrs$ni ispit, matura

5. | 30. Razgovor o studiju- kreditiranje, studentski domovi, stipendije
5. | 31 Uspjeh na kraju Il. Obrazovnog razdoblja

5. | 32. Predvidanje uspjeha na kraju srednjoskolskog obrazovanja
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10 PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA

10.1.1 Planiprogram rada vijeéa strukovnih ucitelja

Zadaci

Vrijeme izvodenja

Nositelj

1. Planiranje nastave:

* lzrada planova i programa

* Stanje opreme i nabava nove

* Dogovor o izboru udzbenika, literature
za nastavnike i nastavnih pomagala

* Dogovor o programu rada aktiva

*  Planiranje izvannastavnih aktivnosti

rujan/listopad

Svi nastavnici

2. Organizirani posjeti — izvanucionicka nastava

vvvvv

* Posjet mauzoleju u Dracevici
* Posjet kamenolomu ,Jadrankamen”
» Odlazak u amfiteatar Salona u Solinu

v 7.

*  Obilazak crkve Krista kralja u Selcima

Cijela godina

Svi nastavnici

3. Zavrsni ispiti:

* Dogovor o podrucjima, temama i
mentorima

Studeni/prosinac

Svi nastavnici

4. Strucna predavanja i osposobljavanje

*  Strucni skupovi

* Seminari

* Samostalno osposobljavanje
»  Strucna putovanja (sajmovi)

Cijela godina

Svi nastavnici

5. Analiza realizacije nastavnih sadrzaja

Cijela godina

Svi nastavnici

6. Analiza uspjeha ucenika na kraju obrazovnog
razdoblja

sijecanj/lipan;j

Svi nastavnici

7. Vodenje izvannastavnih aktivnosti

* lzvannastavne aktivnosti
*  Priprava za natjecanja

Cijela godina

Svi nastavnici

8. Provodenje inventure

prosinac

Svi nastavnici
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Plan i program rada Vijeca roditelja

VRIJEME

AKTIVNOSTI

IZVRSITELI

Rujan 202.

* konstituirajuca sjednica Vijeca
* izbor predsjednika / zamjenika Vijeéa

e izbor ¢lana za Skolski odbor

Listopad 2026.

* iznoSenje misljenja o prijedlogu Skolskog kurikulumu i
* godiSnjeg plana i programa Skole
» prijedlog ¢lana Povjerenstva za kvalitetu

¢lanovi Vijeéa
roditelja,
ravnatelj,
strucna sluzba

Skole

Tijekom godine

« analiziranje vladanja i ponasanja u¢enika u Skoli i izvan nje
» davanje misljenja i prijedloga u svezi s uvjetima rada i

« pobolj$anja uvjeta rada u Skoli

* raspravljanje o socijalno - ekonomskom polozaju ucenika i
*  pruZanju odgovarajué¢e pomoci

* upoznavanje s organiziranjem nastave, uspjehom ucenika u
* odgojno-obrazovnom radu, izvanskolskim i izvannastavnim
* aktivnostima

¢lanovi Vijeéa
roditelja,
ravnatelj,

strucna sluzba

«  svi drugi poslovi u skladu sa Statutom Skole i Zakonom Skole
» aktivna suradnja s drugim roditeljima i Skolom
10.1.2 Planiprogram rada Vijec¢a ucenika
VRIJEME AKTIVNOSTI IZVRSITELII
Rujan 2026. * konstituirajuca sjednica Vijeca ¢lanovi Vijecéa

* izbor predsjednika / zamjenika Vijeca
» prijedlog ¢lana Povjerenstva za kvalitetu

Listopad 2026.

utvrdivanje Plana rada za tekucu 3k. godinu

roditelja,
ravnatelj,
strucna sluzba

Skole

Tijekom godine

+ priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vainim

» zaucenike, njihov rad i rezultate u obrazovanju

+ predlaze mjere poboljianja uvjeta rada u Skoli

* pomaze u€enicima u izvrsenju skolskih i izvanskolskih
obveza

» skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika

* obavljaidruge poslove odredene statutom i drugim op¢im
aktima Skole

* humanitarne aktivnosti

¢lanovi Vijeéa
roditelja,
ravnatelj,
strucna sluzba

Skole
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11 STRUCNO USAVRSAVANJE RADNIKA

Struc¢no usavrsavanje nastavnika vrlo je vazna karika organizacije Zivota i rada Skole i u¢eni¢kog doma. Zbog
toga svakom nastavniku, stru¢nom suradniku i odgajatelju omoguceno je barem po jedno usavrSavanje na
razini Zupanijski aktiva te po jedno stru¢no usavrsavanje. Ove godine o¢ekuje se da najveci dio usavrsavanja
ostvaruje on-line nainom rada. Time ¢e se najvjerojatnije smanjiti i troSkovi usavrsavanja, a svaki
zaposlenik onda to treba maksimalno iskoristiti. Zadaca ravnateljice bit ¢e da im tu ¢injenicu napomene.

11.1 Planiprogram permanentnog struc¢nog usavrsavanja

Nastavnik Struéno usavrsavanja Cjelogodisnje Potreban budzet
DA/NE
Simona S. Martini¢ ZSV - biologija i kemija Tijekom godine Da
po planu
edukacije
Vesna Martinic¢ ZSV- Hrvatski jezik Tijekom godine
po planu
edukacije DA
Josipa Terzi¢ ZSV - Hrvatski jezik; ZSV - Tijekom godine
knjiznic¢arstvo; edukacija za ispitne po planu
. " DA
koordinatore edukacije
Ines Banovic 7SV - Engleski jezik; Tijekom godine
po planu
edukacije

Tijekom godine
po planu

Jakov Babarovi¢ - MZSViZSV - Graditeljstvo i .
edukacije

geodezija

- MZSViZSV za nastavnike u

odgoju i obrazovanju ucenika B )
. Tijekom godine
s teSko¢ama za strukovne

Jakov Babarovi¢ kvalifikacije u svim po plar?.u
. . edukacije
obrazovnim sektorima
- Edukacije ASOO
- On-line tecajevi
- e-Skole edukacije
- on-line tecajevi (RH i EU)
Ton&i Martinié ZSV-TZK Tijekom godine
Ljetna Skola kineziologa po planu
edukacije
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Emira Martinic¢

7SV - Matematika

Tijekom godine

( lanu—tri puta godignje) | PC P DA
prema planu —tri puta godisnje edukacije
Pokret Otoka
e-Skole edukacije
Edukacije AZOO i ASOO
On-line tecajevi
- SV - Informatika/Racunalstvo Tijekom godine
B po planu
- CARNet-ova konferencija .
edukacije od
Sandra Radulovski - Drzavni skup Info@Edu strane AZOO, DA
) . ASOO, MZO i
- edukacije AZOO i ASOO CARNet-a
- on-line tecajevi (RH i EU)
Ivana Grcié Juri¢ -Struéni skup — 20. seminar Josipa Tijekom godine DA
Rogli¢a, Sveuciliste u Zadru po planu
(oitvljak/travanj) edukacije od
-MZSV za obrazovni sektor strane AZOO i
Geologija, rudarstvo, nafta i kemijska ASOO
tehnologija
-Struéni skup za nastavnike
strukovnih predmeta
-MZSV i ZSV nastavnika geografije
-Radionice i edukacije (uzivo i
online)
Josip Jurié -Struéni skup — seminar Josipa Tijekom godine DA

Rogli¢a, Sveuciliste u Zadru
(ozujak/travanj)

-MZSV i ZSV nastavnika geografije
-Radionice i edukacije (uzivo i
online)

po planu
edukacije od
strane AZOO i
ASOO

Maja Milkovic¢

- ZSV i MZSV- psihologija i strué¢ni
suradnici u domovima prema planu
AZ0O

- Psiholoske konferencije opca i
Skolska psihologija

- edukacije AZOO i ASOO
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- e-Skole edukacije

- on-line tecajevi (RH i EU)

11.2 Planiprogram pripravnickog staziranja
Nakon raspisivanja natjecaja ocekuju se struéni kadrovi koje ée trebati uputiti na staziranje.

11.3 Plani program napredovanja nastavnika u zvanje mentora i savjetnika
Ove godine nitko od nastavnika nije izrazio Zelju za napredovanjem niti ima prijava za napredovanje.
Duznost ravnatelja je i dalje poticati nastavnike da se usavrsavaju i stje¢u napredovanja u zvanja.

12 PLANOVI | PROGRAMI OSTALIH AKTIVNOSTI SKOLE

12.1 Skolski preventivni program
Analizom procjena razrednika kao i uvidom struéne sluzbe Skole temeljem svakodnevnog rada s

ucenicima Skolski preventivni program usmjeren je na sljedece:

* Edukacija u¢enika o stetnosti pusenja

* U suradniji s policijom i relevantnim udrugama provode se predavanja o Stetnosti svih vrsta
opijata u Skoli i u¢enickom domu

* Radionice-tolerancija i medusobno razumijevanje, pomaganje medusobno i drugima

* Ucenici-korisni ¢lanovi drustva-kako svojim radom, vjeStinama i znanjima doprinijeti
boljitku zajednice

e Zainteresiranost ucenika za teme s podrucja spolnosti

* Postoji potreba provodenja raznih oblika aktivnosti koje poti€u emocionalno
opismenjavanje

CILIEVI PROGRAMA:

* OsvjeStavanje vaznosti osobne odgovornosti za tjelesno i mentalno zdravlje
* Razvoj zdravih i socijalno poZeljnih vjestina i kompetencija
* Suzbijanje i smanjivanje nepoZeljnih i Stetnih ponasanja

7.1.1. Preventivni projekt - Kutak emocija

Ciljevi: jacanje mentalnog zdravlja uenika, jacanje socio-emocionalne inteligencije uéenika,
poticanje inkluzivne pedagogije i poticanje suradnje s drugim lokalnim ustanovama koje se bave mladima
(Udruga Bracki Pupoljci) i OS Pucisca.

12.2 Plan program profesionalnog usmjeravanja ucenika

Plan i program i profesionalnog usmjeravanja provodi Skolski suradnik psiholog, a temeljem testiranja koje
provodi u prvim razredima vec pri upisu ucenika u $kolu, komunikacjie sa Skolama iz kojih su ucenici dosli.
Testiranja se provode i u vis$im razredima kako bi se ocijenio napredak ucenika. O svemu provedenom
psiholog vodi propisanu dokumentaciju.
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12.3 Planizvannastavnih, izvanucionickih aktivnosti i natjecanja

Petra Lusié¢

posjet muzejima,
odlazak na

kazalisnu
predstavu, posjet
prezentacijskim

centrima, javni
spomenici,
gradevine,

arhitektonska
zdanja, posjet
obnovi zagrebacke

katedrale, posjet
fakultetima,
Gradevinski

Nastavnik Izvannastavna Izvanucionicka Natjecanje Vrijeme Potreban
aktivnost aktivnost odrZavanja budzet
. . DA/NE
(broj dana/sati)
e |nes Banovié Ucenicka Kolovoz/rujan DA
(razrednica) ekskurzija 2.b 2027
Jakov Babarovi¢ AutoCAD -
Skolsko
natjecanje NE
Jakov Babarovi¢ AutoCAD -
drzavno
natjecanje DA
Jakov Babarovi¢ Posjet  aktualnim
gradilistima na
otoku Bracu.
Terenska nastava, DA
zavrsni razredi.
Posjet
kamenolomu
Kanfanar u Istri.
Terenska nastava u
. By gradu Zagrebu. 2.a
Emil Trutanic razred, 2.b razred
Jakov Babarovi¢ DA
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fakultet,
Arhitektonski
fakultet, Geolosko-

naftno- rudarski
fakultet, Akademija
likovnih

umjetnosti -odsjek
kiparstva i
restauracije

Trodnevni izlet u

Istru i posjet
podzemnom
kamenolomu DA
Kanfanar (Kamen
Pazin)
Simona Sirkovi¢ 2.arazred —SRZ, | Posjet Dubrovniku i kroz DA
Martini¢ / Denis Ekologija i zatita | Korculi listopad/studeni
Nizeti¢/ Sinisa okolisa u 2026. (vise dana)
Martini¢-Cezar, graditeljstvu,
Nikola Martinié Klesanje
samostalnog
klesanca
Simona Sirkovi¢ 2.arazred—SRZ | Posjet  gradilistu Studeni DA
Martini¢ / Denis Ekologija i zatita | hotela Marjan u /Prosinac  2026.
NiZetié, Sinisa okolisa u Splitu (jedan dan)
Martinic - Cezar, graditeljstvu,
Nikola Martinica Klesanje
samostalnog
klesanca
ViSednevna Pocetak rujna | DA
izvaucionicka 2026. (3.9.2026.
nastava - -9.9.2026.)
Ekskurzija u
Spanjolsku
Ines Banovic Posjet galeriji Ozujak/travanj DA
. » Mestrovié i 2027.
Emil Trutanic Arheologkom
muzeju
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-lzvanucionicka
nastava-posjet

nekom od
otoka(Vis, Korcula)
i prezentacija

-Znamenitosti
otoka Braca

-Festival
matematike u
Splitu

-Festival znanosti u
Splitu

-Drugo
polugodiste(izva
nucionicka
nastava)

-travanj(Festival
znanosti)

-svibanj(Festival
matematike)

Radi se o | DA
1. Kamenolomi jednodnevnim
na otoku Bracu izletima/terenski
Ivana Grci¢ Juri¢ m nastavama u
2. Strucni posjet sklopu nastavnog
Kamen Pazinu predmeta
petrografija,
3. Rudnik izuzev izleta u
bitumena u Zagreb, Rim i
Skripu Istru koji bi bili
trodnevni izlet.
4.  Zagreb - .
. Planira se
obilazak T
5 realizirati jedan
zagrebacke do dva izleta od
katedrale i posjet nekoliko
Rudarsko- ponudenih.
geolosko-naftnog Vi
fakulteta (RGN) - rue.me"
. realizacije:
u suradnji s .. .
B tijekom godine
E.Trutanic
5. Studijsko
putovanje u Rim
za ucenike 3.a
razreda u suradnji
s razrednikom
E.Trutani¢em
-VecCer matematike
) . u Splitu . .
Emira Martinic -prosinac(Split) DA
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Petra Lusié¢ 1. Obilazak Poludnevni/jedn | DA
Dioklecijanove odnevni i
palace i posjet viSednevni izleti;
muzeju/galeriji u vrijeme
Splitu realizacije: drugo

. polugodiste
2. Predromanicke

crkvice na Bracu,
Mirje — ostaci
kasnoanticke vile
kod Postira

3. Posjet Likovnoj
akademiji u Splitu/
izloZbi radova
studenata

4. Obilazak
Zagrebacke
katedrale, posjet
galerijama i
fakultetima u
Zagrebu (ALU) u
suradnji s Emilom
Trutanic¢em,
Ivanom Greci¢ Juric,
Jakovom
Babaroviéem

Posjet dvorcu Svibanj 2027. Da
Tvrdalj u Starom
Gradu, korelacijska
Vesna Martinié nastava hrvatskog
jezika i povijesti;
prezentacija Skole -
2. arazred

* 150€

Andrijana Vladislavi¢

Posjet Saloni i Prvo polugodiste | Da
Dioklecijanovoj
palaci, korelacijska
Vesna Martinic¢ nastava hrvatskog
jezika i povijesti —
1.arazred

* 150€

Andrijana Vladislavic¢

Posjet Zupnom Drugo Ne
uredu Pucis¢a - polugodiste
Povaljska listina —
Vesna Martini¢ l.ail.brazred

KazaliSna
predstava vezana
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Josipa Terzic¢ uz plan i program Sukladno
v Martinic nastave HJ-a — HNK kurikulu b
esna Martinic Split - 1.3, 2.3, 3.3, a

4. razred

Advent u Zagrebu —
obilazak
zagrebacke
katedrale, posjet
Muzeju
mamurluka,

Nina Matusina Gornjem gradu i
svim tamosnjim
znamenitostima,
posjet Adventu -->

Prosinac 2026. Da

2.arazred

Katija Vrandeci¢ Ne
Posjet Listopad/Studeni | DA
Jadrankamenu. 2026.

Obilazak privatnih

radiona u
Pucis¢ima.
Posjet obrtu Brac- | Ozujak/Travanj
Var u Pucis¢ima. 2027.
Posjet tvrtki
Marmor Hotavlje,
Slovenija na njihov
poziv.
Maja Milkovic¢ U suradnji sa NE
nastavnicima i
razrednicima, za
potrebe pracenja
ucenika
Sinisa Martini¢ Cezar | Konzervacijai Posjet zagrebackoj Studeni/ DA
restauracija katedrali, prosinac 2027
aktualnim
SRZ

restauracijama u
gradu Zgrebu,
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obilazak
znamenitosti i

muzeja.
Posjet Adventu,
voznja uspinjacom,
posjet Gornjem
gradu, voznja
Zi¢arom, Sljeme.
Nikola Martini¢ Vodenje ucenicke Drugo Da, ali ga
zadruge , Kapite polugodiste | sami
privreduju

12.4 Plan sudjelovanja nastavnika u radu uc¢eni¢kog doma u sklopu ostalih poslova

Nastavnik Sudjelovanje u radu Vrijeme odrzavanja Predvideni
ucenickog doma - opis . . termin
(broj dana/sati)
Pomo¢ pri ucenju- 1/2 Prema
B ) Matematika, Fizika, Strojevi dogovoru 3

Katija Vrandecic¢ . ..
za obradu ucenicima
kamena/Tehnologija obrade
kamena

Ines Banovic Nastava talijanskog jezika za | (2 Skolska sata) Prema
ucenike i zaposlenike ( sata rasporedu
tjedno) ucenja

ucenickog
doma

Ivana Vrandecic¢ Ekonomist, voditeljica 2 sata Prema
glazbene Skole Brac dogovoru s
odgajateljica na zamjeni, ucenicima
nestrucna, poloZene
pedagoske kompetencije —
plesni tecaj
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12.5 Projektii EU projekti Skole
Klesarska Skola sudjeluje u nekoliko Erasmus projekata navedenih u donjim tablicama.

Naziv:

PROJEKT NADOGRADNJE ANEKSA SKOLSKE ZGRADE

Vrsta projekta:

Kapitalna ulaganja Ministarstvo
regionalnog razvoja

PRENESENO 1Z PROSLE GODINE L
Osnivac

Opis:

Svrha projekta

Pripremiti prostorne uvjete za “Visu klesarsku Skolu” tj. za realizaciju programa
»Specijalist obrade i ugradnje kamena“ za kojega bi se trebao poceti izradivati
standard zanimanja. Takoder i poboljSanje uvjeta rada u Skoli, a osim toga,
dobiti na raspolaganje radionicu s minimalno ¢etiri osnovna stroja za obradu
kamena.

U aneksu zgrade predvidene su tri etaZze: u prizemlju bi bila radionica prakti¢ne
nastave s Cetiri osnovna stroja za obradu kamena, na prvom katu bi bio
praktikum za montaZu i modeliranje, na drugom katu bi bio praktikum za
petrografiju te tehnicka crtaona.

Troskovnik

U tijeku je izgradnja aneksa uz zgradu $kole (3 x 250m?) u kojoj bi u prizemlju
bio praktikum s osnovnim strojevima za obradu kamena, na prvom katu bi bio
praktikum za montazu i modeliranje, a na drugom bi katu bila tehnicka crtaona
te kabinet za petrografiju. U potkrovlju je predviden proctor za knjiznicu.
Osnivac, Splitsko-dalmatinska Zupanija, je financirala tehni¢ku dokumentaciju
za isti aneks. Od istog izvora ra¢unamo i na financiranje izgradnje dok za
financiranje opreme ra¢unamo na Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta
te na Ministarstvo gospodarstva. lzgradnjom navedenog objekta Klesarska
Skola bi ostvarila mogucnost cjelokupne prakti¢ne nastave u svojim objektima,
a i prostorne uvjete za nadogradnju trogodisnje klesarske skole u ,Visu
klesarsku Skolu“u sustavu ,,3 + 2“ ili u sklopu stru¢nog Veleucilista.

Radovi na 2. fazi su zavrseni.

U sljedec¢em krugu aplciranja ocekuje se apliciranje za zavr$nu fazu gradnje.
Troskovnik i dokumentacija za apliciranje za zavr$nu fazu izgradnje i opremanja
objekta je zavrSena, osim detalja prema uputama koje se o¢ekuju od Osnivaca.

Do izdavanja ovoga dokumenta nismo dobili sluzbenu obavijest od Osnivaca o
dobitku sredstava niti daljnjoj proceduri.

Tijekom lipnja, svibnja i po¢etkom lipnja dovrseni su betonski radovi na
izgradnji trafostanice za opskrbu strujom nove radionice za strojnu obradu.
Buduci da priklju¢na snaga znatno premasuje potrebnu snagu za skolu upuéena
je zamolba Opéini Puci$éa za sufinanciranje. Skola je ve¢ platila ukupan iznos,
ali su se otvorili novi radovi i potrebe za popravcima, a turisti¢ka sezona nije
bila na razini prijasnjih godina te nisu uprihodena potrebna sredstva. Takoder
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je u dogovoru s HEP-om sreden i zapadni dio podgradnog zida i nasut plato koji
¢e sluziti kao privremeno parkiraliste do zavrSetka radova.

Finalizacija projekta zavr$nog uredenja ¢eka zavrsni dogovor s Osnivacem.
Projekt je u stupnju zavrSenosti minimalno 95%. Takoder je i plac¢en u tolikom
iznosu. Mozda se zbog odgadanja troskovi povecaju za odredeni iznos.

Naziv: Ured (prostor) Klesarske Skole u Splitu Galerija

Vrsta projekta: Projekt iz vlastitih prihoda $kole — PRENESEN IZ PROSLE Samostalni
GODINE RADI PROMJENA GRADSKIH VLASTI U SPLITU aranZman

Opis: Projekt je osmisljen u Skolskoj godini 2020./2021. ali je radi pandemije odgoden
Sada se Ceka stabilizacija gradskih vlasti kako bi se nastavilo s pregovorima.
Nastavlja se s pregovorima. Projekt ée se financirati iz vlastitih prihoda.
U tijeku su pregovori s Gradskom upravom i gradonacelnikom. Postoji dobra
volja i namjera za provedbu projekta. TraZi se najprihvatljiviji prostor. Galerija
¢e osim stalne i promjenjivih postava odrzavati radionice, sluzit ée kao ured za
provedbu EU i drugih projekata, a takoder i kao reprezentativni prostor za
komunikaciju s poslovnim partnerima.
Ipak, glavni cilj i osnovna namjena jest promovirati Skolu na kontinentu i privudi
nove ucenike.

Naziv: PROJEKT UREDENJA VELIKE RADIONICE KLESARSKE

SKOLE S KOVACNICOM ZA ODRZAVANIJE | IZRADU ALATA | Klesar-kovac
| PRIPADNIM SANITARNIM CVOROM

Vrsta projekta:

Projekt iz vlastitih prihoda Skole i apliciranja na projekte | Samostalni
— PRENESENO 1Z PROSLE GODINE aranZzman

Opis:

Projekt uredenja radionice, kovacnice i sanitarnog ¢vora neovisno su
napravljeni. Radionicu rade poljski arhitekti, modelirali su sadasnje stanje u 3D
aplikaciji i djelomi¢no prijedlog novoga. Ocekuje se da zajedno definiramo
konacni izgled. Projektna dokumentacija posluZziti ¢e za apliciranje za financijska
sredstva, a projekt planira biti izloZzen na bijenaleu arhitekture u Veneciji.

Sanitarni ¢vor odradila je arhitektica iz RH sa svojim timom. Temeljem
sredstava dobivenih od Ministarstva regionalnog razvoja i europskih poslova,
posredstvom SDZ,sanacija je odradena.

Oprema za kovacnicu aplicirana je kroz projekt COVEs koji nije prosao EU
komisiju te ¢e se pokusati naci drugi izvor, po potrebi iz vlastitih prihoda.
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Naziv: PROJEKT UREDENJA KAMENE CISTERNE ,,GUSTIRNE” IZA
RESTORANA UCENICKOG DOMA | USKLADIVANJE Gustirna
KAPACITETA KUHINJE S RESTORANOM — PRENESENO 1Z
PROSLE GODINE

Vrsta projekta: Projekt iz vlastitih prihoda Skole i apliciranja na projekte Samostalni

aranZzman

Opis: Navedeni projekt je u fazi preliminarnih dogovora. Za sada postoje skice i ideja
te pregovori s LAG-om Brac.
Osnovna je ideja staviti u funkciju cisternu izgradenu u kamenu. Ako bude bilo
moguce pola cisterne bi se revitaliziralo, a druga polovica bi se prenamijenila u
dio kuhinje.
Potrebno je funkciji privesti i kompletan prostor iza restorana kako bi se mogao
iskoristiti kao skladiSte. Za sada se radi na otvaranju jednostavnog i
privremenog ventilacijskog sustava jer je prostor radi nepostojanja ventilacije
znatno devastiran uslijed velike vlage.

Naziv: PROJEKT UREDENJA DVORANE ZA TJELESNI ODGOJ - Dvorana
PRENESENO 1Z PROSLE GODINE

Vrsta projekta: Projekt iz vlastitih prihoda skole i apliciranja na projekte Samostalni

aranZman

Opis: Preostali prostor iz projekta sadasnje kuhinje koji bi ostao nakon projekta
,Gustirna® prenamijenio bi se u sportsku dvoranu primjerenih gabarita koja bi
po potrebi bila iskoristena i za druge namjene, kako za skolske tako i za potrebe
lokalne zajednice. Za sada su odradene konzultacije s arhitektom. Ceka se
misljenje staticara.

Naziv: Specijalist obrade i ugradnje kamena — OBUSTAVLIEN

RADI ZAVRSETKA PROJEKTA MODERNIZACIA
STRUKOVNIH KURIKULA - CEKA NA PONOVNU
AKTIVACIJU

Kurikuli

Vrsta projekta:

Projekt iz vlastitih prihoda Skole. Izrada s ASOO ili drugim
prijaviteljima. Za sada propusteno radi odsutnosti ASOO
ravnateljice.

Opis:

Klesarska $kola u suradnji s poslovnim subjektima na otoku i podrucju RH
izraduje nove Standarde zanimanja. To su: Klesar, Specijalizacija obrade i
ugradnje kamena koja je nastavak Skolovanja trogodisSnjeg zanimanja Klesar po
jedinstvenom modelu obrazovanja nadogradnja na 5. stupanj.
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Takoder u izradi su: Restaurator kamena i Dizajner u kamenu (radni naslovi) -
miruju.

Naziv: Izrada arhitektonskog rjeSenja i realizacija trga u
Bedekovcini

Vrsta projekta: Projekt financiran sredstvima grada Bedekovcina Samostalni
aranZzman
Opis: Novi projekt Klesarske skole temeljem inicijalnih razgovora s nacelnikom grada

Bedekovcine ukljucivao bi arhitektonsko rjesenje te realizaciju u kamenu na
jednom od gradskih trgova.

Za sada su obavljeni preliminarni razgovori i potvrdena suradnja. Ocekuju se
daljnji pregovori. Pocetak rada bit ¢ée odraden kroz projektni tjedan, a definiran
u Kurikulumu za tekucu skolsku godinu.

Dana 15. listopada u nasoj se sSkoli trebalo odrZava obiljezavanje Erasmus dana, Sto je trebala postati
tradicija u nasoj Skoli, ali se radi prevelikog obima posla od toga odustalo.

12.6 Socijalna i zdravstvena zastita
U&enici i radnici Skole ée svoju ulogu u zdravstvenoj zastiti realizirati u vidu sljedeéih aktivnosti:

- na pocetku Skolske godine organizirat ¢e se sistematski pregled za sve ucenike prvih razreda

- Nastavnicko vijece ¢e na prijedlog nadleZnog lijecnika — specijaliste Skolske medicine, donijeti
odluku od oslobadanja od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi
to sudjelovanje ostetilo zdravlje ucenika

- organizirat Ce se cijepljenje ucenika zavrsnih razreda protiv difterije i tetanusa

- odrzat ce se po jedno stru¢no predavanje s temom zastite zdravlja za ucenike i nastavnike

- organizirat ¢e se sanitarni pregled za sve radnike Skole

- organizirat Ce se sistematski pregled za radnike Skole, a prema prioritetima s obzirom na dob zaposlenika
te odradenim pregledima prijasnjih godina
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13 SADRZAJ GRADANSKOG ODGOJA | OBRAZOVANJA

OBVEZNA PROVEDBA BROJ SATI
*  medupredmetno 20
* satrazrednika >
e izvan ucionicke aktivnosti (kurikulum) 10
Ukupno: 35
Razred Teme
1. razredi e DIMENZIJE GOO (1.RAZRED)
e LJUDSKO PRAVNA DJELATNOST
e Pravna drzava te hrvatski, europski i medunarodni sustav zastite ljudskih
prava
e POLITICKA DJELATNOST
e Demokratska drzava, uloga gradana u Hrvatskoj i Europskoj uniji
e DRUSTVENA DJELATNOST
e Socijalne vjestine i drustvena solidarnost
e MEDUKULTURNA DJELATNOST
- Osobni identitet, kulturni identitet i medukulturni dijalog
e GOSPODARSKA DJELATNOST
e Gospodarstvo, poduzetnost, upravljanje financijama i zastita potrosaca
e EKOLOSKA DJELATNOST
e  Zastita okoli3a i odrZivi razvoj
2. razredi e DIMENZIJE GOO (2.RAZRED)
e LJUDSKO PRAVNA DJELATNOST
e Pravna drzava te hrvatski, europski i medunarodni sustav zastite ljudskih
prava
e POLITICKA DJELATNOST
e Demokratska drzava, uloga gradana u Hrvatskoj i Europskoj uniji
e DRUSTVENA DJELATNOST
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Socijalne vjestine i drustvena solidarnost

MEDUKULTURNA DJELATNOST

Osobni identitet, kulturni identitet i medukulturni dijalog
GOSPODARSKA DJELATNOST

Gospodarstvo, poduzetnost, upravljanje financijama i zastita potrosaca
EKOLOSKA DJELATNOST

Zastita okolisa i odrzivi razvoj

3. razredi

DIMENZIJE GOO (3.RAZRED)
LJUDSKO PRAVNA DJELATNOST

Pravna drzava te hrvatski, europski i medunarodni sustav zastite ljudskih
prava

POLITICKA DJELATNOST

Demokratska drzava, uloga gradana u Hrvatskoj i Europskoj uniji
DRUSTVENA DJELATNOST

Socijalne vjestine i drustvena solidarnost

MEDUKULTURNA DJELATNOST

Osobni identitet, kulturni identitet i medukulturni dijalog
GOSPODARSKA DJELATNOST

Gospodarstvo, poduzetnost, upravljanje financijama i zastita potrosaca
EKOLOSKA DJELATNOST

Zastita okolisa i odrZivi razvoj

4. razredi

DIMENZIJE GOO (4.RAZRED)
LJUDSKO PRAVNA DJELATNOST

Pravna drZava te hrvatski, europski i medunarodni sustav zastite ljudskih
prava

POLITICKA DJELATNOST

Demokratska drzava, uloga gradana u Hrvatskoj i Europskoj uniji
DRUSTVENA DJELATNOST

Socijalne vjestine i drustvena solidarnost

MEDUKULTURNA DJELATNOST
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- Osobni identitet, kulturni identitet i medukulturni dijalog

e GOSPODARSKA DJELATNOST

e Gospodarstvo, poduzetnost, upravljanje financijama i zastita potrosaca
e EKOLOSKA DJELATNOST

e Zastita okoliSa i odrzivi razvoj
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L%
14 PLAN RADA UCENICKOG DOMA

15 UVOD

l1l. TEHNICKI PODACI O DOMU

Povrsina zatvorenog prostora 1155

centralno

Grijanje

Ukupan kapacitet doma 57

Ukupan broj soba 19

Broj studenata u domu 0

Prostor koristi druga skola/dom ne

IV. PODACI O RAVNATELJU, TAINICI, VODITELJU DOMA, STRUCNIM SURADNICIMA | OSOBAMA KOJE

OBAVLIAJU ADMINISTRATIVNE-TEHNICKE | POMOCNE POSLOVE

Ime i prezime

Radno mjesto

REL TR

Tamara Plasti¢ mr.sc Ravnatelj odredeno 20
gradevinarstva,
profesor fizike i
PTO
Tamara Plasti¢ mr.sc Ravnatelj neodredeno 20
gradevinarstva,
profesor fizike i
PTO
Maja Milkovi¢ mag. Psihologije | SS-Psiholog neodredeno 20
Ivona Martini¢ Vss administrativni radnik | neodredeno 40
Zeljko Mileta Prof. TZK noc¢ni odgajatelj neodredeno 40
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Ime i prezime

Radno mjesto

Radni odnos

Berislav Milisi¢ Prof. TZK noc¢ni odgajatelj neodredeno 20
Helena Mladinié prodavac medicinska sestra Nestrucna zamjena | 20
Mario Martinic¢ VKV kuhar voditelj kuhinje neodredeno 40
Vinko Martinié¢ SSS domar/kotlovniéar neodredeno 20
Ana Eterovic SSS pralja neodredeno 40
Mariza Eterovié NSS kuharica neodredeno 20
Mariza Eterovié NSS spremacica neodredeno 20
Zorana Martinic¢ SSS pralja neodredeno 36

Ove Skolske godine u nasem domu smjesteno je 41 uenik, od toga 8 djevojaka, ukupno dvije
odgojne skupine.

16 MATERIJALNA OBNAVLIANJA

* Adaptacija male kuhinje, blok kuhinja, frizider, inventar, kuhalo za vodu, preklopni pekac
e Obnova pribora za kuhanje kod odgajatelja u 107

* Nove grile na svim prozorima ucenickih soba, renoviranje drvenarije — u zastoju, konzervatori

propisuju obvezne drvene grilje
e Obnova kupaonica po sobama

* Metle i lopatice za svaku sobu i usisavac za zajednicko koristenje
* Kantai pribor za pranje poda 2x po katu

» Susila za robu, sobna/prozor, radijator

*  Novi madraci

»  Zastite za madrace za Zenske sobe

* Inventar za slobodne aktivnosti (lopte, igre, reketi i loptice za stolni tenis i sl.)

¢ Klima za prvi kat — ugradena lani

* Osposobiti toalet u prolazu ucionice 110

e Kamere za drugu terasu, iznad kuhinje

*  Prikladni stol za recepciju, zamjena za trenutni.




¢ Kante za recikliranje boca

* Ventilatori po sobama odnosno toaletima

* Obnova toaleta u blagovaonici

e lIzrada mini vrta na terasi

*  Kupovina sitnih nagrada za ucenike

* Kupovina sitnog inventara za potrebe svakodnevnog Zivota, uredski, Sivanje, posude i sl.
e Kljucevi po sobama

e Predvideni budget za rodendane

Prilikom izrade plana i programa odgojno-obrazovnog rada naseg doma koristili smo saznanja dobivena
anketiranjem ucenika i razgovorima s roditeljima, odgajateljima i drugim djelatnicima te pozitivna iskustva
iz ostalih ucenickih domova.

Na osnovi Godisnjeg plana i programa rada svakog odgajatelja oblikovani su zadaci:

* Informiranje uéenika

e Procjenjivanje (ponasanje, uspjeh, napredovanje i dr.)
* Poticanje ucenika

e Uvazavanje razlic¢itosti u¢enika i njihovih potreba

e Savjetovanje

* Motiviranje

* Postivanje pravila (prava i obveze ucenika)

Rad odgajatelja s u¢enicima odvija se na Cetiri podrudja:

cuvanje i unapredivanje zdravlja
socijalni i psiholoski razvoj
kognitivni razvoj

kreativni razvoj

s wnNPRE

Odgajatelji ostvaruju programe kroz:

Individualni, grupni i interesni oblik rada

Ujedno ¢emo raditi na realizaciji nekoliko posebnih programa koji su znacajni u realizaciji postavljenog cilja.
Posebni programi:

e Program adaptacije — za sve ucenike kod kojih postoji potreba za ovim programom, a posebno
za ucenike prvih razreda. Voditelj programa: Maja Milkovié, dipl. psiholog i voditeljica prve
odgojne skupine Marica Jerci¢, pedagog

e Program podrske u ucenju - Voditeljica programa: odgajateljica Suzana Parunov, prof. | Maja
Milkovi¢, psih.

e Program podrske i savjetovanja i borbe protiv ovisnosti - Voditelj programa: Maja Milkovi¢,
dipl. psiholog i medicinska sestra.

e Program ,Zdravstveni kutak” - Voditelj programa medicinska sestra.
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Prema iskazanom interesu ucenika organizirat ¢emo izborne programe, dijelom vec tradicionalne, a
uvazavajuci njihove Zelje i neke nove. Programe organiziramo prema mogucnostima u nasoj ustanovi. U
ovom trenutku svi posebni programi su tesko provedivi jer imamo nedostatak djelatnika neophodan za
dvostruko radno vrijeme.

17 POSLOVI UPISA | FORMIRANJE SKUPINA | ODJELJENJA

U prvi razred ucenici su upisani bez kvalifikacijskog ispita.

Pri upisu smo ucenike savjetovali u skladu s njihovim sklonostima i Zeljom za napredovanjem u struci,
uzimajuci u obzir ocjene iz matematike, fizike i tehnicke kulture u prethodnom skolovanju

Formiranje odjeljenja bilo je po principu sli¢nosti znanja i sposobnosti, a i po principu kombiniranja uc¢enika
koji su bili u istim obrazovnim grupama ranije.

Upisi u u€enicki dom odvijaju se online samo za ucenike prvih razreda. Upisno povjerenstvo za iduéu Skolsku
godinu djelovat ¢e u sastavu:

Tamara Plasti¢, predsjednica

Suzana Parunov, ¢lan - zamjena lvana vrandecié
Maja Milkovi¢, ¢lan

Marica Jerci¢, ¢lan

P wnN e

Raspored ¢e biti definiran prema rasporedu u sustavu.

Od ove se godine uvodi sustav e-domovi. Bit ¢e velika pomo¢ u radu odgajatelja i komunikaciji na relaciji
odgajatelji, roditelji, ucenici, nastavnici.

17.1 OPTERECENJE ODGAJATELIA U BACKOM DOMU

Tablica

Ime i Prezime Posao Odgojne skupine Pedagoski sati Ostalo

Suzana Parunov Odgajateljica Prva odgojna 26 14 40
skupina

Marica Jercié Odgajateljica Druga odgojna 26 14 40
skupina

Berislav Milisi¢ No¢ni odgajatelj 16 4 20

Zeljko Mileta Noéni odgajatelj 28 12 40

Maja Milkovic¢ Psiholog 12,5 2,5 20

ObrazloZenje: dvije odgojne skupine zahtijevaju dva odgajatelja za rad sa skupinama 28 sati
neposrednog rada tjedno. Dom bi trebao imati dva noé¢na odgajatelja, imamo jednoga i pol koji pokrivaju
Sest nodi i nedjelju, nemamo portira ni za Skolu niti za dom, Sto bi bilo potrebo s obzirom na novonastalu
situaciju i potrebu stroZe kontrole ulazaka i izlazaka iz svih objekata. Imamo diplomiranog psihologa na pola
radnog vremena, koji nam pokriva stru¢nu sluzbu i za skolu i za dom.

Nedostaje nam pola odgajatelja za rad nocu, jer se dio satnice mora preklapati kako bi se efektivno
odrzao rad u Domu (vodenje grupa, ucenje, projekti, sportske aktivnostii sl.)
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Nedostatak se pokriva preraspodjelom radnog vremena odgojitelja, nastavnika i stru¢ne sluzbe. Satnica nije

preklopljena jer je Cesti nedostatak ljudi za deZurstvo. Zbog svega navedenog Cesto nije moguée odrzati
dogovorene obaveze koje se odnose na dodatni rad s uenicima (vodenje grupa, ucenje, projekti, sportske
aktivnosti i sl.) ve¢ iskljuéivo elementarni rad odrZavanja sigurnosti u Domu.

17.2 PODACI O BROJU ODGOJNIH SKUPINA U Sk.god.2026./2027. TE NA POCETKU
2026./2027. SKOLSKE GODINE

17.3 PRVA ODGOJNA SKUPINA
Voditelji: Suzana Parunov, dipl. ucitelj- na bolovanju

Zamjena: lvana Vrandeci¢, ekonomist s poloZenom pedagoskom grupom predmeta

Odgojna skupina broji 21 ucenika od ¢ega 5 djevojaka. Ucenici su iz 1a, 1b i 4a razreda.

1. Odgojna Skupina
Suzana Parunov/zamjena
r.br. Ime Prezime Razred Soba
1 |Leon Gogi¢ 4 207
2 |Ante Jurjevié 4 207
3 Marco Grain Petricusi¢ 4 204
4 |Dominik Juri¢ 4 208
5 Pavao Jelavic 4 208
6 Laura Antonini 4 104
7 |Mia Plasti¢ 4 104
8 Andrej Miskovic¢ razlika 207
9  |Matej Marusié razlika 204
10 |Zoran Goricanec 3b 206
11 \vasilije Radusin 1b 103
12 |petar Kundid 1b 103
13 |Rudolf Balzer la 109
14 |Duje Antunovic¢ la 103
15 |Neno Kuscevic la 109
16 Enzo Antonini la 109
17 |Tena Segari¢ la 106
18  |vita Zebec la 106
19 |Mateja Sever la 106
20 |Max Smit 1a 202
21 lvan Sari¢ 4 204
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17.4 DRUGA ODGOJNA SKUPINA

Odgajatelj: Marica Jercic, pedagog

Odgojna skupina broji 20 ucenika od ¢ega 3 djevojke. Ucenici su iz 2a, 2b, 3ai 3b razreda.

2. Odgojna skupina

Marica Jercic¢

r.br. Ime Prezime Razred Soba
1 |Karlo Vukusi¢ 3a 202
2 |Lucijan Zidi¢ 3a 202
3 Timur Chiapparini 2a 203
4 |Andro Sici¢ 3a 206
5 Maurycy Gabrovski 3a 206
6 |Svit Angel Vabsek 2a 206
7 Mate Zloié 2b 202
8 Lovre Roso 2b 108
9 Mihael Pavkovié 2a 109
10 Josip Paus 2b 210
11 IToni Rajcié 2a 209
12 |Marijo Barisi¢ 2a 209
13 |lvan Kusevié 2b 210
14 |van Keran 2b 210
15 |Matija Batur 2a 210
16 Rea Gabri¢ 2a 105
17 |[Ema Bréaninovié 2a 105
18 |Lorena Gogi¢ 2a 106
19 |Ivo]Joshua Martinéevi¢ 2b 108
20 |Mihael Leone 3a 203
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18 OPCI CILJ) ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

18.1 OSNOVNE ZADACE

Voditelj/nositelji AKTIVNOSTI Suradnja Vrijeme
Ravnateljica, Osmisliti pohvale i nagrade — poticati Nastavnici Cijela Skolska
Psiholog prepoznavanje napretka kod ucenika o godina
Roditelji
i Odgajatelji Osmisliti mjere sprecavanja L
Ucenici

neprikladnih ponasanja

Ravnateljica

Sah, sportske aktivnosti (ko3arka,

Ucenici, vanjski

Cijela skolska

L nogomet, odbojka, ping-pong), suradnici, roditelji, | godina
Odgajatelji Ly .
muzic¢ka grupa u Domu. nastavnici
Likovna grupa
Literarna grupa
Odgaijatelji Ankete o interesima ucenika za Ucenici Cijela Skolska
L. _ | radionice i aktivnosti, te provodenje o godina
Dezurni nastavnici Roditelji

Strucni suradnik

istih

Vanijski suradnici

Odgaijatelji
Strucni suradnik

DeZurni nastavnici

Drustvene igre i kutak za druzenje,
kvizovi, tombola

Ucenici
Roditelji

Vanijski suradnici

Cijela Skolska
godina

Odgajatelji

Strucni suradnik

Uvodenje bodovanja za dnevne
aktivnosti — zamjena bodova za
beneficije

Ucenici
Roditelji

Vanijski suradnici

Cijela Skolska
godina

Odgajatelji Zajednicko odredivanje uloga i Ucenici Cijela Skolska
L. . podizanje motivacije — redovno o godina
Strucni suradnik TV Roditelji
ispitivanje misljenja ucenika i
odgajatelja u Domu
Sanduci¢ povjerenja, izbor ucenika
mjeseca i sl.
Odgajatelji Eko grupa — sakupljanje boca i Ucenici Cijela Skolska
- . osnivanje vrta ispred Doma o godina
Struéni suradnik Roditelji

Vanjski suradnici

Voditelj skupine

Strucni suradnik

Redovno odrZavanje sastanaka grupe,
tjedno male grupe i mjesecno cijela
grupa.

Ucenici

Roditelji

Cijela skolska
godina
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Vanijski suradnici

Psihologinja

Odgajatelji

gostujucih predavaca.

Prema ponudi i potrebama kroz cijelu
godinu.

Orijentacija na teme sigurnosti - MUP

Vanijski suradnici
Roditelji

Razli¢ite udruge

Posebni projekti EU

isl

Voditelj skupine Redovno pracenje ocjena iizostanaka | Roditelji Cijela skolska
u skoli L godina
Ucenici
Ravnateljica Organizacija specifi¢nih predavanja PU Brac Cijela skolska

godina

Ravnateljica

Izleti na Bracu - Pustinja Blaca, Bol —

Turisticka zajednica

Cijela skolska

Odgajatelji

Odlazak na Advent

Suradnja s drugim Domovima,
opéenito

Vanijski suradnici,
drugi Domovi

. o Zmajeva Spilja, Samostan, Muzej Ulja, Braca i pojedinih godina
Psihologinja . « .
Muzej Braca i sl. mjesta
Odgajatelji Izleti izvan Braca Roditelji
Prema moguénostima Skole
Voditelj skupine Odlazak na Domijadu Roditelji Prema
terminima

Voditelj skupine

Gledanje tematskih filmova prema

Roditelji, Kino Bol

Cijela Skolska

Vanijski suradnici,
drugi Domovi

) B odabiru ucenika, ObiljeZzavanje nastavnici godina
Odgajatelji . . S
posebnih dana kroz godinu, praznika i
Psiholog sl. Odlazak u kino u Bol
Voditelj skupine Obiljezavanje specifi¢nih datuma: Fjera | Dogovor sa Prema
o sv. Jere, No¢ muzeja, No¢ knjige, Dan specificnim kalendaru
Odgajatelji . Y . .
otvorenih vrata skole, Dir oko Bola, Udrugamai
Psiholog Dan hodanjaisl... Organizatorima
dogadaja

Voditelj skupine Informiranje o trenutnoj ponudi Dogovor sa Cijela skolska
L razlicitih aktivnosti, klubova i sl. na specificnim godina
Odgajatelji ol oy .
otoku, nogomet, muzic¢ka skola, ples Udrugamai
Psiholog itd. Provjera interesa medu ucenicima | Organizatorima
kroz anketu. Pomoc¢ i organizacija za dogadaja
upis pojedincima i/ili grupama.
Voditelj skupine Obiljezavanje specificnih datuma kroz | Svi Prema
radionice i sl. aktivnosti u Domu: Dan kalendaru
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Odgajatelji mrtvih, BoZi¢ i Nova godina, Dan kruha,
) Valentinovo, Maskare, Dan Zena, Dan
Psiholog Y .
oCeva itd.
Nastavnici Obiljezavanje rodendana ucenika

SVE AKTIVNOSTI odrzavat ce se iskljuCivo prema kadrovskim i financijskim mogucnostima

19 ORGANIZACIJA RADA U UCENICKOM DOMU

Na ovom podrucju nastojimo osigurati sve potrebne uvjete za realizaciju odgojno-obrazovnog programa
odnosno procesa.

Ovo podrucje obuhvaca:
1. organizacija Zivota

— materijalno-prostorni uvjeti
— kadrovski uvjeti
— financijski uvjeti

2. organizacija odraslih

— odgajatelji
— ostalo osoblje
3. organizacija ucenika

Odgajatelji su posebno zaduZeni da zajedno s u¢enicima brinu o prostoru i opremi, a paralelno s tim
¢e se poticati i inventivnost u uredenju prostora s obzirom na materijalne moguénosti doma.

Prostor koji se koristi:

1. PRIZEMUE (kuhinja i blagovaonica, skladiSte, praonica i garderoba, radionica, recepcija s TV-om,
sanitarni ¢vor)

2. | KAT (Sest soba s kupatilom, ucionica, viSenamjenski dnevni boravak — TV, prostor za posjete, ¢ajna
kuhinja, soba deZurnog odgajatelja, praonica, prostorija za spremacice)

3. SPORTSKA PROSTORIJA visenamjenska dvorana manjeg kapaciteta — stolni tenis, Sah, teretana i sl.

Il KAT (deset soba, s kupatilom)

5. KLESARSKA RADIONICA — prostor za redovne i izborne programe

b
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19.1 KADROVSKI UVIJETI

Odgojno-obrazovni rad te tehnicke poslove u domu obavljaju djelatnici Cija su optereéenja i zaduZenja
podrobnije opisana u godiSnjem programu rada Skole. Zbog kvalitetnije i primjerenije realizacije pojedinih
izbornih programa, stalno nam se namede potreba za angaZiranjem vanjskih suradnika, a prema

moguénostima i za druge programe.

19.2 FINANCUSKI UVIJETI

VRIJEME AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
Rujan/listopad | Prijedlog roditeljima za sufinanciranje programa Kuhinja
2026.

Definiranje jelovnika za rodendane ucenika Racunovodstvo

Nabava novih rekvizita za dvoranu
Nabava novog telefonskog aparata za fiksnu mrezu
Nabava novog kuhala i preklopnog pekaca

Nabava ventilatora

Cijelu godinu Praéenje nastalih Steta i utvrdivanje odgovornosti. Kuéni majstor
Ubrzati naplatu od roditelja za Stete nastale nemarom i Racunovodstvo
namjerno. o

Roditelji

Redoviti popravak ostec¢enja i Steta
Nabava uredskog materijala za potrebe redovnog rada i
radionica (toneri, papiri, hamer papiri, ljepilo itd.)

Sije€anj Renoviranje male kuhinje sa adaptacijom wc-a i

veljaca 2026. predprostora

OZujak 2026. Dodavanje i prosirivanje nadzornog sistema kamera,
manju terasu, i ulaz u Dom unutarnji prostor do
raspoloZivih kapaciteta sustava

Ozujak 2026. Odvajanje Zenskih soba pregradnjom staklenih vrata.

Travanj 2026. Renoviranje wc-a u menzi

Svibanj 2026. Ugradivanje klima uredaja u 107

Kolovoz 2026. | Novi stol na recepciji Doma

Cijelu godinu Predvidjeti budget za izlete po otoku i izvan njega Racunovodstvo

Vanjski suradnici

roditelji
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Tekuce odrzavanje, komunalije i reZije snosi osnivac, ali Skola veliki dio potrebne opreme kupuje sama iz
vlastitih izvora koje uprihodi radom doma kroz turisticku sezonu. Na taj se nacin nabavlja posteljina,
jastucnice i drugi potrosni materijal potreban za odrzavanje higijenskih uvjeta na visem nivou.

19.3 ORGANIZACIJA DJELATNIKA
Djelatnici uceni¢kog doma mogu se uvjetno podijeliti na:

a) odgojno-obrazovne
b) tehnicke

Organizacija rada i radnog vremena biti ée maksimalno uskladena sa Kolektivnim ugovorom i Zakonom o
radu. Eventualne potrebe preraspodjele radnog vremena tijekom skolske godine biti ¢e samo tamo gdje su
nuzne i neophodne i to u dogovoru s djelatnicima.
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19.4 ZADUZENJA ODGAJATELIA

STRUKTURA NEPOSREDNOG RADA ZADUZENJA
Djelatnik rad u | Voditelj Rad sa | ukupno Izborni posebni ostalo | odgojna | izborni Posebni
skupini | skupine svim neposred | progra program skupina | program program
ucenicima | nog rada m i (ind.-grupni)
M. Milkovié 20 12,5 Savjetovanje,
podrska i
prevencija
Adaptacija
T. Martini¢ Sah
Stolni
tenis
S. Parunov 24 2 14 1 6 1] Podrska u
uéenju
M. Jercic¢ 24 2 28 1 11 | Adaptacija
Z. Mileta / 40 40 / / / /
B. Milisi¢ 20
I. Banovi¢ 2 Talijanski
jezik
H. Mladini¢ 20 20 Zdravstveni
kutak

19.5 ORGANIZACIJA ODGAJATELIA
Tjedna norma neposrednog rada odgojitelja biti ¢e prema Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu, a u
suglasnosti s Kolektivnim ugovorom zaposlenika u srednjem skolstvu. Rad odgajatelja odvija se tijekom
dana i nodi od 0 do 24 sata u petodnevnom radnom tjednu i deZurstvima vikendima i praznicima.
Djelatnik za rad nocu i nedjeljom pokriva tri noci i ostatak vikenda. Nedostaje nam jedan i pola
odgajatelja za rad nocu, trenutno nemamo nacina nadoknaditi to vrijeme, te ¢e se moZda trebati
zatvarati Dom u odredenom broju sati.

VRIJEME

AKTIVNOSTI

Suradnja

Provedba

Cijelu godinu,

Mjesecno izvjeStavanje

Aktivno samoprocjene vlastite uspjesnosti u realizaciji
programa odgajatelja.

Tjedno

Cijelu godinu

Poticanje preraspodijele radnog vremena odgojitelja.

Ustanoviti potrebu za realizacijom dodatnih programa.

Izrada pismenih zaduZenja.

Izrada rasporeda rada i deZurstva.
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19.6 ORGANIZACIJA OSTALOG OSOBLIA

Posebnost rada 24 sata i svakog dana u tjednu namece poteSkoce u organizaciji rada djelatnika,
osiguranju sto boljih uvjeta i sigurnosti u domu.

Osoblje doma koje nije neposredno uklju¢eno u odgojno-obrazovni proces, biti ¢e uklju¢eno u razne
oblike usavrsavanja na podrucju komunikacije (kuhari i medicinska sestra).

Posebno ¢e biti ukljueni u domske aktivnosti i programe zbog Sto bolje suradnje svih djelatnika
medusobno, a posebno djelatnika i u¢enika.

Definirati vodu

VRIJEME AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
Rujan/Listopad 2026. Izrada funkcionalnog rasporeda rada Ravnateljica
Definiranje ¢lanova Odgajateljskog vijeca, Odgajatelji

redovito odrzavati Odgajateljska vijeca, te
povecati prisutnost svih onih koji rade direktno s

ucenicima
Cijelu godinu Provjera kvalitete hrane. Medicinska
N . sestra
Urednost zajednickih prostora doma i soba.
. S . . N Odgajatelji
Osigurati bolji sistem pranja robe i posteljine, te
redovno mijenjanje posteljine uz vodenje Kuhari
evidencije .
Spremacice
Cijelu godinu Raditi na dobroj komunikaciji s ucenicima,
roditeljima i poticati medu vrSnjacko postovanje i
suradnju
Cijelu godinu Osigurati protok informacija izmedu Odgajatelja i

ostalog osoblja u vezi s ponasanjem ucenika.

19.7 ORGANIZACIJA ODGOJNIH SKUPINA

Ove skolske godine ucenici su rasporedeni u 2 odgojne skupine, podijeljene po njihovim specifi¢nostima i
posebnim potrebama, uglavnhom prema uzrastu koji odgovara sli¢nosti u psiho-fizickom funkcioniranju.

Svaka odgojna skupina ima svog odgajatelja koji se brine za njezino djelovanje, zastupa skupinu, osigurava
protok informacija i nudi pomo¢ kao i oslonac.

Skupine smo nastojali u Sto veéoj mjeri uciniti dobno homogenim sukladno razvojnoj fazi djece jer nam je
takva organizacija do sada davala dobre rezultate.
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Domski Zivot reguliran je odredenim pravilima ponasanja koja su definirana u suradnji s uenicima, a s ciljem
svima $to ugodnijeg boravka u domu.

U slucaju krsenja pravila, predvidene su pedagoske mjere sprecavanja, a za postignuéa u skoli i angazman
u domu predvidene su mjere poticanja.

Upoznavanje s Ku¢nim redom Doma i
srodnim pravilnicima, Statutom skole i sl.

Zajednicka izrada domskog nacina Zivota

Nositelj AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
Odgajatelji po Informiranje o neophodnosti izmjene radai | Roditelji Pocetak
odgojnim skupinama | odmora. . Skolske godine
Nastavnici
Naglasavanje znacaja redovnog ucenja i L Ponavljanje po
. v . Ucenici .
stalnog mjesta za ucenje. potrebi
Red kao preduvjet skladnog zivljenja. Strucm.
suradnik

Ravnateljica

Medusobno obavjestavanje odgajatelja

Odgajatelji po Izbor predstavnika Odgojne skupine, Razrednici Cijela godina
odgojnim skupinama | organizacija U¢enickog vijeca L.
Strucni
IznoSenje svojih misljenja i stavova na suradnik
sastancima i individualno
Sudjelovanje u predlaganju promjena.
Odgajatelji po Redovni individualni razgovori s pojedincima | Roditelji Cijela godina
odgojnim skupinama | uz vodenje evidencije L
Odgajatelji
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20 ODGOJNO — OBRAZOVNI PROCES

Odgojno-obrazovni proces je neposredan odgojno-obrazovni rad s ucenicima odnosno sve ono Sto
organiziramo u radu s odgojnom skupinom a to doprinosi intelektualnom, tjelesnom i psiholoskom razvoju
svake mlade osobe.

Realizirati ¢e se kroz rad 2 odgojne skupine, sportske aktivnosti, posebne programe, rad komisija, te kroz
ostale vrste i oblike rada prema uocenim potrebama.

U TIM ORGANIZACIJSKIM OBLICIMA UCENICI CE NEPOSREDNO IZRAZAVATI STAVOVE, INTERESE |

POTREBE, TE SE DOGOVARATI O SVIM BITNIM PITANJIMA ZIVOTA | RADA U DOMU.

1. Odgojiobrazovanje ucenika

— Planiranje rada

— Medudjelovanje odgajatelj-ucenik u obliku anketa, promjena, aktivnosti, mjera i sl.
— Motivacija ucenika

— Organizacija kao i nacini u¢enja

— Metode i stilovi rada

— Zadovoljavanje ucenickih potreba

— Ukljucivanje roditelja

— Procjena razvoja i napretka ucenika

2. Podrska u€enicima

— Psiholosko-emocionalna briga

— Osobni i drustveni razvoj

— Postignuée ucenika (programi za individualni napredak)

— Podrska u ucenju (program podrske-instruktivni rad, individualni rad, poduka i
pomoc)

— Obrazovanje uéenika koji imaju posebne potrebe

— Suradnja s lokalnim vlastima, ostalim obrazovnim institucijama, dobrotvornim
organizacijama i dr.

3. Struktura kurikuluma:

3.1. Razina temeljnih ili mentorskih programa koji zadovoljavaju individualizaciju i
razli¢itost potreba za svakog pojedinca u skupini kao i osobnu odgovornost odgajatelja
za Clanove svoje skupine.

3.2 Razina posebnih programa koji polaze od specificnih razvojnih potreba
adolescenata uz podrsku kao i odgovornost odgajatelja za kvalitetu, sadrzaj i metode
rada.

3.3. Razina izbornih programa (kulturnih, sportskih, kreativnih i sl.)koji polaze od
interesa uéenika njihovih potreba kao i koristenja slobodnog vremena.

Temeljni program u odgojnoj skupini obuhvaca ¢etiri podrucja:

1. Cuvanje i unapredivanje zdravlja
2. Socio-emocionalno podrucje
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1.
3. Kognitivno podrucje

4. Kreativnost

20.1 CUVANJE | UNAPREBDIVANJE ZDRAVLIA

Nositelj AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
Medicinska sestra Zdrava prehrana, praéenje obroka | Roditelji Cijelu
Odgajatelji ucenika, pracenje tezine ucenika, godinu
Kuhinja radionice o kvalitetnoj prehrani.

Promjena jelovnika prema potrebi
Medicinska sestra Radionice na teme sprecavanja | Vanjski suradnici Cijelu
Odgajatelji ovisnosti Roditelji godinu
Psiholog pusenje, droge, alkohol, internet
Medicinska sestra Higijena kao preduvjet zdravlja. Roditelji Cijelu
Odgaijatelji Razvijanje osobne Spremacice godinu

higijene i higijene zajednickih

prostorija.
Medicinska sestra Pravilna izmjena dnevnog ritma. Roditelji Cijelu
Odgaijatelji Pomoé¢ u odrzavanja redovnog | Nastavnici godinu
Psiholog ritma spavanja, hranjenja, vjezbe.
Medicinska sestra Pomoc¢ i tema odrZavanja spolnog | Roditelji Cijelu
Odgajatelji zdravlja, kontracepcije i | Nastavnici godinu
Psiholog seksualnosti Vanjski  suradnici,

doktori, predavaci

Medicinska sestra Upoznavanje i pracenje | Roditelji Cijelu
Odgajatelji psihofizi¢kog razvoja Nastavnici godinu
Psiholog ucenika. Vanjski suradnici, | Sezonski

Upoznavanje ucenika u | doktori, predavaci

prepoznavanju simptoma

promjena u tijelu, virusima i sl.

20.2 SOCIO-EMOCIONALNI RAZVOJ

Nositelj AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
Odgajatelji Adaptacija ucenika, upoznavanje | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog doma, mjesta i Skole. Nastavnici
Medicinska sestra Razvijanje osjeéaja sigurnosti u | Vanjski

novoj sredini. suradnici

Stariji ucenici

Odgajatelji Osamostaljivanje ucenika, Roditelji Cijelu godinu
Psiholog razvijanje odgovornosti, Vanijski

samostalno donosenje odluka. suradnici
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Odgajatelji Razvoj humanih meduljudskih | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog odnosa. Nastavnici

Humani odnos prema vrsnjacima i

starijim osobama.

Usvajanje pravila bontona i

vjestina komunikacije s

postovanjem.
Odgajatelji Razvijati pozitivan odnos prema | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog imovini. Nastavnici

Razvijati odgovornost i poticati

druge ucenike na ponasanje u

skladu s domskim redom.

Razvijanje radne etike izvan Skole i

doma
Odgajatelji Osvjestavanje vlastitih emotivnih | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog stanja. Nastavnici

Ucenje kvalitetnih tehnika | Vanjski

smanjivanja stresa suradnici,

Ucenje vjestina komunikacije, | doktori,

verbalne i neverbalne predavaci
Odgajatelji Individualni rad na sebi kroz | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog razgovor i savjetovanje

20.3 KOGNITIVNI RAZVOI

Nositelj AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
Odgajatelji Poticati, motivirati Roditelji Cijelu godinu
Psiholog i vrednovati svaki intelektualni | Nastavnici

napor ucenika, uvaZavati njihove

intelektualne sposobnosti
Odgajatelji Stvaranjeirazvijanje navika ucenja | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog i potreba za stjecanjem novih | Vanjski

znanja, vjestina i navika. suradnici

Samoprocjena na kraju svakog

obrazovnog razdoblja.
Odgajatelji Zadovoljavanje posebnih interesai | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog potreba ucenika Nastavnici
Odgajatelji Stvaranje pozitivne atmosfere u | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog cijelom domu Nastavnici

Vrednovanje kvalitetnih radnih

navika i razvijanje ambicije za rad i

buduénost
Odgajatelji Organizacija slobodnog vremena | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog ucenika Nastavnici

Vanjski
suradnici
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20.4 KREATIVNI RAZVOI

Nositelj AKTIVNOSTI Suradnja Provedba
Odgajatelji Razvijanje stvaralackog i kreativnog Roditelji Cijelu godinu
Psiholog misljenja. Stvaranje mogucnosti za Nastavnici

iznoSenje novih ideja i aktivnosti.
Odgajatelji Stovanje nacionalne kulture, povijesti | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog i umjetnosti i dostignuca. Vanijski

Prvenstveno na otoku, izleti i sl. suradnici
Odgajatelji Poticanje na kreativnost u Roditelji Cijelu godinu
Psiholog svakodnevnom Zivotu i radu Nastavnici
Odgajatelji Pruzati pomoé u  prezentaciji | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog ostvarenja, samoprezentaciji. Nastavnici
Odgajatelji Kontinuirano pratiti interese ucenika i | Roditelji Cijelu godinu
Psiholog njihovo kreativno razmisljanje kroz | Nastavnici

komunikaciju, ankete i sl. Vanjski

suradnici

21 1ZBORNI PROGRAMI

IZBORNE PROGRAME NIJE MOGUCE ODRZATI ZBOG NEDOSTATKA OSOBLIA

IZBORNI PROGRAMI CILJ ZADACE
SPORTSKA razvijanje ljubavi prema sportu posti¢i maksimalnu socijalizaciju
o kao preduvjetu zdravog Zivota, o )
stolni tenis . . oy . razvijati osjeéaj pripadnosti

svrsishodnog iskoriStavanja o
) . skupini
badminton slobodnog vremena, pravilnog
rasta i razvoja razvijati samopouzdanje i

mali nogomet . . . .
g e .. stvarati pozitivnu sliku o sebi
razvijanje i osvjescivanje svojih

Sah

mogucnosti i sposobnosti stvarati radne i higijenske
pikado zdravim nacinom Zivota navike
Muzitka gkola - vanjska unapredivanje i Cuvanje zdravlja | planirati "otocke" susrete
suradnja uz bavljenje sportom

sudjelovati na Domijadama

U domu ucenici takoder mogu koristiti i sljedeée sadrzaje:

- INSTRUKTIVNI RAD IZ MATEMATIKE | KLESARSKIH KONSTRUKCIJA
Katija Vrandecic, ing. str

Aktivnost je organizirana kako bi se potaklo i pomoglo ucenicima koji imaju teSko¢a u svladavanju
gradiva iz matematike. Odvija se prema unaprijed dogovorenom rasporedu ili prema potrebama,
individualno ili skupno.

VISENAMJENSKA UCIONICA 110
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Ucenici mogu koristiti racunala svakodnevno od 18 do 22 sata uz prethodnu prijavu dezurnom
odgajatelju. Ucionica je opremljena sa racunalima, pametnom plo¢om, televizijom i internetom. Setom
za sjedenje i klupe za uéenje.

- DVORANA ZA VJEZBANIJE | STOLNI TENIS
Voditelji aktivnosti su prof. T. Martini¢ i B. Milisi¢

Dvorana je opremljena spravama za vjezbanje i igranje stolnog tenisa. Koristi se uz prethodnu najavu i
uz nadzor voditelja.

- VANIJSKO IGRALISTE
Koristi se na nivou mjesta, opremljeno je za nogomet, koSarku te izvodenje raznih sportskih aktivnosti

i manifestacija te je osvjetljeno reflektorima do 22 sata.

22 PLANIRANJE | PROGRAMIRANIJE

Planiranje bitnih zadaéa programa vremenski strukturirati:

rujan — program adaptacije

— listopad, studeni, prosinac — Il razdoblje
sijecanj, veljaca, ozujak — Ill razdoblje
travanj, svibanj, lipanj— IV razdoblje

OPERACIONALIZACIJE ZADACA

— tjedno: temeljeno na vrednovanju uspjeSnosti prethodnog tjedna
— dnevna realizacija — dnevnik rada

— retrogradno sa zapaZanjima o ucenicima, vodenje dosjea

— vodenje evidencije o aktivnostima i razgovorima

— organizacija i odrzavanje Odgajateljskih vijeca, vodenje zapisnika

PRIPREMANIJE

— oblikovanje poticajnih aktivnosti od strane odgajatelja
— pisanje individualnih priprema
—  Priprema radionica, predavanja i specifi¢nih aktivnosti

VREDNOVANIE postignuéa

— nakon svakog razdoblja
10. mjesec

01. mjesec
04. mjesec

07. mjesec
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23 STRUCNO USAVRSAVANJE

Ove godine ¢emo posebnu pozornost posvecivati stru¢nom usavrsavanju svih djelatnika, a posebice
odgajatelja koji su redoviti sudionici zimske i ljetne Skole za odgajatelje.

Takoder, nasi odgajatelji redovito sudjeluju u radu Meduzupanijskog strucnog vijeca.

Struéno usavrsavanje provodit ¢e se kroz dva oblika:

individualno
kolektivno

Prema mjestu odrZavanja:

u domu

izvan doma.

Sve Ce to biti podrska odgajateljima na realizaciji postavljenih zada¢a u odgojnim skupinama, posebnim
programima, izbornim programima i dr.

Na taj nacin ¢e se poticati razvijanje misaonih vjestina — oslikavanja i konkretizacije odgojno — obrazovnih

zadaca.

Vodit ¢e se racuna o uskladenosti tema stru¢nog usavrSavanja i planiranih zadacda i aktivnosti svakog
pojedinog odgajatelja.

Odgajatelj

Aktivnost

Cjelogodisnje

Posebni

Svi odgajatelji i
strucéni suradnici

Prema saznanjima o interesima odgajatelja
izraditi program:

stru¢na druzenja
odgajateljska vijeca
radionice

skole

Tijekom godine

Svi odgajatelji i
strucni suradnici
prema interesu

Odlasci na ZSV i MZSV

Prema planu
AZOO

Svi odgajatelji i
strucni suradnici

Online tecajevi i sl.

Svi odgajatelji i
strucni
suradnici, prema
osobnom
interesu

Edukacije koje nisu u organizaciji AZOO
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datumima

Svi odgajatelji i Kongresi Prema

strucni objavljenim

suradnici, prema datumima

osobnom

interesu

Odgajatelji Lietne i zimske Skole za odgajatelje Prema objavljenim

24 SURADNJA

Poticanje i razvijanje suradnje s osobama i institucijama koje mogu doprinijeti unapredivanju odgojno —
obrazovnog rada i uéenickog standarda u domu.

U tu svrhu ove Skolske godine planirali smo poseban program za unapredivanje suradnje s roditeljima jer
smo na tom podrudju tijekom godina i praéenja ustanovili mnoge nedostatke.

Nasom suradnjom sa skolom odnosno razrednicima doista smo zadovoljni, Zeljeli bismo poboljsati suradnju

Skole odnosno razrednika s naSom ustanovom u smislu boljeg uzajamnog informiranja i komuniciranja.

Vezano uz realizaciju programa rada nastojat ¢emo ostvariti pozitivnu i korisnu suradnju sa svim
relevantnim ustanovama i institucijama. Suradnja je joS jedna od mogucnosti dopune i obogacivanja nasih

programa.
VODITELJ AKTIVNOSTI Suradnja ROKOVI
Odgajatelji Poboljsanje suradnje, Roditelji Rujan
komunikacije itd. o )
Nastavnici Listopad
Informacije o domu za roditelje i
ucenike.
Mail, WhatsApp grupe, web
stranicaisl.
Odgajatelji Informiranje o gostovanju Rujan
kazali$nih predstava, . )
Tijekom godine
muzejima, galerijamai dr.
kulturnim institucijama na otoku
Bracu.
Odgajatelji Organizirano bavljenje koSarkom. | Voditelj Rujan
. o ) slobodnih
Rekreativno bavljenje malim . .
aktivnosti
nogometom.
o . Voditelj
Organizirano bavljenje Sahom.
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A

24.1 PROMIDZBA
Zelimo informirati o nasem radu sve sudionike odgojno — obrazovnog procesa.

Pokusat ¢emo otvoriti vrata prema vani, a takoder otvaramo vrata svim dobronamjernima da dodu i vide
$to i kako radimo.

Voditelj AKTIVNOSTI Suradnja ROKOVI

Ravnateljica Prezentacija djelatnosti i informiranje | Voditelj Tijekom godine

drustvene zajednice. L
Odgajatelji

Redovito obnavljanje Web stanice, ) -
Ravnatelj, profesori i

whatsApp grupe L
ucenici
Ravnateljica Prezentacije u drugim Skolama
Ravnateljica Web stranica skole i drustvene mreze
- Aktivirati posebno web mjesto za
Dom
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PLANOVI STRUCNE SLUZBE

24.2 PLAN | PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA — PSIHOLOGA

PODRUCIJE RADA

AKTIVNOSTI

1. PLANIRANIJE I
PROGRAMIRANIJE
RADA

Sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i programa rada Doma
Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa
Izrada preventivnog programa - voditelj

Planiranje rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju

Priprema dokumentacije za uéenike sa rjeSenjima

Priprema dokumentacije za provodenje projekata

Planiranje Odgajateljskih vijeéa

2. POSLOVI UPISA |
EVIDENCUA
DOKUMENTACIJE
ODJELJENJA

Razgovor s roditeljima u cilju prikupljanja podataka o uéeniku.
Prikupljanje podataka o djeci iz osnovnoskolskih ustanova

Ispitivanje i testiranje zrelosti i opée psihickog stanja upisanih ucenika, te
dodatna testiranja prema potrebi.

Sudjelovanje u upisu ucenika s teSko¢ama u razvoju, suradnja s osnovnim
Skolama, sastanci s ucenicima i roditeljima. Evidencija dostupne
dokumentacije i pribavljanje ostale.

Razgovor sa svim novim ucenicima.

Praéenje adaptacije na dom, i Zivot u Domu

3. PREVENTIVNI
PROGRAM

Izrada domskog preventivnog programa

Provedba preventivnih aktivnosti u sklopu programa prevencije
Organizacija radionica

Organizacija predavanja vanjskih suradnika

SavjetovaliSte za ucenike u strué¢noj sluzbi doma

SavjetovaliSte za roditelje u stru¢noj sluzbi doma

Pracenje realizacije preventivnog programa

Pracenje i dokumentacija svih incidenata iz podrucja PP-a. Suradnja sa svim
predvidenim sluzbama u slucaju veéih incidenata.

4. RAD S UCENICIMA

SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA

Psihodijagnostika

Godisnji razgovori
Emocionalne teskoce
Obiteljska problematika
Domska tematika

Odnos obaveza skola i Dom

TESTIRANJE NA POCETKU GODINE; KROZ GODINU PREMA POTREBI, PRACENJE
(razgovori i testovi)

RAD S UCENICIMA S TESKOCAMA

PROFESIONALNA ORIJENTACUA

RADIONICE S UCENICIMA (specifi¢no)
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KRIZNE INTERVENCUE

5. RAD

S

RODITELJIMA |
ODGAJATELIIMA

Informativni /ili savjetodavni rad s roditeljima-skrbnicima (teskoce ucenja,
emocionalne teskoce, zdravstvene teskoce, problemi ponasanjaisl.)
Razgovori sa odgajateljima ukoliko su roditelji nedostupni.

Upudivanje i pomaganje roditeljima u ostvarivanju kontakata s drugim
ustanovama (CZSS, HZZ...)

Otvoreni sat za roditelje (savjetovaliste)

Tematski roditeljski sastanci

Planirane teme u odgojnim skupinama i/ili prema potrebi.

6. RAD

S

ODGAJATELIIMA |
NASTAVNICIMA

Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem informacija od nastavnika (OV)
Informativni i/ili savjetodavni rad s ciljem razumijevanja razvojnih potreba
ucenika

Pomoc¢ odgajateljima u vodenju odgojnih grupa

Pomo¢ odgajateljima u radu s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju i drugim
poteskocama

Suradnja s odgajateljima u osmisljavanju odgojnih mjera i izricanju
Pedagoskih mjera, vodenje protokola PM

Suradnja s odgajateljima pri utvrdivanju psihofizickog stanja ucenika
Predavanja i/ili radionice za odgajatelje tijekom skolske godine.

Rad s novim odgajateljima, uvodenje u posao i radne procese, pracenje.

A) POSLOVI Informiranje ucenika i roditelja pri upisu u Skolu i Dom o svim poslovima, uz
VEZANI ZA pribavljanje i pracenje potrebne dokumentacije
UPIS | Rad s Povjerenstvom za upis uc¢enika u prvi razred
FORMIRANIJE Sudjelovanje u organizaciji i provedbi projekta upoznavanja novoupisanih
ODGOJNIH ucenika
SKUPINA, UZ Rad na formiranju odgojnih skupina
ADPTACUU Pracenje prilagodbe novih ucenika u skoli i u¢enickom domu
NA DOM
7. VODENIJE | Provodenje preventivno-razvojnih programa kojima je nosilac psihologinja
KOORDINIRANJE Osmisljavanje anketa sa temama bitnim za rad, doma na specificnu temu.
PROJEKATA | Koordiniranje rada vanjskih suradnika/projekata koji pridonose radu i Zivotu
PROGRAMA. ucenika u domu
Pomo¢ odgajateljima u ostvarivanju i organizaciji projekata, programa i
aktivnosti doma
ISTRAZIVANJA Evaluacija ucinkovitosti programa (samostalno i/ili kao ¢lan tima)
UNUTAR DOMA - Vanjsko vrednovanje i samo-vrednovanje (koordinator aktivnosti)
ANKETE
8. OSOBNO Prisustvovanje seminarima za stru¢ne suradnike organizirani od strane
STRUCNO Agencije za odgoj i obrazovanje
USAVRSAVANIJE Sastanci Zupanijskog struénog vije¢a domskih psihologa i stru¢nih suradnika

Sastanci Sekcije za domsku i klinicku psihologiju

Drzavni skup za psihologe u odgoju i obrazovanju

Vije¢a Zupanijskog stru¢nog vijeéa za preventivne programe u osnovnim i
srednjim Skolama

Vijeéa Zupanijskog stru¢nog vijeéa ucenika s tesko¢ama u razvoju
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Odlazak na Kongres psihologa

Permanentno stru¢no usavrSavanje pracenjem strucne literature, Skolskih
casopisa, pravilnika

Sudjelovanje na drugim seminarima i edukacijama

Online edukacije i edukacije u organizaciji Skole

9. VODENIJE
DOKUMENTACIE

Formiranje dosjea uc€enika i vodenje biljeZzaka u listama praéenja ucenika.
Pisanje psiholoskog nalaza i misljenja (obrada psihodijagnostickih sredstava).
Vodenje evidencije o provedbi individualiziranih i prilagodenih programa.
Pisanje izvjeSéa za kraj Skolske godine (rada psihologa, realizacija PP).
Vodenje zapisnika (sluzbene biljeSke, povjerenstva za iskljucenje, zapisnici
sastanka strucnih timova...).

Izrada dopisa (CZSS, policija, 0S, druge institucije...)

10. OSTALI POSLOVI

Sudjelovanje u radu Zupanijskog povjerenstva Ureda driavne uprave za
utvrdivanje psihofizickog stanja djece

Mentorstvo za nove odgajatelje i djelatnike doma koji su ukljuéeni u direktan
rad sa ucenicima

Rad u stru¢nim povjerenstvima skole

Rad u struc¢nim tijelima Doma

Javna i kulturna djelatnost

Suradnja s vanjskim institucijama

11. PROFESIONALNA
ORUENTACUA

Profesionalno informiranje i savjetovanje (individualni razgovori s u¢enicima
zavrsnih razreda, predavanje za ucenike zavrsnih razreda)

Radionica za uéenike na temu izbora buduéeg zanimanja i izrade Zivotopisa
Predavanja za roditelje o upisu u srednje skole

Psiholoska obrada i savjetovanje ucenika u izboru zanimanja

Priprema i pomoc¢ za upis na fakultet

Priprema panoa o PI, suradnja sa Zavodom za zaposljavanje, lije¢nikom
Skolske medicine i ostalim struénjacima (slanje dokumentacije)

12. SKRB ZA
MENTALNO
ZDRAVLIE

Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima u podrucju mentalne,
zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj zajednici

Suradnja s lijecnikom Skolske medicine, defektologom, stru¢njacima
odredene specijalnosti i ostalih stru¢nih osoba prema potrebi odgojno-
obrazovnih problema ucenika

Povezanost i suradnja s vanjskim institucijama kroz pismene i usmene
kontakte (Ured drzavne uprave, CZSS, HZZJ, MUP, osnovne i srednje skole,
vrtici...) — koordinacija suradnje

Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i odgajateljima kako bi se postigla
zdravija domska i obiteljska klima

13. SURADNJA SA
SKOLOM

Provodenje svih potrebnih aktivnosti kako bi rad u domu i skoli bili Sto bolje
povezani.

Pracenje ucenika u obje institucije i uskladivanje potreba.

Vodenje dokumentacije i uskladivanje dobivenih informacija.

Suradnja sa svim djelatnicima skole i doma

Omogucavanje komunikacije izmedu kolektiva
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14. E-DNEVNIK e  Pradenje svih aktivnosti u e-dnevniku, posebno onih koje se odnose na
izostanke ucenika, trend u ocjenama.
¢ Komunikacija sa odgajateljima uocenih trendova i plan aktivnosti

15. MATERIJALNE * Nabava PAl testa
POTREBE *  Pisac/skener
PREDVIDENE ZA * Namjestaj za ured u skoli, police, prikladne stolice i sl.
OVU SKOLSKU ¢ Klima uredaju u uredu stru¢ne suradnice
GODINU e Strucna usavrsavanje koja zahtijevaju duza putovanja (kongresi i sl)

* Nabava materijala za radionice
¢ Definiranje sobe za individualne razgovore s u¢enicima unutar zgrade Doma
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24.3 PLAN | PROGRAM RADA ZDRAVSTVENOG VODITELIA

Radno mjesto medicinske sestre trenutno popunjava nestru¢na zamjena te ¢e aktivnosti predvidene ovim
planom rada biti u skladu sa njezinim kompetencijama.

PODRRUCIJE AKTIVNOST SURADNJA VRIJEM
RADA E
PLANIRANJE | Izrada godisnjeg plana i Odgajatelji Cijela
PROGRAMIRANIJE programa Psiholog godina

Planiranje i programiranje prevencije i obrada

tema

Planiranje i programiranje sportskih aktivnosti i

aktivnosti s ciljem razvoja navika zdravog stila

Zivota

Planiranje i programiranje higijenskog i

ekoloskog djelovanja u domu i njegovom

okruzju
OSOBNA HIGIJENA | | Stjecanje, razvijanje pozitivnih zdravstveno — Odgajatelji Cijela
HIGIJENA PROSTORA | higijenskih navika i suzbijanja losih Psihologinja godina

Svakodnevna briga o higijeni ucenika, Spremaé_ic_e

spavaonica, sanitarija i ostalih prostora Nastavnici

(blagovaona, kuhinja ...)

Pravilna upotreba kozmetike i dezinficijensa

(sredstava za osobnu higijenu i higijenu

prostora)

Individualni i grupni rad u odgojnim

skupinama, pano poruke
ZDRAVA PREHRANA | Kreiranje jelovnika s uvazavanjem svih Kuhinja Cijela

¢imbenika zdrave i zadovoljavajuce prehrane Odgajatelji godina

(kvaliteta i kvantiteta) Nastavnici

Sastavljanje jelovnika za uc¢enike posebnih

skupina

Savjetovanje o zdravoj prehrani i uredenje

panoa

Suradnja s nutricionistom i ekonomom te

osobljem kuhinje
ZBRINJAVANJE Svakodnevna evidencija bolesnih Odgajatelji Cijela
BOLESNIH UCENIKA | Njega bolesnih ulenika, praéenje terapije i | Kuhinja godina

suradnja s lijeénicima Nastavnici

Vodenije prirucne apoteke i evidencija uzimanja

lijekova

Suradnja s odgojiteljima i roditeljima

Pomaganje u organizaciji i provodenju

zdravstvene zastite djelatnika

Pratnja bolesnih ucenika u zdravstvene

ustanove
EDUKATIVNI Edukacija o vaZnosti higijene (bolesti prljavih | Vanjski suradnici | Cijela
ZDRAVSTVENI ruku i necistoce...) Odgajatelji godina
PROGRAMI
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A

Vaznost zdrave prehrane- informacije o
nutrijentima i hrana kao lijek

Zarazne bolesti — kako ih sprijeciti i sauvati
zdravlje

Spolne bolesti i rizicna ponaSanja — spolno
odgovorno ponasanje

Prevencija ovisnosti — stimulativna sredstva i
posljedice

Stetnost pusenja

Edukacija o poremeéajima u prehrani -
anoreksija, bulimija i pretilost

Vaznost higijene usne Supljine — zdravi zubi
Organizacija predavanja i radionica i stru¢no
usavrSavanje

Sudjelovanje u akcijama za o€uvanje okolisa
Edukacija o oCuvanju i zastiti okoliSa — voda,
priroda, zrak

Vanjski suradnici

SPORT | ZDRAVLIE Utjecaj tjelovjeZzbe na tijelo i njezini pozitivni | Odgajatelji Cijela
ucinci Nastavnici godina
Prehrana i sport Vanjski suradnici
Sport kao prevencija ovisnosti i nasilja
Navikavanje na redovitu tjelovjezbu
Ukljucivanje u sportske aktivnosti u domu i
promicanje istih
Organizacija rada u fitnesu i briga o rekvizitima
EKOLOSKA Odgovorno ponasanje prema okolisu i | Odgajatelji Cijela
OSVIJESTENOST domskom okruZju — zbrinjavanje otpada Nastavnici godina
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25 PROGRAM RADA TEHNICKE SLUZBE

25.1 PROGRAM RADA KUCNOG MAJSTORA

1.

Popravak i odrzavanje vodovodnih instalacija
popravak slavina, sifona, vodokotli¢a, tuseva,
Odcepljivanje Skoljki, umivaonika, kupaonica, zamjena prelatura

Popravak drvenarije

popravak i promjena brava na vratima i ormarima,

popravak kreveta, ormara, ormariéa, stolova, stolica, vrata, prozora i drugih predmeta od drva,
popravak karnisa i zavjesa.

Popravci na elektroinstalaciji
obavlja popravke oko elektri¢ne struje
mijenja zarulje, prekidace, grla, uti¢nice, neonske cijevi i druge sitne popravke.

Ostali poslovi

pomoc¢ kod ocitovanja elektricne struje,

nabavka materijala za obavljanje potrebnih popravaka,

postavljanje i mijenjanje ogledala,

otklanjanje kvarova na strojevima u kuhinji, praonici, bojlerima,

vodi brigu o odrzavanju protupozarnih aparata,

predlaZe rashodovanje dotrajalog inventara koji se ne moZze popraviti,
po potrebi vrsi bojanje zidova i stolarije.

Poslovi centralnog grijanja

obavlja sve radnje vezane za centralno grijanje kotlovnice koja je automatski podesena, vodi brigu

o odrZavanju kotlovnice, kotlova i radijatora,
vodi brigu o Cistoc¢i kotlovnice, o dolasku dimnjacara i nabavci goriva.

Ostali poslovi po potrebi i nalogu ravnatelja i/ili voditelja doma.

Realizacija tijekom cijele Skolske godine.

25.2 PROGRAM RADA PRALJE | SPREMACICA

pranje plahti, jastucnica i navlaka za uéenike,

pranje zavjesa najmanje dvaput godisnje,

pranje deka najmanje dva put godisnje,

pranje sportskih dresova, odjeée ucenika koji Zive dalje od 4sata voznje
pranje i peglanje stolnjaka,

pranje zastitne odjece za kuhinju dva puta tjedno,

peglanje jastucnica i navlaka.

¢is¢enje sanitarnih ¢vorova na l. i Il. katu i u blagovaonici kuhinje
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iS¢enje i odrzavanje svih stepenista u Domu,
iS¢enje i odrzavanje svih hodnika u Domu,
S¢enje obje terase i ispred ulaznih vrata,
iS¢enje ucionice 110,

- odrzavanje i ¢iS¢enje sportske dvorane,

- zavrijeme ljetnih praznika sudjeluje u generalnom ¢is¢enju zgrade.

Ostali poslovi po potrebi i nalogu ravnatelja ili voditelja doma.

Realizacija tijekom cijele Skolske godine.

26 PLAN | PROGRAM RADA ODGAJATELISKOG VIJECA

Prema odredbama Statuta Doma Odgajateljsko vijece Cine svi odgajatelji i struc¢ni suradnici. Zbog
malog broja djelatnika neophodno je sudjelovanje svih koji imaju direktan odgojni rad sa
ucenicima, posebno ukoliko su samostalni u radu (nocni i vikend odgajatelj, medicinska sestra).

Odgajateljsko Vijece, kao strucno tijelo, radi na sjednicama koje saziva ravnatelj ili strucni suradnik u
suradnji sa odgajateljima.

26.1 PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

e U pripremi je dorada Ku¢nog reda kako bi ga se uskladilo sa trenutnim potrebama rada DOma

e razmatra prijedloge i daje misljenje o Planu i program rada Doma,

e priprema, predlaZe i usvaja planove i programe odgojno-obrazovnog i stru¢nog rada i prati
njihovo ostvarivanje

e planira stru¢no usavrsavanje

26.2 ODGOJNO-OBRAZOVNO PODRUCJE

e dogovara aktivnosti u vezi obiljeZzavanja znacajnih obljetnica i datuma
e razmatra i analizira rezultate odgojno-obrazovnog rada

e Osniva odgojne skupine i imenuje voditelje

e utvrduje zaduZenja odgajatelja i ostalih strucnih djelatnika

e brine o unapredenju odgojno-obrazovnog rada

e razmatra i odluduje o zahtjevima ucenika

e provodi postupke i izrice pedagoske mjere

e utvrduje Kucni red i brine o njegovoj primjeni

e brine o smjeStaju i prehrani u€enika i kvaliteti domskih usluga
e priprema sudjelovanje na sportskim turnirima i Domijadi

e dogovara oblike suradnje s roditeljima i profesorima u skoli

e odobrava strucne izlete u¢enika
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26.3 INFORMIRANJE

- pregled prispjelih dopisa i dogovor o sudjelovanju na seminarima, edukacijama, humanitarnim
akcijamaii sl.

26.4 EVALUACIJA
- na kraju prvog polugodista i Skolske godine — realizacija Godisnjeg plana i programa

27 PLAN RADA VODITELJIA UCENICKOG DOMA

Zadatak voditelja je da pripremi i organizira odgojno-obrazovni rad i Zivot ucenika u cilju omogucavanja
njihovog psiho-fizickog razvoja, razvijanje intelektualnih sposobnosti i usvajanje novih znanja, kulture
ponasanja, estetskih vrijednosti, moralnih normi kao i pozitivhog odnosa prema okolini i samom sebi.

Buduci da nema dovoljno zaposlenih odgajatelja ravnateljica ove godine imenuje voditelja na period od 3
mjeseca prema kriteriju duljine radnog staza. Prva odgajateljica na mjestu voditeljice je Marica Jercié,
pedagog. Okvir daje ravnateljica, sadrZajno sudjeluju odgajatelji i stru¢na sluzba.

1. PLANIRANIJE | PROGRADIRANIJE
e Izrada godisSnjeg Programa rada Doma
e Planira i organizira odgojno-obrazovni rad odgajatelja
e Pomoc¢ odgajateljima u izradi i izvedbenih programa, planiranju radionica, a posebno u programu
adaptacije i Zivota na otoku
e Poboljsanje i unapredenje Zivotnog standarda ucenika
Poboljsanje i unapredenje radnih uvjeta svih djelatnika Doma
2.PROMICANIJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Formiranje odgojnih skupina
- Raspored ucenika po sobama
- Kontinuirano pracenje realizacije programa
- Strucno usavrSavanje
- Analiza uspjesnosti na kraju obrazovnih razdoblja
2.1.ZADACI U ODNOSU NA UCENIKE
2.1.1.€uvanje i unapredivanje zdravlja
e Upoznavanje s psihofizickim razvojem ucenika
e Suradnja sa zdravstvenim ustanovama
e Skrb i praéenje ucenika sa zdravstvenim smetnjama
e Pracenje usvajanja navika ucenika kroz dnevne aktivnosti
e Pravilnaizdrava prehrana
e Organizacija predavanja, savjetovanja, tribina i radionica
e Upoznavanje s problemima i pruzanje adekvatne pomodi
2.2.2.Socio-emocionalni razvoj
e Priprema dobrodoslice, posebno u¢enicima prvih razreda
e Adaptacija ucenika, pravovremeno uocavanje problema i pruzanje adekvatne pomodi
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Pradenje ucenika s emocionalnim smetnjama

Pronalazenje adekvatnih nacina zadovoljavanja osnovnih Zivotnih potreba ucenika
Sprecavanje i preventivno djelovanje na eventualne pojave negativnog ponasanja
Pomo¢ i podrska kod ucenja

Priznanja i pohvale

2.2.3.Podrucje kognitivnog razvoja

Intervju s u€enicima i njihovim roditeljima

Uvid u dokumentaciju ucenika

Stvaranje optimalnih uvjeta za savladavanje nastavnog gradiva

Uocavanje i prepoznavanje problema ucenika-pomoc¢ i podrska-individualni i rad u
skupinama

Organiziranje struéne pomoci

Kontinuirano obogacivanje biblioteke

2.2.4.Podrucje kreativnosti i posebnih potreba ucenika

Anketiranje ucenika

Organizacija rada interesnih skupina

Angaziranje vanjskih suradnika za rad u interesnim skupinama
Nabava potrebnih sredstava za rad

2.2. ZADACI U ODNOSU NA ODGAJATELIJE

Odrzavanje sastanaka odgajateljskog vijec¢a

Nabava potrebne pedagoske dokumentacije

Organiziranje zamjena u sluc¢aju odsutnosti odgajatelja

Pomo¢ odgajateljima u unapredivanju odgojno —obrazovnog rada

Pomo¢ odgajateljima prilikom izrade izvedbenih planova i programa

Pomoc¢ prilikom rjeSavanja problemskih situacija

Sudjelovanje u svim planiranim projektima tijekom citave skolske godine

Koordinacija rada odgajatelja

Struéno usavrsavanje

Nabavka potrebne strucne literature za unapredenje odgojno-obrazovnog rada odgajatelja

2.2. ZADACI U ODNOSU NA RODITELIE

Dobrodoslica i upoznavanje roditelja

Priprema i potpisivanje Ugovora o medusobnim pravima i obvezama udenika, roditelja i
ucenickog doma

Organiziranje roditeljskih sastanaka

Razvijanje partnerskog i suradni¢kog odnosa s roditeljima

3.RAD NA PROJEKTIMA

Sudjelovanje u projektima bitnim za Skolu i dom kao Sto su: dan Skole, otvoreni dani
srednjih Skola i ostali datumi odredeni godis$njim planom i programom rada doma i Skole
Rad na organizaciji i realizaciji regionalne Domijade

Sudjelovanje u organizaciji kulturnog Zivota skole

4.PROFESIONALNA ORUENTACUA

Razgovor s uc¢enicima kod kojih se javljaju problemi zbog pogresnog odabira zanimanja
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e Razgovor s maturantima o njihovim namjerama nakon zavrSene mature i nabava vodica za

visa i visoka ucilista

5.RAD U STRUCNIM TIJELIMA DOMA | SKOLE
¢ Rad Odgajateljskog vijeca
e Sudjelovanje u radu Nastavnic¢kog vijeca

6.PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
e Priprema ugovora
e Vodenje mati¢ne knjige ucenika
e Vodenje registra maticne knjige
e Formiranje osobnih dosjea ucenika
e lzrada novog Kucnog reda

7.TEKUCI ZADACI

e Briga o raznim popravcima, nabava inventara potrebnog za siguran i ugodan boravak i rad

ucenika i djelatnika u domu
e Poslovi koji se ne mogu predvidjeti ovim planom

Usvojeno na 15. sjednici Skolskog odbora sazvanoj dana 6. listopada 2026. godine.

Ravnateljica: Predsjednica Skolskog odbora:
mr.sc. Tamara Plastié, prof Emira Martinic¢

KLASA: 602-01/26-01/39
URBROJ: 2181-358-01-26-1

Napomena: Ovjereni dokument sa svim podacima nalazi se u arhivi Skole.
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