KLASA: 007-04/26-01/8

UR. BROJ: 2181-358-01-26-1

Na temelju ¢lanka 107. stavka Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine broj87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,94/13,152/14,7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22155/23, 156/23, na snazi od 04.01.2024) i Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapodljavanje Klesarske Skole,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

ODLUKU o naéinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaje:

T

- za radno mjesto struénog suradnika - knjizni¢ara — 1 izvrsitelj/ica na odredeno
nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno, zamjena do povratka s rodiljnog dopusta
odsutne radnice koji je objavljen 18.02.2026.god.

Utvrduje se slijedeci nacin procjene odnosno testiranja kandidata :

PISMENO TESTIRANIJE

Uz psiholosko testiranje kandidata, provest ¢e se testiranje iz poznavanja propisa koji se
odnose na djelatnost obrazovanja i iz oblasti knjizniCarstva, a podrugja iz kojih ¢e se obauviti
procjena, odnosno testiranje kandidata su sljedeca:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli { NN br.87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23, procidéeni tekst na snazi od 04.01.2024.)

2. Zakon o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti ( NN br. 17/19, 98/19, 114/22, 36/24,
procisceni tekst na snazi od 02.04.2024)

Povjerenstvo za procjenu i testiranje kandidata za zapoSljavanje ¢e najmanje pet dana prije dana
odredenog za procjenu odnosno testiranje, poziv za procjenu odnosno testiranje objaviti na
mreinoj stranici Klesarske 3kole te ga elektronickim putem dostaviti svim kandidatima koji su
pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosna ispravama i ispunjavaju uvjete
natjecaja.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoSljavanje






